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Do zadań własnych gminy należy w szczególności tworzenie gminnego systemu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym opracowanie i realizacja gminnego programu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w związku z art. 6 ust. 

2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (DZ.U. z 2005r., Nr 180, 

poz. 1493 z późń. zm.). 

Kolejny już ”Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy 

w Rodzinie dla Miasta i Gminy Mrocza na lata 2013-2015”, uchwalony został 28 marca 2013 roku 

Uchwałą Rady Miejskiej w Mroczy NR XXXIV/279/2013, który następnie został uchylony Uchwałą 

Rady Miejskiej w Mroczy NR XLI/358/2013 z dnia 15 listopada wprowadzając nowy „Program 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta i Gminy 

Mrocza na lata 2013-2015”. 

Wśród podmiotów realizujących w/w program zostały wskazane instytucje i organizacje tj.; 

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Mroczy, Zespół Interdyscyplinarny, Punkt 

Konsultacyjno – Interwencyjny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Mroczy, Gminna 

Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Szkoły, Policja, Prokuratura Rejonowa, Sąd 

Rejonowy, Placówki Ochrony Zdrowia, Biuro Porad Obywatelskich, Instytucje i Organizacje 

realizujące Program, Organizacje pozarządowe. 

Zgodnie z zapisami w/w programu Burmistrz za pośrednictwem Dyrektora MGOPS składa 

coroczne sprawozdanie z realizacji programu Radzie Miejskiej w Mroczy. W związku z tym poniżej 

został przedstawiony zakres realizacji w/w programu przez poszczególne podmioty. 

I. MIEJSKO GMINNY – OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W MROCZY 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje swoje zadania zgodnie z ustawą o 

pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 182 z późn. zm.) obowiązującą 

od 01.05.2004 r. oraz aktami wykonawczymi. 

Z analizy danych wynika, że na ogólną liczbę mieszkańców - 9 279 (stan na 31.12.2013r) ok. 17,17 % 

korzystało z pomocy społecznej – 1594 osób. 

Teren Miasta i Gminy Mrocza jest podzielony na 5 rejonów działania pracowników 

socjalnych. Do właściwego zdiagnozowania środowiska ubiegającego się o pomoc społeczną 

pracownicy socjalni mają obowiązek współdziałania z organami samorządów, instytucjami i 

organizacjami pozarządowymi. Tam, gdzie przyznana jest pomoc, a nie ma współdziałania, pracownik 

socjalny wnioskuje o wstrzymanie kierowanej pomocy. W środowiskach, gdzie istnieje 

prawdopodobieństwo marnotrawienia przyznanej pomocy finansowej udziela się je w formie 

rzeczowej. 

 

1. Działania z zakresu profilaktyki. 

W ramach działań statutowych i posiadanych zasobów realizowana jest na bieżąco 

profilaktyka w ramach poradnictwa socjalnego. 

MGOPS podjął działania w marcu 2013r., w zakresie pozyskania dodatkowych środków na 

realizację zadań profilaktycznych wynikających z realizacji „Programu Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2013-2015”, na etapie naboru wymagany 

był wkład gminy, co uniemożliwiło złożenie stosownego projektu. 

 

2.Praca socjalna 

Praca socjalna jest profesją, która polega na prowadzeniu polityki społecznej w zakresie 

podnoszenia dobrobytu i poprawy, jakości życia. 

Istnieje wiele definicji pracy socjalnej, ale najczęściej pojmuje się ją w sposób następujący: 

- jest to działanie społeczne polegające na rozpoznawaniu warunków rzeczywistości materialnej i 

niematerialnej, w których zachodzi potrzeba ratownictwa, opieki i pomocy; 

- to profesjonalny sposób budzenia wyższych potrzeb, uświadamiania celów i mobilizowania 



3 

 

jednostek, grup i społeczności do umiejętnego podejmowania wysiłków dla polepszenia swojego losu. 

 W praktyce pracownicy socjalni zajmują się problemami, które zagrażają prawidłowemu 

funkcjonowaniu społeczeństwa i starają się łagodzić nierówności, które niekorzystnie oddziałują na 

sytuację materialną ludzi i społeczeństwa. Dlatego praktyka pracy socjalnej obejmuje profesjonalną 

pomoc dla jednostek, rodzin, grup, organizacji i społeczności, aby wzmocnić lub przywrócić ich 

zdolność do optymalnego funkcjonowania i stworzyć sprzyjające temu warunki społeczne. 

 Pracownicy socjalni podejmują działania w bardzo wielu formach pracy socjalnej m.in. 

stosując kontrakt socjalny, zakładając Niebieską Kartę. 

Tab.1 Praca i kontrakt socjalny 

Praca socjalna 2013 

Liczba rodzin 503 

Liczba osób w rodzinach 1561 

Kontrakt socjalny 2013 

Liczba osób z zawartym kontraktem socjalnym 42 

 Niebieskie karty  2013 

Liczba założonych NK przez Pracownika socjalnego 5 
Dane: Na podstawie sprawozdania MPiPS  za 2013 

 

3.Asystentura rodzin. 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. 

Dz.U. z 2013r., poz.135), która weszła w życie z dniem 1 stycznia 2012 roku, wprowadziła m.in. 

asystenta rodzin, którego gmina zatrudnia celem wspierania rodziny przeżywającej trudności w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Poza tym gmina powinna zapewnić wsparcie, 

polegającej na: 

- analizie sytuacji rodziny i środowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie, 

- wzmocnieniu roli i funkcji rodziny, 

- rozwijaniu umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny, 

- podniesieniu świadomości opiekuńczo-wychowawczej rodziny, 

- pomocy w integracji rodziny, 

- przeciwdziałaniu marginalizacji i degradacji społecznej rodziny, 

- dążeniu do reintegracji rodziny. 

Wspieranie  rodziny jest prowadzone w formie pracy z rodziną (asystent rodziny) i pomocy w opiece i 

wychowaniu (placówki opiekuńczo-wychowawcze). Rodzina może uzyskać wsparcie przez działania 

instytucji podmiotów działających na rzecz dziecka i rodziny, placówek wsparcia dziennego oraz 

rodzin wspierających. 

W roku 2013r. zatrudnionych było 2 asystentów rodzin w MGOPS Mrocza: jeden AR zatrudniony na 

umowę o pracę, na którego uzyskano dofinansowanie (w około 60% kosztów) w ramach programu 

wsparcia gmin „Asystent Rodziny”, drugi asystent rodziny w ramach realizowanego projektu 

systemowego przez MGOPS w Mroczy finansowany ze środków unijnych przez okres 4 miesięcy. 

W ramach pracy z rodziną z niewydolnością opiekuńczo-wychowawczą i niezaradnością życiową 

objęto łącznie 28 rodzin, z 6 zakończono współpracę w związku z osiągnięciem celów i prowadzony 

jest monitoring. Jedna rodzina objęta jest AR w związku z orzeczeniem sądu. 

 

4.Poradnictwo psychologiczne 

Od marca 2012r. w MGOPS w Mroczy organizowane jest poradnictwo psychologiczne dla osób i 

rodzin korzystających z pomocy społecznej. W okresie sprawozdawczym terminy i godziny realizacji 

dostosowano do potrzeb i czasu pracy osób korzystających ze specjalistycznej pomocy 

psychologicznej. Realizowano 8 godzin w miesiącu łącznie 88 godzin. Przyjęto 157 osób 

zgłaszających się osobiście lub skierowanych przez pracowników MGOPS w Mroczy.  

Problemy, z którymi zgłaszały się osoby zainteresowane pomocą psychologiczną i wsparciem:  

Przeżycia traumatyczne i radzenie sobie z post traumą,  

 Agresja dzieci, 

 Trudności i niepowodzenia szkolne dzieci, 
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  Problemy w relacjach z nauczycielami, 

  Problemy zdrowotne-(myśli samobójcze), 

  Konflikty sąsiedzkie, 

 Problemy: rodzinne, małżeńskie, z nieradzeniem sobie ze stresem i przeciążeniem 

emocjonalnym, nadużywania środków psychoaktywnych, związane z separacją i rozwodem, 

dotyczące nieumiejętności poruszania się po rynku pracy, związane z brakiem poczucia 

bezpieczeństwa w obecnej sytuacji życiowej, finansowe, w zakresie braku umiejętności 

komunikacyjnych, w tym zachowań asertywnych i braku gotowości do wprowadzenia zmian 

w życiu,   

 Syndrom wykluczenia społecznego, 

  Lęki i problemy egzystencjonalne,  

 Trudności w rozumieniu własnych problemów życiowych, 

  Uzależnienie od alkoholu: męża, konkubenta, żony i i uświadomienie sobie swojego 

współuzależnienia,  

 Zgłaszano potrzebę mediacji rodzinnych (obyły się 3 spotkania),  

 Inne wynikające z ubóstwa, nieporadności a także nasilającej się patologii. 

Realizowano porady, mediacje, interwencje kryzysowe, wydawano skierowania do specjalistów 

(psychiatrów, nefrologów, onkologów, neurologów i logopedów). Przekazywano materiały 

edukacyjne, informacyjne i profilaktyczne. W szczególnie trudnych przypadkach wymagających 

dalszej interwencji i pomocy psychologicznej zwrócono uwagę na możliwość korzystania z 

systematycznej dalszej pomocy i wsparcia w Punkcie Interwencji Kryzysowej przy MGOPS w 

Mroczy. Dodatkowo odbyły się 2 spotkania z grupą wsparcia działającąj przy Spółdzielni Socjalnej 

„Wspólnota”, w wyniku post traumy, jaka wystąpiła w związku z nagłą sytuacją kryzysową. 

Spotkania z psychologiem cieszą się dużym zainteresowaniem i stanowią bardzo ważny element 

wsparcia dla podopiecznych. 

  

5. Punkt Interwencji Kryzysowej 

Z dniem 1 stycznia 2013 roku Uchwała Nr XXXI/265/2012 Rady Miejskiej w Mroczy z 28 grudnia 

2012 roku w sprawie zmiany statutu MGOPS w Mroczy został powołany do życia PIK-Punkt 

Interwencji Kryzysowej, jako element wsparcia w sytuacjach kryzysu. W okresie od 1 stycznia do 31 

grudnia 2013 roku przyjęto 15 osób, spotkania odbywały się 1 raz w miesiącu po 1 godzinie tj. łącznie 

12 godzin. Osoby zgłaszały się indywidualnie lub też kierowane były przez pracowników socjalnych 

MGOPS w Mroczy. Problemy, z którymi zgłaszały się osoby zainteresowane pomocą psychologiczną 

i wsparciem w PIK-u: 

 Konflikty sąsiedzkie, 

 Przeżycia traumatyczne i radzenie sobie z post trauma, 

 Myśli samobójcze, 

 Uzależnienie od alkoholu, 

 Lęki i problemy egzystencjonalne, 

 Trudności w rozumieniu własnych problemów życiowych, 

 Problemy: rodzinne, małżeńskie, zdrowotne, związane z separacją i rozwodem, nadużywania 

środków psychoaktywnych, w relacjach z nauczycielami, z nieradzeniem sobie ze stresem i 

przeciążeniem emocjonalnym, dotyczące nieumiejętności poruszania się po rynku pracy, w 

zakresie braku umiejętności komunikacyjnych, w tym zachowań asertywnych i braku 

gotowości do wprowadzenia zmian w życiu, związane z brakiem poczucia bezpieczeństwa w 

obecnej sytuacji życiowej, finansowe (długi i brak perspektyw na spłacenie kredytów), 

 Inne wynikające z ubóstwa, nieporadności a także nasilającej się patologii. 

 Inne wynikające z ubóstwa, nieporadności a także nasilającej się patologii. 

Realizowano porady, mediacje, interwencje kryzysowe, wydawano skierowania do specjalistów 

(psychiatrów, nefrologów, onkologów, neurologów i logopedów). Przekazywano materiały 

edukacyjne, informacyjne i profilaktyczne. W szczególnie trudnych przypadkach wymagających 

dalszej interwencji i pomocy psychologicznej zwrócono uwagę na możliwość korzystania z 

systematycznej dalszej pomocy i wsparcia w Punkcie Interwencji Kryzysowej. 
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6.Wsparcie finansowe 

Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 

niezbędnych potrzeb i umożliwienia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. Jej 

zadaniem jest zapobieganie sytuacjom wyżej wspomnianym przez podejmowanie działań 

zmierzających do życiowego usamodzielnienia oraz integracji ze środowiskiem. Rodzaj pomocy, 

forma oraz rozmiar świadczenia powinny być odpowiednie do okoliczności uzasadniających 

udzielenie pomocy. Natomiast potrzeby powinny zostać uwzględnione, jeżeli odpowiadają celom i 

mieszczą się w możliwościach pomocy społecznej. 

 

Tab.2 Przyznana pomoc 

Wyszczególnienie Rok 2013 

Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie w ramach 

zadań własnych i zleconych 

834 

Liczba rodzin ogółem 514 

Liczba osób w rodzinach 1594 

Liczba osób, którym przyznano świadczenia pieniężne 530 

Liczba osób, którym przyznano świadczenie niepieniężne 439 

Powody przyznania pomocy Liczba 

rodzin  

Osób w 

rodzinach 

Ubóstwo 189 618 

Bezrobocie 415 1335 

Niepełnosprawność 121 355 

Długotrwała i ciężka choroba 70 181 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego 

106 434 

w tym: rodziny wielodzietne 32 199 

             rodziny niepełne 75 242 

Alkoholizm 40 81 

Potrzeba ochrony macierzyństwa 79 439 

Bezdomność 15 18 

Trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu 

karnego 

9 20 

Przemoc w rodzinie 2 7 

Zdarzenia losowe 8 21 

Klęski żywiołowe i ekologiczne - - 

Świadczenie pieniężne z pomocy społecznej Kwota w zł 

Zasiłek stały 212 716,00 

Zasiłek okresowy 1 157 339,00 

Zasiłek celowy 186 710,00 

Posiłek: 257 500,00 

W tym dla dzieci 156 304,00 

Schronienie 13 796,00 

Usługi opiekuńcze 26 645,00 

Odpłatność gminy za pobyt w DPS 108 454,00 
Dane: Na podstawie sprawozdania MPiPS za 2013r. 

 

7.Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym lub potrzebującym wsparcia 

Przy Miejsko Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Mroczy od kilku lat istnieje Ośrodek 

Wsparcia dla Osób Bezdomnych. Osoby, które nie mają stałego miejsca zamieszkania przebywają w 

nim na mocy przyznanej decyzji. W okresie od stycznia do grudnia 2013 r. w powyższym Ośrodku 

przebywało 7 osób. Odpłatność za pobyt uzależniona jest od sytuacji finansowej osoby umieszczanej. 

Trzy osoby przebywające w Ośrodku ponosiły odpłatność w wysokości 20% posiadanego dochodu. 
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8.Koordynacja działań Gminnego Zespołu interdyscyplinarnego 

Obsługę organizacyjno – techniczną Zespołu zapewnia Miejsko – Gminnym Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Mroczy. Obsługa oznacza: 

a) zapewnienie pomieszczenia na obrady Zespołu lub grup roboczych, 

b) zapewnienie materiałów papierniczo – biurowych na potrzeby pracy Zespołu/grup roboczych 

(papier, toner, znaczki pocztowe, możliwość ksero, udostępnienie komputera, pieczątka, tablice 

informacyjne w razie potrzeby, teczki na przechowywanie i segregowanie informacji, szafy na 

przechowywanie danych wrażliwych, które będą w posiadaniu Zespołu), 

c) zapewnienie obsługi administracyjnej Zespołu (prowadzenie korespondencji, kontakt z członkami 

Zespołu/grup roboczych, sporządzanie protokołów).  

9. Świetlica przy Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Mroczy 

Świetlica przy MGOPS w Mroczy działa od stycznia 2013 roku na podstawie ustawy o 

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz Uchwały Rady Miejskiej w Mroczy Nr 

XXXIII/270/2013 z dnia 22 lutego 2013 roku w sprawie przyjęcia Statutu Miejsko-Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy.  

Zajęcia odbywają się w budynku MGOPS w Mroczy przy ul. Łąkowej 7, od poniedziałku do 

piątku po 6 godzin dziennie. W okresie nauki szkolnej czynna w godzinach od 14 do 20, natomiast w 

okresie wakacyjnym i feryjnym od 10-16. Świetlica jest placówką wsparcia dziennego typu 

opiekuńczego, swym działaniem obejmuje rejon gminy Mrocza. 

Opiekę nad dziećmi w 2013 roku sprawował opiekun świetlicy oraz pracownik MGOPS p.o. 

Kierownika Świetlicy, a także 4 wolontariuszy i 1 praktykantka. 

Świetlica w 2013 roku obejmowała opieką 15 dzieci między 7-15 rokiem życia. Pobyt dziecka 

jest dobrowolny chyba, że do placówki dziecko skieruje sąd. Decyzję o przyjęciu dziecka do Świetlicy 

podejmuje komisja, w skład, której wchodzą: Dyrektor MGOPS w Mroczy, Kierownik Świetlicy oraz 

opiekun-wychowawca, wszystkie dzieci przyjęte zostały na wniosek rodzica/opiekuna dziecka. Przy 

Świetlicy działa Zespół ds. okresowej oceny sytuacji wychowanka, w którego skład wchodzą: 

wychowawca, kierownik, pracownik socjalny oraz inne osoby wskazane przez kierownika mające 

znaczenie przy ocenie sytuacji dziecka. 

Do placówki przyjmowane są dzieci będące w szczególnie trudnej sytuacji rodzinnej i 

wychowawczej z rodzin dysfunkcyjnych, niewydolnych wychowawczo, patologicznych lub będących 

w trudnej sytuacji materialno-bytowej, sprawiające problemy wychowawczo-dydaktyczne, zagrożone 

sieroctwem lub niedostosowaniem społecznym. 

 Sytuacja rodzinna dzieci: 

- bezrobocie rodziców: 9 dzieci, 

-rodzina niepełna: 5 dzieci, 

- alkoholizm rodzica: 5 dzieci, 

- ubóstwo: 9dzieci, 

- przemoc: 3dzieci, 

- długotrwała choroba rodzica: 1 dziecko. 

Podstawowym celem działania Świetlicy jest: 

 Wspieranie rodzin w sprawowaniu jej podstawowych funkcji opiekuńczo-wychowawczych,  

 Udzielanie pomocy dzieciom pochodzącym z rodzin znajdujących się w trudnych sytuacjach 

życiowych, w których rodzice wykorzystując własne środki i możliwości nie są w stanie 

zapewnić dzieciom właściwej opieki w czasie wolnym od zajęć wolnym od zajęć szkolnych i 

które wychowują się w warunkach niekorzystnych dla ich prawidłowego rozwoju, 

 Zapewnienie pomocy rodzinie i dzieciom sprawiającym problemy wychowawcze, 

zagrożonym demoralizacją, przestępczością lub uzależnieniami, 

 Zapewnienie optymalnych warunków rozwoju fizycznego, psychicznego i poznawczego oraz 

bezpieczeństwa dzieci i stwarzanie możliwości kształtowania zdrowego stylu życia. 
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W placówce prowadzone są takie formy pracy jak: zabawy i gry dydaktyczna, ruchowe, 

plastyczne, muzyczne, zajęcia teatralne, czytelnicze oraz zajęcia motywujące do osiągnięcia lepszych 

wyników w nauce, rozwijania pasji i zainteresowań oraz pozwalające redukować deficyty edukacyjne.  

Przy realizacji tych form pracy dzieci mają zapewnioną opiekę wychowawczą w czasie wolnym od 

zajęć szkolnych w celu kształtowania postaw społecznie pożądanych i pomocy w prawidłowym 

rozwoju osobowości. Stwarzane są warunki do nauki własnej i udzielanie pomocy w nauce oraz w 

pokonywaniu trudności szkolnych. Organizowany jest czas wolny w formie: gier, zabaw, zajęć 

sportowych i innych form aktywnego spędzania czasu wolnego oraz uczestnictwo w życiu społecznym 

i kulturalnym, dbanie o rozwój zainteresowań i uzdolnień dzieci. Udzielana jest również pomoc w 

kryzysach szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych i osobistych, organizowana jest praca grupowa oraz 

indywidualna z każdym dzieckiem. 

Powyższe działania mają na celu: zaktywizować dzieci i rodziców, wzmocnić relacje rodzic-

dziecko, zmodyfikować niewłaściwe postawy rodzicielskie, stymulować te najbardziej pożądane, 

pokazać sposoby aktywnej organizacji czasu wolnego, nauczyć zasad współżycia społecznego, 

uwrażliwić, nauczyć odpowiedzialności propagować właściwy model życia i postawy promujące 

zdrowie. 

 II. ZESPÓŁ INTERDYSCYPLINARNY 

Efektywne działania na rzecz dzieci krzywdzonych i ich rodzin wymagają współpracy 

instytucji, które takimi problemami zajmują się, na co dzień. Do tych instytucji należą: pomoc 

społeczna, Policja, placówki oświatowe – szkoły, placówki ochrony zdrowia, Kościół. Zwiększenie 

skuteczności tej współpracy jest możliwe dzięki powołaniu lokalnych zespołów interdyscyplinarnych. 

Współpraca zespołowa sprzyja koordynacji działań na rzecz danej rodziny. Zapobiega powielaniu się 

tych działań, poszerza wiedzę o rodzinie, wykorzystuje potencjał członków zespołu do opracowania 

możliwie najlepszej strategii działania. Nowelizacja ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie z 

dnia 10 czerwca 2010 roku o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz innych 

ustaw (Dz.U. z 2010r., Nr 125, poz. 842), w dodanym art. 9a do ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o 

przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie nakłada na gminy obowiązek podejmowania działań na rzecz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w szczególności w ramach pracy w zespole 

interdyscyplinarnym. Obsługę administracyjną – techniczną zespołu zapewnia Miejsko – Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Mroczy. Rada Miasta i Gminy w Mroczy w drodze Uchwały NR 

V/26/2011 z dnia 28 stycznia 2011 roku określiła tryb oraz sposób powoływania i odwoływania 

członków Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego, a także szczegółowych warunków jego 

funkcjonowania. W dniu 27 lipca 2011r. Zarządzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza powołano 

Zespół Interdyscyplinarny, w którego skład weszło 12 osób z różnych instytucji. Pierwsze spotkanie 

odbyło się 30 sierpnia 2011 roku, na którym został wybrany przewodniczący i jego zastępca.  

W okresie od stycznia do grudnia 2013r. do Przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego 

wpłynęło 20 Niebieskich Kart, z tego spisanych przez: 

 Funkcjonariuszy Policji-13 

 Pracownika socjalnego-5 

 Pedagoga-1 

 Służbę zdrowia-1 

 

W tym okresie powołano 20 grup roboczych, które odbyły 80 spotkań. W grupach roboczych pracują 

członkowie zespołu oraz osoby powołane przez Przewodniczącego ZI tj. dzielnicowi, pracownicy 

socjalni, asystent rodziny, kuratorzy, pedagodzy. W 2013 roku zostało zakończonych 5 Niebieskich 

Kart, które zostały założone w 2013 roku. W przypadku zamkniętych kart pracownik socjalny nadal 

prowadzi wizyty monitorujące rodziny. 

Spotkania ZI odbywają się raz na trzy miesiące, natomiast grupy robocze według potrzeb, po 

otrzymaniu Niebieskiej Karty w ciągu trzech dni powoływana jest grupa robocza do pracy z ofiarą jak 

i z osobą stosującą przemoc. W 2013 roku odbyły się 4 spotkania członków ZI, w tym 1 wyjazdowe 

wraz z członkami Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, przedstawicielami 

komisariatu Policji, Straży Miejskiej i Pracowników socjalnych MGOPS w Mroczy. 
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Frekwencja uczestnictwa członków zespołu w spotkaniach wynosiła 80%. Podczas spotkań w 

grupach roboczych na bieżąco podawane były informacje o możliwości skorzystania z fachowej 

pomocy, jaką świadczy: Nakielski Ośrodek Terapii uzależnień „KOLIBER”, Punkt interwencji 

Kryzysowej przy MGOPS w Mroczy oraz przy PCPR w Nakle nad Notecią, psycholog i 

psychoterapeuta przyjmujący przy MGOPS w Mroczy. W okresie sprawozdawczym 6 osób, w tym 4 

członków Zespołu Interdyscyplinarnego uczestniczyło w szkoleniach organizowanych przez Komendę 

Powiatową Policji w Nakle i ROPS w Toruniu. 

Ponadto w siedzibie MGOPS w Mroczy zorganizowano szkolenie dla członków ZI i osób 

zajmujących się przemocą z Panem Robertem Lubrantem-Prezesem stowarzyszenia „Bezpieczeństwo 

Dziecka” w Bydgoszczy, certyfikowanym specjalistą ds. przeciwdziałania przemocy, 

Przewodniczącym Zespołu Interdyscyplinarnego w Bydgoszczy. 

III.  SĄD REJONOWY W SZUBINIE - II ZESPÓŁ KURATORSKIEJ SŁUŻBY SĄDOWEJ z 

siedzibą w Nakle nad Notecią 

W okresie sprawozdawczym kuratorzy zawodowi Sądu Rejonowego w Szubinie II Zespół 

Kuratorskiej Służby Sądowej w Nakle nad Notecią pełnili dyżury w budynku przy ulicy Łąkowej 7 w 

Mroczy, korzystając z lokalu udostępnionego przez MGOPS w Mroczy. 

Łącznie odbyły się 43 dyżury, każdy w wymiarze 3 godzin zegarowych, co dało ogółem 129 godzin 

dyżurowych. Przyjęto 119 osób. Dostęp do punktu jest powszechny i bezpłatny, dyżury odbywają się 

w każdy wtorek w godz. 15.00-18.00. 

Ze zgłaszającymi się osobami przeprowadzano rozmowy: 

- w zakresie wsparcia emocjonalnego, 

- informacyjne dotyczące sposobu reagowania na przejawy agresji, przemocy ze strony członków 

rodziny, 

- dotyczące praw osób poszkodowanych przestępstwem z art.207 kk, 

- redagowano pozwy o rozwód, separację, wnioski w zakresie innych czynności prawnych (zamiana 

orzeczonej kary ograniczenia wolności na zastępczą karę grzywny i jej rozłożenie na raty), 

-redagowano odwołania na pisma urzędowe, procesowe,  

- udzielano informacji z zakresu wybranych zagadnień z Kodeksu Karnego, Kodeksu Karnego 

Wykonawczego, Kodeksu Rodzinnego i Cywilnego, postępowania przed sądem, 

- sposobu wnioskowania o zwolnienie z kosztów, składania wniosków o powołanie pełnomocnika, 

-redagowano wzory wniosków doniesień o popełnieniu lub podejrzeniu popełnienia przestępstw z 

art.207 kk. 

Starszy Kurator Zawodowy dla Dorosłych Magdalena Ciesielska w dniach 24-25 czerwca 2013 roku 

uczestniczyła w szkoleniu „Praca z trudnym przypadkiem” oraz w szkoleniu „Pomoc dzieciom 

ofiarom przestępstw”. Udział w konferencji „Krajowa oraz Regionalna Polityka Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Przemocy ze względu na płeć”. 

Ponadto Kurator Specjalista Joanna Wegner jest członkiem Zespołu Interdyscyplinarnego przy 

MGOPS w Mroczy. 

Starszy kurator Agnieszka Świerczyńska uczestniczyła w 2 spotkaniach grup roboczych ZI przy 

MGOPS w Mroczy. 

  

IV. GMINNA KOMISJA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH W 

MROCZY 

Nie nadesłano danych. 

V. SZKOŁA PODSTAWOWA IM. ADAMA MICKIEWICZA W WITOSŁAWIU 

W szkole systematycznie realizowany jest program w obrębie, którego omawiane są zagadnienia 

dotyczące przemocy w rodzinie. 

Nauczyciele oddziałów przedszkolnych i klas młodszych podejmują wybrane problemy 

obszaru działań profilaktycznych w toku zajęć edukacyjnych z uwzględnieniem zróżnicowanych 

metod i form pracy. 
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W klasach IV-VI prowadzone były zajęcia profilaktyczne przez pedagoga szkolnego. 

Zorganizowano również pogadanki z policjantem p. P. Maciejewskim, podczas których omówiono 

m.in. zagadnienia związane z agresją, przemocą i uzależnieniami. Zadania z zakresu działalności 

wychowawczej i prewencyjnej (profilaktycznej) realizowane są przez wychowawców na godzinach 

wychowawczych. Zagadnienia z Programu Profilaktycznego Szkoły realizowane są we współpracy z 

Powiatową Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, Sądem Rejonowym, Komendą Policji, Miejsko-

Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Rodzinnym Ośrodkiem Diagnostyczno-Konsultacyjnym, 

Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Gminnym Zespołem 

Interdyscyplinarnym, Asystentem Rodziny. 

W szkole na bieżąco udzielana jest uczniom fachowa pomoc psychologiczno-pedagogiczna w 

formie zajęć: dydaktyczno-wychowawczych, rewalidacji indywidualnej, terapii pedagogicznej i zajęć 

socjoterapeutycznych. Ponadto działalność informacyjna pedagoga obejmuje upowszechnianie wśród 

uczniów, rodziców i nauczycieli informacji na temat zagrożeń związanych z przemocą w rodzinie oraz 

skutków prawnych związanych z naruszeniem przepisów.  

 Znaczącą rolę pełni systematyczne doskonalenie kadry pedagogicznej w celu podwyższenia 

kompetencji psychologiczno-pedagogicznej poprzez udział w warsztatach, szkoleniach, kursach i 

spotkaniach ze specjalistami oraz przedstawicielami prawa. 

VI.  SZKOŁA PODSTAWOWA IM. WOJSKA POLSKIEGO W MROCZY 

W ramach „Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w 

Rodzinie dla Miasta i Gminy Mrocza na lata 2013-2015” szkoła podejmowała szereg zadań i działań 

profilaktycznych dotyczących przemocy w rodzinie. Charakter naszych działań w obrębie szkoły był 

różnorodny w zależności od potrzeb osób, do których był kierowany. Działania te były: 

 Ukierunkowane na uczniów klas I-III, 

 Ukierunkowane na uczniów klas IV-VI, 

 Ukierunkowane na nauczycieli, 

 Ukierunkowane na rodziców/prawnych opiekunów, 

Poprzez zajęcia dydaktyczno-profilaktyczne realizowane przez nauczycieli wychowawców na 

godzinach wychowawczych i zajęciach świetlicowych, zajęcia socjoterapeutyczne, terapię 

psychologiczną indywidualną i rodzinną oraz indywidualne i grupowe spotkania z pedagogiem 

szkolnym. 

Systematycznie upowszechniano wśród uczniów, rodziców i nauczycieli informacje na temat 

przemocy w rodzinie oraz skutków prawnych związanych z naruszeniem przepisów. Przekaz 

informacji odbywał się przez: 

 Udostępnianie przez bibliotekę szkolną, nauczycieli i pedagoga fachowej literatury 

tematycznej i psychologiczno-pedagogicznej, 

 Rozmowy ze specjalistami z określonych dziedzin medycyny,  

 Spotkania z przedstawicielami prawa – funkcjonariuszami policji, kuratorem sądowym, 

 Indywidualne rozmowy i spotkania z pedagogiem szkolnym, psychologiem, 

 Przygotowanie materiałów tematycznych dla rodziców i nauczycieli -ciekawostek 

internetowych (adresy stron, na których można znaleźć informacje z zakresu profilaktyki i 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie). 

Szkoła ściśle współpracowała ze środowiskiem rodzinnym, w szczególności z rodzinami, w których 

występuje zagrożenie przemocy w rodzinie. 

Pedagogizacja rodziców odbywała się w ramach cyklicznych spotkań „Szkoły dla Rodziców” 

podczas zebrań-wywiadówek. 

Przeprowadzono ewaluację Szkolnego Programu Profilaktyki, poprzedzoną rozpoznaniem sytuacji 

w szkole poprzez ankiety, obserwację zachowania uczniów, analizę frekwencji w dziennikach 

lekcyjnych. 

Przeprowadzono ewaluację Szkolnych Procedur postępowania w sytuacjach szczególnych 

zagrożeń kładąc szczególny nacisk na tematykę sprawcy i ofiary przemocy w rodzinie praz 

środowisku szkolnym i rówieśniczym. 

Profilaktyka na terenie szkoły realizowana jest przy współpracy: 
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 Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, 

 Sądu Rejonowego (udział pedagoga i nauczycieli wychowawców w rozprawach sądowych), 

 Posterunku Policji (wymiana bieżących informacji dotyczących współpracy w zakresie 

przemocy w rodzinie), 

 Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej i innych organizacji, którym bliskie są 

zjawiska przemocy w rodzinie, 

 Zespołu Interdyscyplinarnego (została założona Niebieska Karta przez pedagoga szkolnego), 

 Rodzinnego Ośrodka Diagnostyczno-Konsultacyjnego (ścisła współpraca z asystentami rodzin 

zastępczych), 

 Urzędu Miasta i Gminy, 

 Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

 Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury i Rekreacji i innych instytucji kulturalno-oświatowych, 

 Parafii, 

 Innych instytucji specjalistycznych zajmujących się sprawami profilaktyki. 

Ponadto pedagog szkolny systematycznie uczestniczył w posiedzeniach Zespołu Interdyscyplinarnego 

i grup roboczych, szkoleniach, konferencjach, spotkaniach metodycznych i spotkaniach grupy 

wsparcia w celu podwyższenia swoich kompetencji w zakresie działalności profilaktyczno-

zapobiegawczej dotyczącej tematyki przemocy w rodzinie. 

VII. GIMNAZJUM IM. JANA PAWŁA II W MROCZY 

Gimnazjum realizowało następujące zadania wynikające z „Programu Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta i Gminy Mrocza na lata 2013-2015”. 

 

1. Dla rodziców: 

 Rodzice klas II uczestniczyli w spotkaniu z przedstawicielami KPP w Nakle nad Notecią 

sierż. Moniką Kontowicz i sierż. Marcinem Górak na temat Zagrożeń związanych z 

substancjami psychoaktywnymi i związanymi z tym konsekwencjami prawnymi. Agresja i 

przemoc wynikająca z problemów rodzinnych. 

 Rodzice uczniów klas pierwszych spotkali się z kurator J.Wegner na temat Powinności 

rodzicielskich oraz współpracy szkoły z Sądem Rodzinnym i Nieletnich w przypadku 

dysfunkcji rodziny. 

 Szkoła ściśle współpracuje z kuratorami zawodowymi p. J.Wegner i p. A. Świerczyńską 

oraz kuratorami społecznymi w sprawie uświadomienia rodzicom ich powinności 

rodzicielskich i konsekwencji prawnych wynikających z zaniedbań opiekuńczo-

wychowawczych, w tym przemocy w rodzinie. 

2. Dla uczniów: 

 Dla uczniów klas pierwszych odbyły się lekcje profilaktyki realizowane przez pedagoga 

szkolnego na temat Przemocy domowej. Uczniowie zostali zapoznani z pojęciem „Niebieskiej 

Karty” oraz dowiedzieli się gdzie mogą szukać pomocy. 

 Dla całej społeczności gimnazjum zorganizowany został Festyn profilaktyczny pt. „Stop 

przemocy i agresji”. 

 Wszystkie klasy gimnazjum przystąpiły do projektu pt. Kulturalny gimnazjalista, czyli jak 

zostać mistrzem dobrych manier”? 

 Pedagog szkolny systematycznie uczestniczy w posiedzeniach zespołu Interdyscyplinarnego i 

grup roboczych. 

 W trzech rodzinach, których dzieci są uczniami gimnazjum stwierdzono przemoc domową. 

Uczniowie ci zostali objęci w szkole indywidualną opieką terapeutyczną. 

Tematyka profilaktyczna realizowana jest również przez wychowawców podczas godzin 

wychowawczych. 

VIII. POSTERUNEK POLICJI W MROCZY 

 2011 2012  2013 
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Liczba interwencji domowych ogółem 136 189 210 

Liczba założonych Niebieskich Kart 7 12 10 

Miejsce założenia Niebieskich Kart wg 

miejsca zamieszkania 

Miasto -3 Miasto – 3 Miasto-7 

Wieś-4 Wieś - 9 Wieś-3 

Liczba pokrzywdzonych w wyniku 

przemocy ogółem 

10 28 21 

Kobiety 6 14 17 

Mężczyźni 0 4 2 

Małoletni do 13 lat 3 9 2 

Małoletni od 13-18 lat 1 1 0 

Liczba sprawców przemocy ogółem 7 12 17 

Liczba sprawców przemocy domowej 

pod wpływem alkoholu 

5 7 15 

Formy stosowania przemocy Psychiczna-7 Psychiczna-11 Psychiczna-19 

Fizyczna- 5 Fizyczna-12 Fizyczna-17 

Ilość wszczętych postępowań z art. 207 

kk 

7 12 6 

Ilość postępowań sprawdzających z art. 

207 KK, zakończonych wydaniem 

postanowienia o odmowie wszczęcia 

dochodzenia 

7 3 3 

 

IX. PROKURATURA REJONOWA W NAKLE NAD NOTECIĄ 

W zakresie realizacji działań wynikających z: „Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta i Gminy Mrocza na lata 2013-2015”, w roku 2013 w 

Prokuraturze Rejonowej w Nakle nad Notecią odnotowano 5 spraw dotyczących przemocy w rodzinie 

z terenu gminy Mrocza. Z tych spraw:  

- dwie zakończone zostały wniesieniem aktu oskarżenia do Sądu Rejonowego w Szubinie VI 

Zamiejscowy Wydział Karny w Nakle nad Notecią ( do 17 stycznia 2014 roku nie zapadły wyroki w 

tych sprawach), 

- dwie umorzono, 

- w jednej postępowanie przygotowawcze nadal jest prowadzone. 

X.  SĄD REJONOWY W SZUBINIE 

Sąd Rejonowy w Szubinie –VII Wydział Rodzinny i Nieletnich z siedzibą w Nakle nad 

Notecią poinformował, że w Wydziale w 2013 roku toczyło się 99 spraw dotyczących ograniczenia i 

pozbawienia władzy rodzicielskiej mających na celu szeroko pojętą ochronę dzieci.     

 

XI. PLACÓWKI OCHRONY ZDROWIA 

Nie nadesłano danych. 

 

XII. BIURO PORAD OBYWATELSKICH 

W związku z § 4 umowy o współpracy zawartej 2 listopada 2010 roku pomiędzy Fundacją: 

„Civitas” a Gminą Mrocza dotyczącej realizacji projektu „Poradnictwo prawne i obywatelskie dla 

mieszkańców powiatu nakielskiego”, na który Fundacja „Civitas” otrzymała dofinansowanie na 

podstawie umowy UDA-POKL.05.04.02-00-649/10-00 zawartej 19 października 2010 roku z 

Ministrem Pracy i Polityki Społecznej, przedstawione poniżej informacje o ilości osób, które od 

początku realizacji projektu skorzystały z porad udzielanych w ramach projektu. 
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 Od początku realizacji projektu, czyli od grudnia 2010r. do końca grudnia 2013r. udzielono 

łącznie 5030 porad, z czego 581 udzielono mieszkańcom gminy Mrocza. Punkt Porad Prawnych i 

Obywatelskich w Mroczy udzielił 572 porad. 

Od stycznia 2013 do grudnia 2013 udzielono łącznie 1816 porad, z czego 197 porad udzielono 

mieszkańcom gminy Mrocza. Punkt Porad Obywatelskich w Mroczy udzielił w tym czasie 192 

porady. 

 Na podstawie elektronicznej bazy danych Związku Biur Porad Obywatelskich, w której 

ewidencjonowane są porady fundacji dokonaliśmy analizy porad udzielonych w ramach projektu 

mieszkańcom gminy Mrocza z podziałem na dziedziny w okresie od XII 2010-XII 2013r: 

 Mieszkania: 53 porady; 

 Przedsiębiorczość: 41 porady; 

 Rodzina: 110 porady; 

 Roszczenia i zobowiązania finansowe: 36 porady; 

 Urzędy i sądy: 82 porady; 

 Własność: 161 porady; 

 Świadczenia i zasiłki: 20 porad; 

 Zadłużenia: 32 porady; 

 Zatrudnienie: 41 porady; 

 Zdrowie: 5 porady. 

Łącznie 581 porad 

 

Wśród 197 porad udzielonych mieszkańcom gminy Mrocza od stycznia do grudnia 2013r. udział 

porad w poszczególnych kategoriach przedstawia się następująco: 

 Mieszkania: 15 porad; 

 Przestępczość: 15 porad; 

 Rodzina: 28 porad; 

 Roszczenia i zobowiązania finansowe: 16 porad; 

 Urzędy i sądy: 26 porad; 

 Własność: 61 porady; 

 Świadczenia i zasiłki: 2 porady; 

 Zadłużenia: 15 porad; 

 Zatrudnienie: 19 porad; 

Łącznie 197 porady 

 

XIII. MROTECKIE STOWARZYSZENIE „KLUB ABSTYNENTA” W MROCZY 

Nie nadesłano danych. 

 

XIV. ORGANIZACJE POZARZĄDOWE 

Nie nadesłano danych. 

 

 

  

 
Przygotowała: Gabriela Trzeciakowska Dyrektor MGOPS w Mroczy 


