






Projekt 8.7







z dnia ….lutego 2013r.

UCHWAŁA 
      

RADY MIEJSKIEJ W MROCZY z dnia……2013r.
w sprawie przyjęcia Statutu Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zmianami: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz.1759, Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, Dz. U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173,poz. 1218, Dz. U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, Dz. U. z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, Dz. U. z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281, Dz. U. z 2012 r. poz.567,Dz.U. z 2013r. poz. 155), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz. 1240 ze zmianami: Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 123, poz. 835, Nr152, poz. 1020, Nr 96, poz. 620, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726, Dz. U. z 2011 r. Nr 201, poz.1183, Nr 185, poz.1092, Nr 234 poz. 1386, Nr 291 poz.1707 i Nr 240 poz. 1429) oraz art.110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz.1362 ze zmianami: Dz. U. z 2009 Nr 202 poz.1551, Nr 219 poz. 1706 i Nr 221 poz. 1738, Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 40 poz. 229, Nr 81 poz. 527, Nr 125 poz. 842, Nr 217 poz. 1427, Dz. U. z 2011r. Nr 81, poz. 440, Nr 106 poz. 622 i Nr 149 poz.887,Dz.U. z 2012r. poz. 579, poz. 1544 i poz. 1548) uchwala się, co następuje:
§ 1. Uchwala się Statut Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy w brzmieniu jak w załączniku do niniejszej uchwały.
§ 2. Traci moc Uchwała NR  XIX/2/208/04  Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 28 maja 2004r. w sprawie przyjęcia Statutu Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy z późniejszymi zmianami.
§ 3. Wykonanie Uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Mrocza oraz Dyrektorowi Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy.
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo przyjęty na terenie Gminy Mrocza.

UZASADNIENIE do uchwały w sprawie przyjęcia Statutu Miejsko - Gminnego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy.

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Mroczy jest jednostką organizacyjną Gminy Mrocza powołana uchwałą Rady Miejskiej w Mroczy występująca, jako jednostka budżetowa.
Z zapisów art. 11 ust. 2 ustawy o finansach publicznych z dnia 7 sierpnia 2009 roku 
wynika, iż działa ona na podstawie statutu określającego w szczególności jej nazwę, siedzibę i 
przedmiot działania, co zawiera statut w swej treści.

Wobec powyższego uchwałę uważa się za zasadną.

Załącznik do Uchwały
Rady Miejskiej w Mroczy 

z dnia …
STATUT

MIEJSKO-GMINNEGO OŚRODKA

POMOCY SPOŁECZNEJ

W MROCZY

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1.  Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Mroczy jest jednostką organizacyjną gminy, zwany dalej „Ośrodkiem”, działający w szczególności na podstawie:
1)  Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.),

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z późn.zm.),
3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z  2009 r. Nr 157, poz. 1240 z późn.zm.),

4) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2008r. Nr 223,poz. 1458 z późn.zm.),

5) Statutu Miasta i Gminy Mrocza.
§ 2.  Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Mroczy jest jednostką budżetową
§ 3.1.Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społeczne obejmuje swoim działaniem obszar Miasta i Gminy Mrocza.
2. Siedziba Ośrodka mieści się w Mroczy przy ulicy Łąkowej 7.
§ 4.1. Burmistrz sprawuje bezpośredni nadzór nad działalnością Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej.
2. Nadzór merytoryczny nad działalnością Ośrodka sprawuje Wojewoda Kujawsko-Pomorski. 
§ 5. Ośrodek używa pieczęci podłużnej, w treści, której występuje, co najmniej: nazwa ośrodka, adres siedziby oraz numer telefonu i fax.

Rozdział II

  Misja, cele i zadania

§ 6. 1. Misją Ośrodka jest podejście systemowe do rozwiązywania problemów społecznych celem przeciwdziałania marginalizacji, wykluczeniu i patologiom społecznym, a także poprawy, jakości życia mieszkańców gminy Mrocza.

2. Celem działania Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej jest:
1) wsparcie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb życiowych i umożliwienie im życia w warunkach odpowiadających godności człowieka;
2) umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości i doprowadzenie do usamodzielnienia oraz integracji ze środowiskiem.
§ 7. Ośrodek realizuje zadania Gminy w zakresie pomocy społecznej:

1) własne i zlecone określone w ustawie o pomocy społecznej,
2) wynikające z odrębnych ustaw, w szczególności:
a) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006r. Nr 139, poz. 992 z późn.zm.);
b) ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz.U. z 2009r. Nr 1, poz.7 z późn. zm.);
c) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2011r. Nr 149, poz.887 z późn.zm.);
d) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2011r. Nr 231, poz. 1375 z późn. zm.);
e) ustawy z dnia 13 października 1998 r. systemie ubezpieczeń społecznych (Dz.U. z 2009r.  Nr 205, poz.1585 z późn. zm.);
f) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2011r. Nr 43, poz. 225 z późn. zm.);
g) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z późn. zm.);
h) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.);
i) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków

publicznych (Dz.U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027 z późn. zm.);
j) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005r. Nr 180, poz. 1493  z późn.zm);
k) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 1997r. Nr 123 poz. 776 z późn.zm.);
l) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z późn. zm.);
ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2001r. Nr 71, poz. 734 z późn. zm.);
ł) ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2007r.  Nr 70 poz. 473 z późn. zm.).
§ 8.1.  Zadania w zakresie pomocy społecznej obejmują w szczególności:
1) tworzenia warunków organizacyjnych funkcjonowania pomocy społecznej, w tym rozbudowę niezbędnej infrastruktury socjalnej;
2) analizę i ocenę zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia pomocy społecznej;
3) przyznawanie i wypłacanie przewidzianych ustawą świadczeń;
4) pobudzanie społecznej aktywności w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin,

5) pracę socjalną, rozumianą, jako działalność zawodową, skierowaną na pomoc osobom i rodzinom we

wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie oraz na tworzeniu warunków sprzyjających temu celowi;
6) przyznawanie i wypłacanie świadczeń w formie interwencji kryzysowej, schronienia, posiłku, niezbędnego ubrania oraz zasiłku celowego cudzoziemcom, w zakresie określonym ustawą o pomocy społecznej;
7) wdrażanie lokalnych programów pomocy społecznej, uchwalanych przez Radę Miejską.

2. Zadania własne gminy, w tym o charakterze obowiązkowym oraz zadania zlecone z zakresu administracji rządowej realizowane przez gminę dotyczące pomocy społecznej określa ustawa o pomocy społecznej

3. Ośrodek realizuje także zadania w zakresie: 

1) świadczeń rodzinnych; 

2) zobowiązań i świadczeń alimentacyjnych;
3) obsługa zadań związanych z realizacją pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów;

4) dodatków mieszkaniowych;
5) praca z rodziną w zakresie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;

6) prac społecznie użytecznych;
7) profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, a także integracji społecznej osób uzależnionych od alkoholu oraz przeciwdziałania narkomanii; 

8)  inne powierzone zadania wyżej niewymienione przekazane do realizacji przez Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza. 

§ 9. W celu realizacji zadań Gminy w zakresie pomocy społecznej Ośrodek współpracuje z organami

administracji rządowej i samorządowej, organizacjami społecznymi, Kościołem, związkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.
§ 10. Ośrodek może zlecać realizację zadań innym podmiotom w trybie i na zasadach określonych odrębną uchwałą Rady. 

§ 11. Dyrektor Ośrodka składa Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z działalności Ośrodka oraz przedstawia ocenę zasobów pomocy społecznej.

Rozdział III
Organizacja Ośrodka
§ 12.1. Ośrodkiem kieruje Dyrektor, który odpowiada za realizację zadań statutowych i budżetowych i reprezentuje Ośrodek na zewnątrz.
2. Dla realizacji zadań statutowych Ośrodka, Dyrektor jest uprawniony do podejmowania decyzji w formie zarządzeń, regulaminów i instrukcji.

3. Ilekroć w przepisach prawa wymienia się Kierownika Ośrodka Pomocy, należy przez to rozumieć Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy.
§ 13. Dyrektor Ośrodka na podstawie upoważnienia Burmistrza wydaje decyzje administracyjne w zakresie wykonywania zadań zleconych oraz wydawania decyzji administracyjnych w celu wykonywania zadań własnych gminy i własnych o charakterze obowiązkowym.

§ 14. Dyrektora Ośrodka powołuje i odwołuje Burmistrz, będący jednocześnie zwierzchnikiem służbowym Dyrektora.
§ 15. Dyrektor Ośrodka Pomocy Społecznej jest zwierzchnikiem służbowym i wykonuje czynności z zakresu prawa pracy wobec wszystkich pracowników, dla których Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Mroczy jest pracodawcą. 
§ 16.1. Do obowiązków Dyrektora Ośrodka należy, w szczególności:
1) dobór kadr i podział zadań i nadzór nad ich realizacją;
2) zarządzanie mieniem;
3) sporządzanie planów pracy i nadzór nad ich realizacją;
4) przestrzeganie dyscypliny budżetowej i przepisów o zamówieniach publicznych;
5) współpraca z organami samorządu gminnego, jednostkami pomocniczymi i organizacyjnymi Gminy Mrocza;

6) dbanie o realizację zadań określonych w statucie;
7) ponoszenie odpowiedzialności za opracowanie i realizację planów finansowo – rzeczowych;
8) sprawowanie nadzoru nad przyznawaniem świadczeń i pracą pracowników oraz podległych jednostek organizacyjnych działających w strukturze MGOPS; 

9) wykonywanie uprawnień oraz obowiązków pracodawcy wobec podległych pracowników, zgodnie z przepisami prawa pracy; 

10) występowanie, w zależności od potrzeb z wnioskami o udzielenie dotacji na realizację zadań; 

11) tworzenie warunków do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracowników Ośrodka;
12) podejmowanie czynności w zakresie udzielonego pełnomocnictwa. 

2. Dyrektor realizuje nałożone zadania wynikające z przepisów prawa i niniejszego statutu przy pomocy zatrudnionych pracowników. 
§ 17. Do uprawnień Dyrektora Ośrodka należy:
1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania, zwalniania i wynagrodzenia pracowników Ośrodka;
2) ustalanie wewnętrznej organizacji pracy MGOPS, a zwłaszcza określenie obowiązków, uprawnień i odpowiedzialności pracowników zatrudnionych na poszczególnych stanowiskach; 
3) opracowywanie regulaminów organizacyjnych Ośrodka i funkcjonujących w strukturze Ośrodka jednostek.
§ 18.1. W czasie nieobecności Dyrektora Ośrodka jego obowiązki przejmuje Zastępca, w razie braku Zastępcy, osoba wyznaczona przez Dyrektora.
2. Burmistrz Gminy może upoważnić Zastępcę Dyrektora lub innego pracownika Ośrodka do wydawania decyzji administracyjnych w celu wykonywania zadań zleconych oraz zadań własnych gminy i własnych o charakterze obowiązkowym.
§ 19. Prawa i obowiązki pracowników zatrudnionych w Ośrodku regulują przepisy ustawy o pomocy społecznej, o pracownikach samorządowych i Kodeksu Pracy.
§ 20. Strukturę organizacyjną Ośrodka szczegółowo określa regulamin organizacyjny zatwierdzony przez Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza.
Rozdział IV

Gospodarka finansowa
§ 21. Ośrodek jest jednostką budżetową prowadzącą działalność finansową na zasadach określonych w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowości.
§ 22. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest roczny plan finansowo – rzeczowy uchwalony przez Radę Miejską w Mroczy.
§ 23. Planowanie i dystrybucja środków finansowych następuje zgodnie z obowiązującą klasyfikacją budżetową.
§ 24. Źródłami finansowymi Ośrodka i podległych komórek (jednostek) są:
1) środki finansowe zwracane przez świadczeniobiorców za wydatki na świadczenia z pomocy społecznej na zasadach odpowiednich przepisów lub ściągniętych przymusowo;
2) darowizny oraz zapisy przekazywane przez osoby fizyczne i prawne w ramach pomocy charytatywnej;
3) dotacje celowe z budżetu gminy zabezpieczające realizacje zadań własnych gminy z zakresu pomocy społecznej zgodnie z Uchwałami Rady Miejskiej;
4) dotacje celowe otrzymane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach funduszy

Strukturalnych Unii Europejskiej.

§ 25. Realizacja wypłat świadczeń odbywa się gotówkowo we wskazanym banku lub na wniosek strony na wskazane konto bankowe. W uzasadnionych przypadkach wypłaty dokonuje się w formie przekazów pocztowych.
§ 26.1. W imieniu Ośrodka w zakresie praw i obowiązków majątkowych Dyrektor działa jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa Burmistrza. 

2. Mienie Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej jest mieniem gminnym.
Rozdział V
Postanowienia końcowe
§ 27.1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy prawa dotyczące poszczególnych zadań realizowanych przez Ośrodek i o samorządzie gminnym. 

2. Zmiany statutu pod rygorem nieważności mogą być dokonywane jedynie w drodze uchwały Rady Miejskiej w Mroczy. 

§ 28 Ośrodek na stronach tytułowych własnej korespondencji oraz w celach promowania własnej jednostki ma prawo stosować przyjęte logo Ośrodka według wzoru określonego załącznikiem Nr l do niniejszego Statutu.

Załącznik Nr 1 do Statutu
Miejsko-Gminnego Ośrodka  Pomocy Społecznej w Mroczy
Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Mroczy
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