Załącznik 1
do Uchwały Nr XXIII/8/250/04
Rady Miejskiej w Mroczy

z dnia 22 października 2004r
Statut

Miejsko Gminnego Ośrodka Kultury i Rekreacji

w Mroczy
I. Postanowienie ogólne

§ 1.1. Miejsko Gminny Ośrodek Kultury i Rekreacji w Mroczy zwany dalej MGOKiR działała na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz.U. z. 2001 r. Nr 13, poz. 123 z późn. zm.);

2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 1997 r. Nr 85, poz. 539               z późn. zm.);

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,         poz. 1591 z późn. zm.);

4) niniejszego statutu.
5) innych obowiązujących przepisów prawa
2. Ilekroć Ilekroć niniejszym Statucie jest mowa o:

1) Ośrodku – należy przez to rozumieć Miejsko – Gminny Ośrodek Kultury i Rekreacji w Mroczy

2) Burmistrzu – należy przez to rozumieć Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza

3) Radzie Miejskiej - należy przez to rozumieć Radę Miejską w Mroczy

4) Dyrektorze Ośrodka - należy przez to rozumieć Dyrektora Miejsko – Gminnego Ośrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy

5) Filii Ośrodka - należy przez to rozumieć Wiejski Dom Kultury w Witosławiu
6) Radzie Programowej - należy przez to rozumieć Radę Programową Miejsko – Gminnego Ośrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy

7) Punktach Bibliotecznych – należy przez to rozumieć zbiory biblioteczne poza siedzibą Miejsko – Gminnego Ośrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy
§ 2.1. MGOKiR jest samorzadową instytucją kultury, której organizatorem jest Gmina Mrocza.
2. Siedziba MGOKiR znajduje się w Mroczy przy ulicy Śluzowej 6, a obszarem                       jego działania Gmina Mrocza w powiecie nakiekielskim, woj. Kujawsko – pomorskie

3. Ośrodek posiada Filię w Witosławiu, gm. Mrocza
4. Ośrodek może tworzyć punkty biblioteczne

§ 3.1. Nadzór nad organizacją i funkcjonowaniem MGOKiR sprawuje Burmistrz Miasta                 i Gminy Mrocza.

2. MGOKiR korzysta z pomocy fachowej:

1) Wojewódzkiego Ośrodka Kultury w Bydgoszczy, 

2) Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej w Bydgoszczy, 

3) innych, ponadgminnych instytucji kultury i jednostek organizacyjnych związanych swym charakterem działalności z zadaniami MGOKiR.

§ 4. MGOKiR uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisania do rejestru instytucji kultury, prowadzonego przez „organizatora“.

§ 5.1. MGOKiR działa w oparciu o akt o utworzeniu z dnia 15 września 2000r.
2. Organizator zapewnia MGOKiR środki niezbędne do prowadzenia działalności                 oraz do utrzymania obiektów, w których ta działalność jest prowadzona. 

II. Cele i zadania MGOKiR

§ 6. MGOKiR prowadzi w szczególności działalność w zakresie upowszechniania kultury, rozwijania i zaspokajania potrzeb czytelniczych społeczeństwa, upowszechniania wiedzy oraz rekreacji.

§ 7. Do szczegółowego zakresu działania MGOKiR należy:

1. W zakresie kultury:

1) Edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukę, 

2) Gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostępnianie dóbr kultury, 

3) Tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedzą i sztuką, 

4) Tworzenie warunków dla rozwoju folkloru, a także rękodzieła ludowego                     i artystycznego, 

5) Rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych, 

6) Organizowanie imprez artystycznych, rozrywkowych, patriotycznych                                  i okolicznościowych, 

7) Współdziałanie z innymi instytucjami upowszechnianie kultury, organizacjami                          i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych społeczeństwa, 

8) Doskonalenie form i metod pracy kulturalnej.

2. W zakresie biblioteki:

1) Gromadzenie, opracowanie i przechowywanie materiałów bibliotecznych,                     z uwzględnieniem materiałów dotyczących gminy i regionu i Krajny, 

2) Wytwarzanie materiałów informacyjnych, 

3) Udostępnianie zbiorów bibliotecznych na miejscu, wypożyczanie do domu               oraz prowadzenie wypożyczeń międzybibliotecznych, z uwzględnieniem szczególnych potrzeb dzieci i młodzieży oraz osób niepełnosprawnych, 

4) Prowadzenie działalności informacyjnej, bibliograficznej, udostępnianie informacji własnych i zewnętrznych, 

5) Popularyzacja książki, informacji, wiedzy i czytelnictwa, 

6) Współdziałanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechnianie kultury, organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oświatowych i kulturalnych społeczeństwa, 

7) Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.

3. W zakresie rekreacji:

1) Tworzenie warunków do aktywnego wypoczynku społeczeństwa, 

2) Rozbudzanie zainteresowań rekreacyjnych, sportowych i turystycznych, 

3) Organizowanie imprez, turniejów i rozrywek sportowo-rekreacyjnych, 

4) Organizowanie obozów, kolonii i wycieczek krajoznawczych, 

5) Administrowanie komunalnymi terenami i obiektami rekreacyjno-wypoczynkowymi.

§ 8. MGOKiR może na zasadach określonych w odrębnych przepisach realizować dodatkowe zadania, a w szczególności:
1) Organizować spektakle, koncerty, wystawy, odczyty

2) Prowadzić naukę języków obcych
3) Organizować imprezy artystyczne i turystyczno – rekreacyjne

4) Prowadzić wypożyczalnie sprzętu technicznego i innego

5) Prowadzić sprzedaż giełdową sztuki i użytku kulturalnego

6) Świadczyś usługi gastronomiczne, handlowe, komputerowe
III. Organizacja i zarządzanie MGOKiR

§ 9.1.
Na czele MGOKiR stoi Dyrektor, który kieruje jego działalnością, reprezentuje MGOKiR na zewnątrz i jest za niego odpowiedzialny. Dyrektora powołuje i odwołuje Burmistrz.
2. Dyrektor składa sprawozdanie z działalności Ośrodka „organizatorowi” co najmniej jeden raz w roku.
§ 10. W MGOKiR zatrudnia się pracowników działalności podstawowej, administracyjnej oraz obsługi. W miarę potrzeb w MGOKiR mogą być zatrudniani specjaliści z różnych dziedzin, związani z działalnością MGOKiR. Pracowników zatrudnia i zwalnia Dyrektor MGOKiR.

§ 11. Wynagrodzenia pracowników MGOKiR ustalane są na podstawie odrębnych przepisów.

§ 12. MGOKiR prowadzi Dom Kultury w Mroczy wraz z Filią w Witosławiu oraz Bibliotekę Publiczną wraz z punktami bibliotecznymi, działalność rekreacyjno-wypoczynkową na przekazanych w administrowanie terenach i obiektach.
§ 13. Szczegółową organizację wewnętrzną MGOKiR oraz zakres działania poszczególnych komórek organizacyjnych ustala Dyrektor w regulaminie organizacyjnym zatwierdzonym przez Burmistrza.
§ 14. W MGOKiR działają Koła, Kluby, kółka zainteresowań na podstawie regulaminów opracowanych przez Dyrektora Ośrodka.
§ 15.1. Organem o charakterze opiniodawczo – doradczym Ośrodka jest Rada Programowa.

2. Rada Programowa powoływana i odwoływana jest przez „organizatora”                          i składa się z 5 członków. Kadencja Rady trwa 3 lata.
3. W skład Rady obligatoryjnie wchodzą:

1) Przedstawiciel Burmistrza – jako jej przewodniczący

2) Przedstawiciel Komisji Rady Miejskiej, mającej w swej właściwości problemy kultury i rekreacji

3) Pracownik Ośrodka

4) Przedstawiciele organizacji społecznych

4. Do kompetencji Rady Programowej należy w szczególności:

1) Opiniowanie planów finansowych i sprawozdań

2) Opiniowanie regulaminów Ośrodka

3) Ustalenie podstawowych kierunków działalności ośrodka

4) Dokonywanie okresowych ocen działalności Ośrodka

5) Wnioskowanie zmian w zakresie organizacji Ośrodka

5. W posiedzeniach Rady na zaproszenie Przewodniczącego Rady uczestniczy Dyrektor Ośrodka.
IV. Gospodarka finansowa

§ 16. MGOKiR jest finansowany z budżetu gminy, z dochodów własnych oraz innych źródeł.
§ 17. MGOKiR prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych dla instytucji kultury.

§ 18.1. MGOKiR prowadzi samodzielną gospodarkę finansową w ramach posiadanych środków kierując się zasadami efektywnego ich wykorzystania.

2. MGOKiR może zbywać środki trwałe i obrotowe za zgodą organizatora.

3. Podstawą gospodarki finansowej MGOKiR jest plan finansowy, zatwierdzony              przez    Dyrektora, z zachowaniem wysokości dotacji organizatora.

§ 19.1. MGOKiR pokrywa koszty bieżącej działalności i zobowiązania z uzyskanych przychodów.

2. Przychodami MGOKiR są wpływy z prowadzonej działalności, w tym z najmu                   i dzierżawy składników majątkowych, dotacje z budżetu, środki otrzymane                   od osób fizycznych lub prawnych oraz innych źródeł.

3. Wysokość rocznej dotacji na działalność MGOKiR ustala organizator.

V. Postanowienia końcowe

§ 20. Zmiany w statucie MGOKiR mogą być dokonywane w trybie właściwym                    dla jego nadania.

§ 21. MGOKiR używa pieczęci podłużnej zawierającej nazwę w pełnym brzmieniu „Miejsko Gminny Ośrodek Kultury i Rekreacji w Mroczy 89 – 115 Mrocza ul. Śluzowa 6 nr tel. ……………..”; a Filia w Witosławiu pieczęci o brzmieniu „Miejsko Gminny Ośrodek Kultury i Rekreacji w Mroczy Wiejski Dom Kultury w Witosławiu                                       nr tel………………
§ 21. W sprawach nieuregulowanych Statutem mają zastosowanie akty prawne wymienione  w postanowieniach ogólnych.
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