Uchwala Nr XVIII/15/08
Rady Miejskiej w Mroczy
z dnia 29 lutego 2008 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego
punktu dla potrzeb placowych pracownikéow administracji i obstugi, zatrudnionych w
placowkach oSwiatowych, dla ktérych Gmina Mrocza jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, zmiany: Dz. U. z 2002r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r.
Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203; z 2005r.
Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128, z 2007r. Nr 173, poz. 1218)
oraz § 2 pkt. 2i § 3 ust. 4 rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikow samorzqdowych zatrudnionych w  jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzqdu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222; zmiany: Dz.
U. Nr 160, poz. 1342 oraz z 2006r. Nr 38, poz. 261) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania w tabeli
miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw administracji 1 obstugi
placowek oswiatowych, dla ktérych Gmina Mrocza jest organem prowadzacym w wysokos$ci
800,00 zt.

§ 2. Celem okreslenia miesigczne] stawki wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw, o
ktérych mowa w § 1 ustala si¢ warto$¢ jednego punktu w kwocie 5,00 zt.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorom placowek oswiatowych, dla ktérych
Gmina Mrocza jest organem prowadzacym.

§ 4. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwata Nr XXIII/212/17/01
Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 6 kwietnia 2001r. w sprawie uchwalenia warto$ci jednego
punktu dla potrzeb ptacowych pracownikéw niepedagogicznych placowek oswiatowo-
wychowawczych funkcjonujacych na terenie Miasta i Gminy Mrocza.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i ma zastosowanie do wynagrodzen

naleznych pracownikom od dnia 01 stycznia 2008r. 1 podlega ogloszeniu w sposéb
ZWYCZajowo przyjety na terenie Gminy Mrocza.



UZASADNIENIE do uchwaly w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego oraz wartoS$ci jednego punktu dla potrzeb placowych pracownikow
administracji i obstugi, zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla ktorych Gmina
Mrocza jest organem prowadzacym

Zasady ustalania wartosci jednego punktu oraz ustalania najnizszego wynagrodzenia w
I kategorii zaszeregowania dla potrzeb ptacowych pracownikéw administracji i obstugi szkot i
placowek oswiatowych okresla rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r. w
sprawie wynagradzania pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005r. Nr 146, poz. 1222 z p6zn. zmianami).

W mysl zapisu § 3 pkt. 3 ww. rozporzadzenia miesi¢czne kwoty wynagrodzenia
zasadniczego ustala si¢ jako sumg najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz iloczynu
liczby punktow, ustalonych dla poszczegdlnych kategorii zaszeregowania 1 wartosci jednego
punktu w ztotych.

Zmiana wartosci jednego punktu z 2,50 zt na 5,00 zt wynika z przewidywanego
wzrostu ptac, ujetego w planie budzetu na 2008t.
Aby wdrozy¢ planowane podwyzki wynagrodzen zachodzi konieczno$¢ dostosowania
wielko$ci miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego.
Ostatnia zmiana warto$ci punktu dokonana byta w kwietniu 2001r.

Uchwalenie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania w
wysokosci 800,00 zt nie zwigksza wysokos$ci tego wynagrodzenia — obecnie obowiazujace
wynagrodzenie w | kategorii zaszeregowania wynosi roéwniez 800,00 zt, natomiast przyjgcie
warto$ci jednego punktu w wysokos$ci 5,00 zt w sposdb wyczerpujacy reguluje przekazane do
kompetencji Rady Miejskiej kwestie zwiazane z wynagrodzeniem tej grupy pracowniczej na
dzien 01 stycznia 2008t.

Kwoty, o ktorych mowa w § 1 i1 2 uchwaty zostaly pozytywnie zaopiniowane przez
Zarzad Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Mroczy.
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