Projekt
Uchwała Nr          /    /08
Rady Miejskiej w Mroczy

z dnia 29 lutego 2008r.

w sprawie uchylenia uchwały Nr XXIV/230/35/01 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 8 czerwca 2001r. w sprawie określenia podstawy najniższego wynagrodzenia dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Mrocza.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591; zmiany: Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203; z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128; z 2007r. Nr 173, poz. 1218) oraz § 2 pkt. 2 i § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222; zmiany: Dz. U. Nr 160, poz. 1343 oraz z 2006r. Nr 38, poz. 261) uchwala się, co następuje:
§ 1. Uchyla się z dniem wejścia w życie uchwał:

1. Nr


Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 29 lutego 2008r. w sprawie ustalenia wartości najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartości jednego punktu dla potrzeb płacowych pracowników administracji i obsługi, zatrudnionych w placówkach oświatowych, dla których Gmina Mrocza jest organem prowadzącym,

2. Nr


Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 29 lutego 2008r. w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartości jednego punktu dla potrzeb płacowych pracowników Gminnego Zespołu Obsługi Oświaty w Mroczy,

3. Nr


Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 29 lutego 2008r. w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz przyjęcia wartości jednego punktu dla potrzeb płacowych pracowników samorządowych zatrudnionych w Zakładzie Robót Publicznych w Mroczy,

4. Nr


Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 29 lutego 2008r. w sprawie ustalenia podstaw do obliczania wynagrodzeń dla pracowników Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy

Uchwałę Nr XXIV/230/35/01 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 8 czerwca 2001r. w sprawie określenia podstawy najniższego wynagrodzenia dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Mrocza, zmienioną Uchwałą Nr VII/11/76/03 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 25 kwietnia 2003r. w sprawie zmiany Uchwały Nr XXIV/230/35/01 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 8 czerwca 2001r. w sprawie określenia podstawy najniższego wynagrodzenia dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Mrocza.
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się:

1. Dyrektorom placówek oświatowych, dla których Gmina Mrocza jest organem prowadzącym,

2. Dyrektorowi Gminnego Zespołu Obsługi Oświaty w Mroczy,

3. Kierownikowi Zakładu Robót Publicznych w Mroczy,

4. Kierownikowi Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo przyjęty na terenie Gminy Mrocza.

UZASADNIENIE:


Uchwała Nr XXIV/230/35/01 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 8 czerwca 2001r. w sprawie określenia podstawy najniższego wynagrodzenia dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Mrocza z późniejszymi zmianami zostaje uchylona w całości jako bezprzedmiotowa.


W związku z podjęciem uchwał, o których mowa w § 1, w których każdy pracodawca odrębną uchwałą Rady Miejskiej reguluje kwestię wysokości najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania dla danej grupy pracowniczej, zatrudnionej w poszczególnej jednostce organizacyjnej Gminy Mrocza uzasadnionym staje się uchylenie wymienionej uchwały.
