Uchwała nr 

Rady Miejskiej w Mroczy 

z dnia 22 lutego 2008 r

w sprawie :ustalenia podstaw do obliczania  wynagrodzeń dla pracowników Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy

Na podstawie  § 2 pkt 3 oraz § 3 ust 4 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego ( Dz U. 2005 r Nr 146,poz..1222, Nr 160 poz.. 1343, 2006 r Nr 38, poz.261)

§ 1

Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze pracowników w Miejsko Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Mroczy w wysokości 800 (osiemset) złotych

§ 2

Ustala się wartość punku w złotych, na podstawie którego ustala sie wysokość wynagrodzeń w  tabeli rozpiętości poszczególnych kategorii zaszeregowania  dla pracowników Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej na kwotę   6,5  (sześć 50/100 ) złotych.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy  oraz Kierownikowi Miejsko-Gminnego Ośrodka pomocy Społecznej w Mroczy.

§ 4

Tracą moc wszelkie dotychczas podjęte Uchwały Rady Miejskiej w Mroczy w zakresie w jakim dotyczyły ustalenia zasad wynagradzania dla pracowników Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy.

UZASADNIENIE do uchwały w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz przyjęcia wartości jednego punktu dla potrzeb płacowych pracowników samorządowych  zatrudnionych w Miejsko Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Mroczy.


Zgodnie z § 3 ust.4 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. nr 146, poz.1222 z późn.zm.) miesięcznie stawki wynagrodzenia zasadniczego ustala się jako sumę najniższego wynagrodzenia oraz iloczynu liczby punktów ustalonych dla poszczególnych kategorii zaszeregowania i wartości jednego punktu w złotych.        Z w/wym. rozporządzenia wynika, że wartość jednego punktu ustala pracodawca w porozumieniu   z Radą Miejską w Mroczy, stosownie do swoich możliwości. Podjęcie uchwały stanowić będzie formę porozumienia, co do wartości jednego punktu w złotych.

Aktualnie obowiązująca Uchwała nr XVI/135/2000r. z dnia 19 maja 2000r. ustalająca wartość punktu w kwocie 3,75 zł nie pozwala na wprowadzenie od 1 stycznia 2008r.podwyżek wynagrodzeń dla pracowników Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mroczy           w  wysokości przewidzianej w budżecie.

