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Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne; w Mroczy w odpowiedzi na pismo

-z dmia 26 lutego 2007 L.dz Sz 0

/1/07 dotyczace informacji z wykonania zadan rzeczowo-

finansowych za 2006r. zwrotnie przekazuje informacje.



Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mroczy dziala na podstawie Ustawy o pomocy
spotecznej z dnia 12 marca 2004r. Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. O §wiadczeniach rodzinnych,
ustawy z dnia 22 kwietnia 2005r. o postgpowaniu wobec dtuznikoéw alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej oraz innych ustaw wynikajacych z przepisow prawa. Glownym celem pomocy
spotecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycig¢zenie trudnych sytuacji zyciowych,

ktorych nie sa one wstanie pokonaé, wykorzystujac wtasne $rodki, mozliwosci 1 uprawnienia.

Majac na wzgledzie dobro podopiecznych podejmowane sa nizej wymienione dzialania, na rzecz

rodzin:

-wspotpraca z lekarzami, pielggniarkami §rodowiskowymi, pedagogami szkot kuratorami w celu
zaspokajania problemow nurtujacych dzieci 1 mtodziez z rodzin patologicznych oraz bezrobotnych

w sprawach opiekunczo-wychowawczych,

-sporzadzanie wywiadow srodowiskowych dla roznych instytucji z terenu naszej gminy jak i

r6éznych instytucji spoza terenu Miasta i Gminy Mrocza,

-wspoOtpraca z rodzinami polegajaca na rozpoznawaniu problemu wystepujacego w rodzinie, proba
zdiagnozowania ww. problemu oraz udzielenie rad, gdzie mozna uda¢ si¢ po poradg¢ w celu

udzielenia pomocy i rozwiazania problemu nurtujacego dang rodzing, itp.

-informowanie podopiecznych o sposobie formutowania pism urzgdowych np.. podania o prace
itp.,

- kierowanie podopiecznych do Powiatowego zespotu ds. Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnosci

celem ustalenia stopnia niepelnosprawnosci,

-pomoc w organizowaniu letniego wypoczynku dla dzieci z rodzin popegeerowskich (sporzadzanie
list 1 kwalifikacja dzieci),

-wspoOltpraca z organizacjami pozarzadowymi

-opiniowanie wnioskdw o réznego rodzaju stypendia.

-wspoltpraca z instytucjami typu: Komenda Powiatowa Policji, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Sadem, Szkotami, itp., Pracownicy socjalni §wiadcza pracg socjalna, ktorej zadaniem jest
dziatanie w formie edukacyjnej, wychowawczej, psychologicznej majacej na celu usamodzielnienie

si¢ 0s6b oraz rodzin korzystajacych z. pomocy spoleczne;.



Ponadto podejmowane sa nastepujace dzialania:

- wspomaganie 0sob i1 rodzin wymagajacych pomocy w osiagnigciu mozliwie petnej aktywnos$ci
spotecznej, przeciwdziatanie praktykom niehumanitarnym i dyskryminujacym osobg, rodzing czy
grupe,

-zapobieganie procesowi marginalizacji osob 1 grup, a takze przeciwdziatanie negatywnym
zjawiskom w $rodowisku lokalnym,)

-kierowanie na konsultacje 0osob chorych psychicznie, uzaleznionych, bezrobotnych,
niepetnosprawnych 1 bezdomnych do psychoterapeuty, psychologéow dziatajacych na terenie Miasta

1 Gminy Mrocza, a takze poza gmina
-zapobieganie powstawaniu nowych problemow i zjawisk mogacych mie¢ wptyw na pogorszenie
sytuacji materialne -bytowej 0sob z rodzin zamieszkujacych na terenie gminy

-identyfikowanie przyczyn ubdstwa oraz, wspieranie; i prowadzenie dziatan na rzecz wyrownania

poziomu zycia mieszkancow Gminy,

-wspotdziatanie z r6znymi podmiotami dziatajacymi z obszaru bezrobocia (Centrum Wspierania

Przedsigbiorczos$ci, Stowarzyszenie Osob bezrobotnych, Powiatowy Urzad Pracy.,),

-uaktywnianie 0sob bezrobotnych i dlugotrwale bezrobotnych szczeg6lnie ze srodowisk
popegeerowskich na rzecz zmian, postaw 1 zachowan zdobycia nowych umiejetnosci 1 kwalifikacji
(kierowanie do PUP na szkolenia, ktore umozliwiaja przekwalifikowanie zawodowe co w

pozniejszym czasie umozliwi zdobycie pracy zarobkowej),

-kierowanie os6b do Zaktadu Robot Publicznych w Mroczy oraz mobilizowanie tych os6b do

poszukiwania pracy we wlasnym zakresie.

- inne zadania wynikajace na biezaco z Ustawy o pomocy spotecznej i innych przepisow prawa



INFORMACJA Z WYKONANIA ZADAN RZECZOWO-FINANSOWYCH MIEJSKO-
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MROCZY ZA 2006 rok

Terenem dziatania Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest obszar Miasta
1 Gminy Mrocza. Z danych statystycznych wynika, ze na ogdlna liczbe mieszkancéw wynoszaca
9 298 o0s0b, przypada na teren miasta - 4 268 osob, wsi - 5 030. Najczgstszymi przyczynami
kwalifikujacymi do pomocy sa: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, naduzycie alkoholu i1 bezradno$¢
w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej realizowat swoje zadania zgodnie z ustawa
0 pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6zniejszymi zmianami)
obowiazujaca od 01.05.2004 r. oraz aktami wykonawczymi.

I Zatrudnienie
W roku 2006 Osrodek zatrudniat:

osoby zatrudnione na state 13
osoby zatrudnione na umowg zlecenie 1
osoby zatrudnione na czas okreslony 2
osoby zatrudnione w ramach rob6t publicznych 2
osoby zatrudnione w ramach robot interwencyjnych 0
osoby zatrudnione w ramach przygotowania do zawodu 1
stazysci 3
praktykanci 8
II Budzet
L.p. Rozdzial Klasyfikacja Plan Wykonanie
1. 85154  Przeciwdziatanie alkoholizmowi 72 327 62 874
2 85202  Zakup ustug od JST 40 000 33737
3 85212  $wiadcz. rodz. + zaliczka alimentacyjna 3390 000 3390 000
4. 85213  Sktadka na ubezp. zdrowotne 15 800 15 800
5 85214  Zasitki i pomoc, w tym:
- zasitki okresowe 309 520 309 520
- zasitki stale 149 300 149 300
- zasitki celowe z budzetu gminy 18 000 10372
6. 85219  Utrzymanie osrodka 294 000 283 095
7. 85228  Utrzymanie ustug opiekunczych 89 720 81913
8. 85278  Swiadczenia spoleczne ,,Susza” 151 840 151 840
9. 85295  Utrzymanie stotowki - §wiadcz. 529 026 498 608
dozywianie dzieci
RAZEM 5059 533 4 987 057



W strukturach organizacyjnych Os$rodek nie posiada komorki prowadzacej pelnej
ksiggowosci. Te zadania wykonywane sa przez Referat Ksiggowosci UMIG, ktéry na podstawie
polecen wyptat potwierdzonych przez kierownika MGOPS realizuje obstuge finansowa budzetu. Z
wyzej przedstawionego budzetu wynika, ze zakladany plan wynosit 5059 533 zl natomiast
wykonany 4 987 057 zl, to jest 98,57% - $rodki na realizacj¢ zadan wilasnych gminy i zadan
zleconych przez Wojewodg.

I1I Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej

W sprawie udzielania §wiadczen z pomocy spotecznej w 2006 r. wplynety 1 504 wnioski,
na ktore wydano 2 467 decyzji z czego 1 718 decyzji przyznajacych $wiadczenia w roznorakiej
formie, 749 osobom odmowiono wsparcia. Od wydanych decyzji odwotato si¢ 10 oséb, uchylono i
przestano do ponownego rozpatrzenia 10 decyz;ji.
Kierownik przyjat 201 interesantow. Kazda forma pomocy przyznawana przez Osrodek
potwierdzona decyzja, poprzedzona jest przeprowadzeniem wywiadu Srodowiskowego przez
pracownika socjalnego.

Teren Miasta 1 Gminy Mrocza jest podzielony na 4 rejony dziatania pracownika socjalnego.
Do wlasciwego zdiagnozowania Srodowiska ubiegajacego si¢ o pomoc spoteczna pracownicy
socjalni maja obowiazek wspodtdzialania z organami samorzadoéw, instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi. Z podopiecznymi, ktorzy ze $wiadczen pomocy spolecznej korzystaja dhuzszy
okres czasu pracownicy socjalni spisuja wspotdzialanie kontraktowe. Ta forma pracy ma
przyczynia¢ si¢ do aktywizacji os6b ubiegajacych si¢ 1 otrzymujacych pomoc. Podejmowane
inicjatywy przez nowych klientéw wspierane sa pomoca finansowa. Tam, gdzie przyznana jest
pomoc, a nie ma wspotdzialania pracownik socjalny wnioskuje o wstrzymanie kierowanej pomocy.
W $rodowiskach, gdzie istnieje prawdopodobienstwo marnotrawienia przyznanej pomocy
finansowej udziela si¢ je w formie rzeczowe;.

Swiadczenia spoleczne — Susza”

W roku 2006 Osrodek zrealizowal program pomocy dla gospodarstw rolnych w celu
ztagodzenia skutkow suszy. Wnioskow w sprawie wplyneto 201, na ktore wydano 255 decyzji, z
czego: decyzje przyznajace swiadczenie — 147, decyzje odmowne — 108 (w tym 54 odmowy na
,dodatek do zasitku celowego”). Od decyzji odwotato si¢ 60 oséb. Uchylono56 decyzji, utrzymano
- 3; jedno odwotanie rozpatrzono pozytywnie we wlasnym zakresie).

Uslugi opiekuncze

Pomoc udzielana jest osobom samotnym, nie posiadajacym wsparcia innych o0séb,
niezdolnym do samodzielnej egzystencji, ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia, jak rowniez
osobom, ktére wymagaja pomocy innych oséb, a rodzina nie moze tej pomocy zapewni¢. Ustugi
opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna
zalecong przez lekarza, pielggnacj¢ oraz w miar¢ mozliwosci zapewnienie kontaktu z otoczeniem.
Ustugi opiekuncze $wiadczone sa przez 2 pracownikéw statych, pracownikow publicznych.
Zatrudnieni pracownicy publiczni maja kwalifikacje - kurs PCK, ktory uprawnia do pracy w tym
zawodzie. Ustugi opiekuncze stanowia zadania obowiazkowe gminy. Pobierana jest optata zgodnie
z Uchwata Rady Miejskiej z roku 2005. Ustugi opiekuncze byly §wiadczone w 6 §rodowiskach.
Wykonanych §wiadczen byto 1 788 na kwote 16 092z1.

Ustlugi specjalistyczne

Ustugi specjalistyczne §wiadczone sa przez specjalistow zatrudnionych w tut. Osrodku. Ta
forma pomocy jest wykonywana przez terapeutg, pracownikéw socjalnych, radc¢ prawnego i
kuratoréw. Roéznorodno$¢ problemoéw, z jakimi zglaszaja si¢ osoby szukajace wsparcia przeszly
nasze oczekiwania 1 utwierdzity nas w trafno$ci tego przedsigwzigcia. Prowadzone sa
systematyczne konsultacje indywidualne oraz terapie grupowe. Ustugi te $wiadczone sa
anonimowo, co powoduje brak skrgpowania 0sob korzystajacych z tych ustug. Przez §wiadczone
ustugi udato si¢ dotrze¢ do wnetrza wielu oséb przezywajacych zyciowe tragedie na gruncie
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osobistym, rodzinnym 1 zawodowym. Udato si¢ pomoc wielu osobom bezrobotnym, ktére utracity
wiarg¢ W przyszios¢, wiar¢ w siebie 1 wlasne mozliwosci, osobom starszym, osamotnionym,
mtodziezy i dzieciom majacym problemy emocjonalne, osobom uzaleznionym i ich najblizszym.

Przy tut. O$rodku dzialta Gminy Punkt Konsultacyjny ds. Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych. Pod stata kontrola sa odbiorcy programow terapeutycznych i profilaktycznych.
Ponadto prowadzone sa pojedyncze przyjecia konsultacyjne. Organizowane byly spotkania
warsztatowe dla osob uzaleznionych. Ze wzgledu na specyfike ustug praca z tymi klientami
wymaga dtugiego leczenia, terapii i wspierania, jednak okazuje si¢ by¢ bardzo potrzebna i daje
wiele korzysci, szczegolnie dla samych §wiadczeniobiorcow. Ponadto w tut. Osrodku przyjmuje
radca prawny, ktory $wiadczy pomoc dla naszych podopiecznych w rdéznych sprawach. W
powyzszych sprawach prawnik opracowuje projekty pism, wnioskdéw i pozwoOw.

W ramach realizacji Rzadowego Programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
Na realizacj¢ programu zaplanowano w 2006r. 382 783.zl, natomiast wykorzystano:
- positki w stotéwkach szkolnych 1 jadtodajni MGOPS 47 054 swiadczen (w tym 11 442 swiadczen
w stotowce MGOPS) na kwotg 59 840zt,
- zasitki celowe na dozywianie 1 547 §wiadczen na kwotg 221 840zt.
- pozostale koszty realizacji programu — 101 103 zt
Zadania w formie positku dla podopiecznych realizowane sa na podstawie przyznanych decyzji.

Osrodek Wsparcia dla Os6b Bezdomnych

Osoby, ktére nie maja schronienia umieszczane sa w placowce do tego przeznaczone;.
W osrodku Wsparcia dla Osob Bezdomnych w Mroczy przy ul. Lakowej 5 umieszczono w ciagu
roku 8 0séb pozbawionych stalego miejsca zamieszkania.

IV Wspolpraca Osrodka z organizacjami pozarzadowymi

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

Plan dochodow na rok 2006 zaktadal 72 327 zi, zostal wykonany w wys. 62 874 zi, tj.
86,93%. Klub Abstynenta zorganizowal dla swoich czlonkéw wycieczkg do Czgstochowy, gdzie
odbywaly si¢ mityngi trzezwosciowe dla osob uzaleznionych, wspétuzaleznionych z catej Polski.
Przy Klubie Abstynenta dziata $wietlica socjoterapeutyczna dla dzieci z rodzin patologicznych,
gdzie prowadzone sa zajgcia z roznych dziedzin zycia codziennego.
Pod nadzorem Komisji znajdowato si¢ 396 rozmédw, z ktorymi przeprowadzono 584 rozmowy.

Mroteckie Stowarzyszenie ,, KLUB ABSTYNENTA”

Celem Klubu jest ksztattowanie wsrod swoich cztonkow 1 mlodziezy dazen do catkowitego
powstrzymania si¢ od picia wszelkich napojéw alkoholowych. Na zewnatrz Stowarzyszenie
propaguje trzezwosci oraz zmiang obyczajow z zycia rodziny i jednostki napojow alkoholowych
jako statych sktadnikow zwyktych wydarzen i ré6znych okolicznos$ci , zagospodarowanie wolnego
czasu dla czlonkow Klubu, mlodziezy 1 dzieci poprzez dzialalnos¢ wychowawcza
1 kulturalnoo$wiatowa.

W roku 2006 podjgto nastepujace dziatania:

1. Ogoélnopolskie wyjazdy trzezwosciowe 0sob uzaleznionych, wspdtuzaleznionych (catych rodzin)
do Lichenia 1 Czgstochowy. Kazdy coroczny wyjazd daje poczucie wartosci i umacnia duchowo
oraz powoduje, ze powigksza si¢ grono 0sob trzezwiejacych.

2. Spotkania z terapeuta — pierwszy kontakt jest dla niejednego poczatkiem drogi do trzezwosci, w

ramach wspotpracy terapeutycznej odbywaja si¢ grupy wzajemnej pomocy rozwoju osobistego.

. Codzienne spotkania grup wsparcia osob uzaleznionych, wspoétuzalznionych oraz ich dzieci.

4. Organizowanie spotkan mtodziezy z trzezwiejacymi alkoholikami. Spotkania takie pozwalaja
zapoznac si¢ z zagrozeniami jakie wynikaja z naduzywania alkoholu.

5. Spotkanie rocznicowe i okoliczno$ciowe:
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- rocznicowe — na rocznicach jubilata spotykaja si¢ cate rodziny czlonkdéw wspolnoty oraz
zaproszeni goscie,
- Swiateczne — spotkania optatkowe 1 Wieczerza Wigilijna stwarza niepowtarzalna atmosferg
rodzinng zbliza do siebie osoby uzaleznione i wspdtuzaleznione.
6. Gwiazdka dla dzieci uczgszczajacych do $wietlicy.
7. Przygotowanie przez dzieci przedstawien z okazji §wiat: ,,Jasetka”, ,,Dzien Matki”,
8. Zajecia rekreacyjno-sportowe:
- gry towarzyskie,
- wspolne ogladanie filmow o tematyce alkoholowej, przyrodniczej, edukacyjne;,
-spotkania na §wiezym powietrzu, ogniska, grilowanie, wycieczki rowerowe,
9. Pomoc codzienna zapewnienie opieki w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych.
10. Prowadzenie zaje¢¢ rozwijajacych zdolnosci 1 zainteresowania.
11. Odrabianie lekcji i wyrownywanie brakéw szkolnych.
12. Prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnosci zyciowe i spoteczne.
13. Praca z rodzing dziecka.
14. Zorganizowanie potkolonii w okresie letnim dla dzieci z rodzin w kryzysie (30 dzieci).
15. Wyjazd dzieci i dorostych na 1-dniowa wycieczke do Branicza (grill, jazda konna).
16. Wspotpraca ze srodowiskami spolecznymi i organizacjami pozarzadowymi
- udziat czlonkéw Klubu w biegu przetajowym na dozynkach w Witostawiu
- udziat dzieci w biegu przetajowym zorganizowanym przez Klub Sportowy ,,FENIKS”.

Klub liczy 18 cztonkow oraz ich rodziny, tj. ok. 40 0sob.

Do Klubu uczg¢szczaja takze osoby nie bedace cztonkami Klubu, a majace problem alkoholowy.

Do $wietlicy natomiast uczgszcza grupa stata 16 dzieci, a takze dzieci dochodzacych, bywa ze jest
ich okoto 25.

Grudzigdzki Bank ZywnoSci

Dziata zgodnie z Uchwata Rady Miejskiej Nr XV1/140/2000 z dnia 19.05.2000 r. dotyczy
przystapienia do Zwiazku Stowarzyszen Grudziadzki Bank Zywnosci w Grudziadzu. W roku 2006
Osrodek przekazat skladke cztonkowska w wys. 6 000 zl., natomiast otrzymano artykuly
spozywcze roznego asortymentu, tj. mleko, ser zotty twardy, ser topiony, maka, makaron, ryz,
konserwy w ilo$ci 47,658 t, na taczna kwotg 96 765 zl. Przywieziony towar rozdawany byt
rodzinom wielodzietnym bedacym w trudnych sytuacjach materialnych i bytowych.

Mroteckie Stowarzyszenie Oséb Bezrobotnych

Dziata od listopada 1999 r. 1 zrzesza 150 czlonkow, ktorzy wypeknili pisemne deklaracje.
Prowadzi dziatalno§¢ gospodarcza. W sezonie zajmuje si¢ skupem makulatury, szkta, ziot
1 owocodw. Organizuje zbidrki zywnosci oraz pozyskuje artykuly spozywcze, slodycze dla
mieszkancoOw miasta i gminy. Pomaga rowniez w zalatwianiu spraw urzgdowych osobom
bezrobotnym i potrzebujacym. W roku 2006 przeprowadzono ,,Gwiazdkowa Zbidrke Zywno$ci”,
z ktérej uzyskano 500 kg art. spozywczych i przemystowych, na taczna warto$¢ 2 500 zt. Zywno$é
te przekazano 87 rodzinom, oraz do stotowki MGOPS i §wietlicy spcjoterapeutyczne;.

Mroteckie Stowarzyszenie Rodzicow i Opiekunow Dzieci Niepelnosprawnych

Dziata od listopada 1998 r., zarejestrowane w Sadzie w czerwcu 1999 r. Zrzesza 30
cztonkow, ktorzy wypeknili pisemne deklaracje. Glownym zadaniem Stowarzyszenia jest
grupowanie ludzi dobrej woli dziatajacych na rzecz zdrowia i szczg$cia dzieci  0s6b
niepelnosprawnych, szczegdlnie w zakresie dobroczynnos$ci, ochrony i opieki spotecznej,
rehabilitacji zawodowej i spotecznej dzieci 1 0séb niepetnosprawnych. Organizuje poradnictwo dla
osOb zainteresowanych, gromadzi i opracowuje udostgpniajac wszelkie publikacje dotyczace
problematyki niepetnosprawnosci. Wspotuczestniczy w organizowaniu turnus6w rehabilitacyjnych,
wystaw, kursow, pokazow, imprez okolicznosciowych, wycieczek itp. Systematycznie wspotdziata
z wladzami, instytucjami oraz organizacjami zainteresowanymi dziatalno$cia Stowarzyszenia.
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Uczestniczy  takze w organizowaniu akcji charytatywnych, z ktérych uzyskany dochod
przeznaczony jest na dziatalno$¢ statutowa.

V Praca socjalna

Bardzo istotnym elementem w pracy pracownikow socjalnych jest swiadczenie ustug w
formie pracy socjalnej. W $rodowiskach tzw. wysokiego ryzyka jest zobowiazany do
podejmowania dziatan zaradczych w wielu dziedzinach zycia podopiecznego. Wspiera rodziny
pomoca w trudno$ciach finansowych i napigciach emocjonalnych, pomaga spoteczno$ciom
lokalnym we wiasciwym wyrazaniu swych potrzeb spotecznych, interwencja w réznych sytuacjach
natury zdrowotnej, edukacyjnej, stara si¢ przeciwdziata¢ przyczynom przestgpczosci.

Pracownicy socjalni podejmuja dzialania w nastgpujacych dziedzinach w ramach pracy
socjalnej:

- czynno$ci majace na celu pomoc w uzyskaniu pracy zarobkowej, przekazuje umiejgtnoscei, jakie
powinien posiada¢ bezrobotny, aby zabiegajacy o pracg mogt ja uzyska¢ (kontakt z Powiatowym
Urzedem Pracy 1 zaktadami pracy),

- wspoltpraca z organizacjami i urzedami, zaktadami karnymi,

- pomoc w uzyskaniu $wiadczen alimentacyjnych - tagodzenie konfliktéw rodzinnych,

- doradztwo w =zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego, wlasciwe racjonalizowanie
posiadanymi $rodkami i dochodami (w przypadku os6b mato zaradnych),

- doradztwo w sprawach opiekunczo wychowawczych (wspotpraca z pedagogiem szkolnym,
psychologiem i terapeutami),

- organizowanie Wigilii dla os6b samotnych, (w roku 2006 zorganizowano Wigili¢ dla 180 osob)

- organizowanie letniego wypoczynku dla dzieci z rodzin popegeerowskich (z letnich kolonii w
roku 2006 skorzystato 81 dzieci),

- pozyskanie w ramach darowizny podrgcznikow, przyboréw szkolnych, artykutow spozywczych,
srodkow higieny osobistej,

- ponadto wspoélpracuja z réznymi firmami i zakladami,

- kierowanie os6b na komisje lekarskie celem ustalenia stopnia niepelnosprawnosci jak réwniez
wydania opinii w sprawie przyznania pomocy w formie zasitku statego.

Sa to tylko niektore dziatania, jakie podejmuja pracownicy socjalni w ramach pracy
socjalnej. Zadaniem prowadzonej pracy socjalnej jest takie dzialanie, ktére w formie edukacyjne;j,
wychowawczej, psychologicznej, socjologicznej i prawnej przyczyni si¢ do usamodzielnienia 0os6b
badz rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej, jest to praca bardzo trudna, wymagajaca wielkich
umiej¢tnosci z roznych dyscyplin wiedzy pracownika socjalnego, wymagajacego dtugiego czasu na
uzyskanie efektu, prowadzone rozmowy i stosowne terapie sa dzialaniem skutecznym, ktore
przynosza trwale efekty. Wtasciwa praca socjalna, jej konsekwentny proces edukacyjny powoduje,
ze osoba badz rodzina poddana temu programowi pozyskuje umiejetnosci samoradzenia i
samorealizacji, w wigkszos$ci przypadkow te osoby i rodziny odchodza od $wiadczen pomocy
spoteczne;.

Wyszczegdlnienie Liczba osob Liczba Liczba o. w
ktérym przyzn. rodzin rodzinach
Swiadczenie

Swiadcz. przyzn. w ramach zadan zleconych i 921 533 2077

zadan wtlasnych (bez wzgledu na ich rodzaj, formeg, 1
liczbg oraz zrodio finans.)

Swiadcz. przyznane w ramach zadan zleconych, 2 223 76 255
bez wzgledu na ich rodzaj, formg i liczbg

Swiadcz. przyznane w ramach zadan wiasnych, 3 747 508 2 025
bez wzgledu na ich rodzaj, forme i liczbg



Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej ogoélem 4 X 427 1530

Powody przyznania pomocy

Powdd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin  Liczbao. w
rodzinach

Ubdstwo 1 479 1 820
Sieroctwo 2 0 0
Bezdomnos¢ 3 8 8
Bezrobocie 4 410 1678
Niepetnosprawnos¢ 5 132 466
Dhugotrwata lub cigzka choroba 6 104 388
Bezradnosci w sprawach opiek.- wychow., prowadz. 7 97 537
gosp. dom.
w tym: rodziny niepeine 8 43 159

rodziny wielodzietne 9 57 400
Przemoc w rodzinie 10 0 0
Alkoholizm 11 141 521
Narkomania 12 0 0
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu 13 6 15
zaktadu karnego
Sytuacja kryzysowa 14 0 0
Klgska zywiotowa lub ekologiczna 15 7 28



DODATKOWE ZADANIA ZLECONE

Wyszczegolnienie Liczba rodzin Liczba Kwota
Swiadcz
Specjalistyczne ustugi opiekuncze 16 838 22 640

DODATKOWE ZADANIA ZLECONE — SWIADCZENIA RODZINNE

Swiadczenia rodzinne realizowane sa zgodnie z ustawa o $wiadczeniach rodzinnych z dnia 28
listopada 2003 — Dz.U. z 2003 r. Nr 228, poz. 2255 z pdzn. zm.

W roku 2006 ztozono 1 432 wnioski na $wiadczenia rodzinne, w tym na:
- zasitek rodzinny — 1 108

- zasitek pielegnacyjny — 143

- $wiadczenie pielggnacyjne — 61

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka (,,becikowe™) — 117
W sprawach $wiadczen rodzinnych wydano 2 013 decyzji , w tym na:

- zasitek rodzinny z dodatkami — 1 186

- zasitek pielggnacyjny — 406

- $wiadczenie pielegnacyjne — 65

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka (,,becikowe”) - 117
- inne - 238

Wydano 71 decyzji odmawiajacych przyznania §wiadczen rodzinnych.
Od wydanych decyzji odwotato si¢ 10 0sob, z tego 3 decyzje zostaty przez samorzadowe Kolegium
Odwotawcze w Bydgoszczy uchylone, a 7 utrzymano w mocy.

Wyszczegolnienie Liczba rodzin  Liczba swiadczen  Kwota swiadczen
Swiadczenia rodzinne, 1059 38 223 3027 313
w tym:
Zasitek pielggnacyjny 252 3424 504 306
Swiadcz. pielegnacyjne 53 535 223132
Skt.na ubez.emeryt-rentowe 44 515 70 110
Skl.na ubez.zdrowotne 16 182 6 682
Jednorazowa zapomoga z tytutu 117 117 117 000
urodzenia dziecka (niezaleznie od
dochodu)

DODATKOWE ZADANIA ZLECONE

Zaliczka alimentacyjna realizowana jest na podstawie ustawy o postgpowaniu wobec dhuznikoéw
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej z dnia 22 kwietnia 2005 roku — Dz. Nr 86, poz. 732 z
pozn. zm.

W roku 2006 ztozono 68 na zaliczke alimentacyjna

W sprawach §wiadczen rodzinnych wydano 95 decyzji , w tym na:

- przyznajace $wiadczenia — 90,

- decyzje odmowne - 5

Od wydanych decyzji odwotata si¢ 1 osoba, decyzja zostala utrzymana w mocy przez
Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Bydgoszczy.



Wyszczegdlnienie Liczba rodzin Liczba swiadczen Kwota swiadczen
Zaliczka alimentacyjna 49 1016 190 878

ZADANIA WLASNE GMINY

Wyszczegolnienie Liczbarodz Liczba Swiad. Kwota
Zasitki okresowe 425 1979 309 520
-bezrobocie 367 1752 288 359
-dlugotrwata choroba 11 46 5171
-niepelnosprawnos¢ 47 181 15990
Schronienie 8 2226 6520
Positki(jadtodajnia+szkoty) 167 47 054 59 840
Ustugi opiekuncze 6 1 788 16 092
Sprawowani pogrzebu - - -
Zasitki celowe i zasitki celowe na dozywian. 301 X 232212
RAZEM X X 624 184
ZADANIA ZLECONE GMINIE
Wyszczegollnienie Liczba Liczba os6b w Liczba Kwota
rodzin rodzinie Swiadczen
Zasilki stale 66 211 646 149 300
Skt. na ubezp.zdrowotne 33 X 357 9118
RAZEM X X 1003 158 418
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Ponadto Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Mroczy w roku 2006
uczestniczyl w organizowaniu prac spolecznie uzytecznych prowadzac cala
dokumentacje.

W roku 2006 z pracach spolecznie uzytecznych pracowalo

Ip miesiqc 1losc osob kwota
bezrobotnych
1 marzec 47 7.890,00
2 kwiecien 81 16.884,00
3 maj 115 25.557,00
4 czerwiec 101 24.372,20
5 lipiec 106 25.389,00
6 sierpien 106 25.990,40
7 wrzesien 98 23.640,60
8 pazdziernik 89 21.086,20
9 listopad 85 20.726,60
10 grudzien 28 5.090,20

Osoby zatrudnione w ramach prac spolecznie uzytecznych w wigkszos$ci pracowaly w
zakladzie Robodt Publicznych, na wioskach pod nadzorem soltysow oraz w MGOPS
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Miasta i Gminy Mrocza

Dotyczy: Sprawozdania z form dzialania MGOKIR Mrocza w 2006r.

Miejsko-Gminny Osrodek Kultury i Rekreacji w Mroczy przedstawia
sprawozdanie finansowo-rzeczowe za 2006 r.
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SPRAWOZDANIE
Z. FORM DZIALANIA MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA KULTURY
I REKREACJI W MROCZY ZA 2006 R.

I. Struktura organizacyjna i zatrudnienie MGOKIiR Mrocza.

1. Struktura organizacyjna MGOKIiR Mrocza
Caloscia pracy osrodka kieruje Dyrektor MGOKIR.
Dyrektorowi MGOKIR podlegaja bezposrednio:
- gt. ksiggowy,
- Z-ca dyrektora ds. bibliotek,
- kierownik o$rodka Hotelowo-Rekreacyjnego,
- instruktorzy poszczegdlnych sekcji i kot zainteresowan
Wszyscy pozostali pracownicy podlegaja dyrektorowi za posrednictwem swoich
przetozonych.
W sktad struktury organizacyjnej MGOKIiR Mrocza wchodza:

a) dzial administracyjno - zajmujacy si¢ ksiggowos$cia, administracja oraz obstuga
osrodka.

b) dzial biblioteczno informacyjny - zajmujacy si¢ gromadzeniem, przechowywaniem
1 wypozyczaniem zbioréw bibliotecznych, udostgpnianiem informacji i popularyzacja
ksiazki. W sktad dzialu wchodza Biblioteka Mrocza, Filia Witostaw ( nieczynna do
czasu przeprowadzenia kapitalnego remontu) oraz Punkt Biblioteczny we wsi Wiele.
W chwili obecnej trwaja rozmowy w sprawie utworzenia punktéw bibliotecznych

we wsiach: Ro$cimin i Krukowko.

¢) dzial upowszechniania kultury - zajmujacy si¢ organizowaniem i prowadzeniem

dzialalnos$ci kulturalnej na terenie miasta i gminy Mrocza.
W skiad dziatu wchodza na stepujace sekcje:
- plastyczna i rekodzieta artystycznego,
- muzyczna,
- szachowa,
- teatralna,
- taneczna.
d) dzial sportowo - rekreacyjno - hotelowy - zajmujacy si¢ organizowaniem imprez,
zgrupowan i zawodow rekreacyjno sportowych oraz prowadzeniem ustug hotelowych,
w Osrodku Hotelowo-Rekreacyjnym na stadionie miejskim.
W sktad tego dziatu wchodza:
- sekcja podnoszenia cigzardw,
- sekcja pitki nozne;j.

2. Zatrudnienie MGOKIiR Mrocza stanowi 11,75 etatu do 30 czerwca 2006 oraz
12,75 etatu od 1 lipca 2006 r. oraz 7 statych umoéw-zlecenie,
1 przedstawia si¢ nast¢pujaco:
a) Pracownicy Osrodka Kultury :

- Dyrektor MGOKIR - peten etat,

- gléwny ksiggowy - peten etat,

- instruktor plastyki i r¢kodzieta artystycznego - peten etat,

- instruktor muzyki - ty » etatu,

- instruktor szachowy — '/, etatu,

- pracownik gospodarczy — '/, etatu,

- sprzataczka - pelen etat.

Razem zatrudnienie Os$rodka Kultury to: 5,25 etatu



b) Pracownicy Biblioteki:

- z-ca Dyrektora ds. Bibliotek - peten etat,
- bibliotekarz Mrocza - peten etat,

- bibliotekarz Witostaw - pelen etat.
Razem pracownicy biblioteki to: 3 etaty

¢) Pracownicy Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego :
- kierownik Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego - peten etat,
- dozorca- pracownik gospodarczy - pelen etat,
- dozorca - pracownik gospodarczy - pelen etat,
- dozorca — pracownik gospodarczy — peten etat
/od 1 lipca 2006 r
- sprzataczka — 1y 5 etatu.
Razem pracownicy Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego to: 4,5 etatu

4. Umowy - zlecenie :

- instruktor tanca,

- instruktor teatralny,

- instruktor muzyczny (chér ,,Mroczanki" ),

- instruktor podnoszenia ci¢zaréw,

- instruktor pitki nozne;j,

- instruktor pitki nozne;j

- dozorca Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny /do 30 czerwca 2006/



I1. Krotki opis dzialan w zakresie kultury, czytelnictwa i sportu.

Miejsko-Gminny Osrodek Kultury i Rekreacji w Mroczy, mieszczacy sig przy ulicy
Sluzowa 6 z Filia we wsi Witoslaw jest samorzadowa instytucja kultury,
ktorej organizatorem jest Miasto i Gmina Mrocza.
MGOKIR prowadzi dziatalno$¢ kierunku edukacji kulturalnej, przygotowania do
aktywnego uczestnictwa w kulturze, dostarczenia rozrywki, organizacji czasu wolnego
ksztalcenia pasji i zainteresowan.

Dzialania w zakresie kultury
W sktad dziatu upowszechniania kultury wchodza na stepujace sekcje:
- wokalno-muzyczna,
- plastyczna i rekodzieta artystycznego
-chor
- szachowa,
- teatralna w trakcie zawiazywania sig, poczatek zaje¢ styczen 2007
- taneczna ,,Zyg-Zak".
Sekcja wokalno-muzyczna - zajgcia odbywaja si¢ 4 razy w tygodniu :
- poniedziatki godziny 16.00 - 20.00
- czwartki godziny 14.00 - 20.00
- piatki godziny 14.00 - 20.00
- soboty godziny 10.00 - 14.00
W zajeciach uczestniczy 30 dzieci. Instruktorem jest Joanna Soja zatrudniona na Y2
ktora przygotowuje zespoty na przeglady, konkursy, opracowuje aranzacje muzyczne
oraz projekty zaje¢ muzycznych odbywanych na potkoloniach. W 2006 roku solistka
zespotu zdobyta 1 miejsce w konkursie piosenki polskiej ,,DO-RE-MI" w Wigcborku.
Obecnie zespoly oraz wokali$ci przygotowuja si¢ do warsztatow, przegladow oraz
wystepOow na imprezach okoliczno$ciowych.
Sekcja plastyczna i r¢kodziela artystycznego - zajgcia odbywaja sig 2 razy w

tygodniu:
-poniedzialki godziny 14.00-20.00
-$rody godziny 14.00-20.00

W zajeciach uczestniczy 46 dzieci. Instruktorem jest Andrzej Brzoska zatrudniony
na peten etat.

Na zajeciach dzieci wykonuja rysunki i race rzezbiarskie, w ktorych poznaja i
doskonala wiedzg¢ o réznych technikach artystycznych tj. malarstwo, grafika, batik,
ptaskorzezba i ceramika.

Prace sekcji braty udziat w konkursach: gminnym konkursie pozarniczym,
ogo6lnopolskim konkursie plastycznym pod patronatem Kardynata J6zefa Glempa
pn. ,,Nasze Anioty", og6lnopolskim konkursie plastycznym pn. ,,Moje miasto w
majowym stoncu, powiatowym konkursie Obrony Cywilne;j.

Ponadto prace sekcji prezentowane byty na dozynkach wojewddzkich i powiatowych
oraz na wystawach organizowanych przez osrodek kultury.



Chor - zajgcia odbywaja si¢ w poniedziatki 1 wtorki w godzinach od 17.00 do 20.00
W zajgciach uczestniczy 22 osoby w tym 17 0sob dorostych (cztonkinie KGW
Mrocza ,,Mroczanki") oraz 5 0os6b mtodziezy. Instruktorem jest Karol Koziel,
zatrudniony na umowg-zlecenie. Sekcja powstata w styczniu 2006 r. w ramach
wspotpracy MGOKIR i KGW. W chwili obecnej chor ,,Mroczanki" podwyzszyt swoj
poziom artystyczny i zmierza do zespotu wielopokoleniowego z uwagi na obecnos¢
mtlodziezy. Zespol przygotowywany jest do udziatu w konkursach i przegladach.
Sekcja szachowa - zajecia odbywaja w Srody 1 piatki w godzinach 16.00 - 20.00 W
zajeciach uczestniczy 12 os6b w tym: dzieci, mtodziez i osoby doroste. Instruktorem
grupy jest Edward Kulski, zatrudniony na 1/4 etatu, ktory przygotowuje grupg do
meczy szachowych.
Sekcja szachowa bierze udziat w rozgrywkach ligowych ,,A" klasy i reprezentuje
MGOKIiR Mrocza.
Ponadto kilka razy w roku, przy okazji imprez okoliczno$ciowych przeprowadzane
sa konkursy o puchar Dyrektora MGOKIR.
Sekcja teatralna —do konca czerwca zajgcia odbywaly si¢ dwa razy w tygodniu we
wtorki i czwartki w godzinach od 16.00 do 18.00. W zajeciach uczestniczy 15
uczniow gimnazjum. Instruktorem byta Roksana Jarecka, zatrudniona na umowe-
zlecenie. Sekcja teatralna przygotowuje przedstawienia na potrzeby MGOKIR,
szkot oraz innych grup (np. KGW, Zwiazek Emerytow, MGOPS).
Po przerwie wakacyjnej sekcja teatralna nie wznowita dziatalnosci.
Nawiazali$my kontakt z P. Justyna Misterkiewicz, ktora zgodzita si¢ poprowadzi¢
sekcje¢ teatralna od stycznia 2007.r
Sekcja taneczna ,,Zyg-Zak" - zaj¢cia odbywaja si¢ w §rody w godzinach od
16.00 do 18.00. W zajgciach uczestniczy 30 dzieci.
Instruktorem sekcji jest Lucja Wachowiak, zatrudniona na umowg-zlecenie.
Zespot przygotowuje programy taneczne na imprezy organizowane przez
Osrodek Kultury
Obecnie zespot pozyskal sponsora (Zaktad Odziezowy ,,Zyg-Zak" z
Konstantowa) , ktory uszyt stroje dla catej grupy.
Dzigki temu zespot bedzie mogt bra¢ udzial w przegladach i konkursach
tanecznych.

Obecnie zauwazalny jest rozwo0j zespotdw dziatajacych w MGOKIR, zwigkszyto sig
Uczestnictwo w przegladach i konkursach, co powoduje promocj¢ o$rodka kultury jak i
Miasta i Gminy Mrocza.



2. Dzialania z zakresu czytelnictwa.

Biblioteka w Mroczy dziata w strukturach Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i

Rekreacji, i $cisle z nim wspotpracuje, migdzy innymi przy:
- pomoc przy organizowaniu imprez kulturalnych takich jak: Dzien Babci, Dzien Kobiet czy

Dzien Matki
- pomoc w organizowaniu konkurséw recytatorskich : ,,O pidro Jana Brzechwy", ,,Strofka"
- ferie dla dzieci w okresie wakacji letnich i ferii zimowych
- pomoc przy organizacji imprez kulturalnych.
Ponadto Biblioteka zorganizowala:
- wystawe ksiazek z okazji Swieta Niepodlegtosci
- spotkanie z dyrektorem Muzeum Ziemi Krajenskiej panem Stawomirem Lanieckim na temat
patacow, dworow i folwarkow ziemi nakielskiej w dniu 25.05.2006 r.
Biblioteka zorganizowata konkurs czytelniczy - ,,Wiedza o regionie Krajna" w dniu 14.06.2006 r..
Konkurs przeznaczony jest dla uczniow szkot gimnazjalnych. Jednak podstawa dziatalno$cia
Biblioteki w Mroczy jest gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbiorow.

Stan czytelnictwa: 31.12.2006 r.

Biblioteka Mrocza 858 czytelnikow

Filia Witostaw nieczynna

Punkt Biblioteczny Wiele 30 czytelnikow

Punkt Biblioteczny Ro$cimin 10 czytelnikow

Wypozyczenia:

Biblioteka Mrocza 14.388 wypozyczen ksiazek i czasopism 904
Filia Witostaw nieczynna

Punkt Wiele 2.122 wypozyczen

Punkt Ro$cimin 125 wypozyczen

Zakup ksigzek:

Plan zakupu na 2006 7.700 zt
Wykonano za 2006 r. 7.700 zI
(5. 409 wolumindow)

Dotacja z Ministerstwa 11.000 zt
Wykonanie dotacji z Ministerstwa 11.000 zt
(tj 552 woluminy )

Prenumerata czasopism - 7 tytuléw 830,66 zt

Biblioteka uruchomita drugi punkt biblioteczny we wsi Ro$cimin od miesiaca lipca 2006 r.



Dzialania z zakresu sportu

W miesiacu wrzesniu 2005 r. Miejsko-Gminny Osrodek Kultury i Rekreacji Mrocza otrzymat
w trwaty zarzad Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny na stadionie miejskim.

Czes$¢ Hotelowa

Na pigtrze budynku miesci si¢ osrodek hotelowy z miejscami dla 25 gosci.

Z ustug hotelowych skorzystato w 2005 r. okoto 50 0s6b, natomiast do konca maja 2006 r.
140 osob.

Catly czas zabiegamy o nowych klientow. W tym celu rozstawiliSmy reklamy hotelu,
rozsylamy oferty do réznych instytucji, zamieszczamy w internecie.

Staramy si¢ pozyskiwac klientow, ktdrzy beda najmowali wszystkie miejsca naraz np.
wycieczki, go$cie weselni, zgrupowania sportowcow, zielone szkoty, pracownicy z réznych
zakladoéw pracy w delegacjach itp

Jestesmy w trakcie produkcji wizytoéwek z wizerunkiem i namiarami O$rodka, ktore maja sig
przyczyni¢ do wigkszej promocji osrodka.

Cze$¢ Sportowa

Parter budynku zajmuje czg$¢ sportowa, w ktorej znajduja si¢ sitownie, scena, szatnie,
tazienki oraz biura klubow sportowych: ,,Tarpan" i ,,Feniks" . W Osrodku Hotelowo -
Rekreacyjnym dziataja sekcje sportowe:

- cigzarowa - w ktorej uczestniczy okoto 40 osob, sa to dziewczgta 1 chlopcy w wieku
9-20 lat.
Sekcja opiekuje sig¢ dwoch instruktorow: Dominik Mikotajczyk - zatrudniony
na peten etat oraz Ireneusz Chetmowski - zatrudniony na umowg-zlecenie.
Grupa posiada liczne sukcesy. Od poczatku 2006 roku zdobyto 15 medali
w tym: 10 zlotych, 3 srebrne 1 2 brazowe na ogoélnopolskich zawodach
w podnoszeniu cigzarow.
Kolejnos¢ zawodow cigzarowych przedstawia Harmonogram imprez
sportowych.
Podopieczni instruktorow przebywaja w Osrodkach Szkolenia Olimpijskiego
w kraju i sa przygotowywani do wystepow mistrzostwach Europy i Swiata.

- pilki noznej - w ktorej uczestniczy okoto 50 oséb
Sekcja opiekuje sig¢ dwoch instruktoréw - Jacek Ksiazek 1 Henryk Wegner,
zatrudnionych na umoweg-zlecenie.
Pitkarze stanowia dwie grupy wiekowe: juniorow miodszych i seniorow.
Druzyny odbywaja mecze sparingowe wedtug preliminarza rozgrywek
na dany rok. Kolejno$¢ rozgrywek przedstawia harmonogram imprez
sportowych.



III. Wazniejsze sprzety na stanie MGOKIR Mrocza oraz wykaz
nieruchomosci z podzialem na funkcje.

1. Wazniejsze sprzety na stanie MGOKIR.

- antena satelitarna /obecnie wypozyczona do SP Witostaw/,

- kamera video,

- odtwarzacz video 2 szt.

- organy "Yamaha",

- gitara solowa,

- gitara basowa,

- wzmacniacz ,,Vermona" LDS,

- mikrofon bezprzewodowy,

- mikrofony stacjonarne 4 sztuki,

- aparat fotograficzny ,,Zenit",

- elektryczna maszyna do pisania,

- zestaw komputerowy bez oprogramowania,

- zestaw 3 komputerow otrzymanych przez Bibliotek¢ z programu ,,Ikonka",

- wyposazenie kuchni MGOKIiR: 1 lodowka, 1 piec elektryczny,

- stoty i krzesta na 130 oséb,

- wyposazenie kuchni Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny: piec elektryczny, lodowka,
zestaw mebli kuchennych, telewizory, itp.

- wyposazenie pokoi hotelowych: szafy, szafki nocne, tapczany dla 25 osob,

- wyposazenie sitowni i szatni dla zawodnikow: szafki ubraniowe, krzesta, tawki,
Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny,

- 2 telewizory- Osrodek Hotelowo — Rekreacyjny,

- elektroniczna tablica wynikow sportowych - Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny

- kserokopiarka



2. Wykaz nieruchomosci z podzialem na funkcje.

Budynek, w ktorym miesci sig MGOKIR Mrocza, wchodzi w sktad nieruchomosci
nalezacych do UMiG Mrocza. W budynku tym znajduja sig:

- Sala widowiskowa - odbywaja si¢ w niej zajgcia teatralne, taneczne, muzyczne, tenis

- Pracownia

- Szatnia

- Biura

- Osrodek Hotelowo

Rekreacyjny

- Dom Kultury
Witostaw

stotowy, zajgcia typu ,,step" oraz karate, stuzy takze w karnawale jako
sala taneczna, miejsce odbywania zebran, przegladow, konkurséw,
wesel, w potrzebie stuzy jako lokal wyborczy. Od 2004 r. jest takze
uzyczana Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Mroczy do odbywania
lekcji w-f /z powodu braku sali gimnastycznej/

- przeznaczona do zaje¢ plastycznych i rekodzieta artystycznego a takze
szachowych i brydzowych meczéw; podczas najmow stuzy
najmujacemu w zaleznosci od charakteru najmu.

- oprocz typowego dla niej przeznaczenia, tutaj wtasnie odbywaja si¢
zajecia sekcji szachowe;j /jest to spowodowane mala iloscia
pomieszczen pod dziatalno$¢ merytoryczna/.

- jedno z biur przeznaczone jest dla ogniska muzycznego, oraz jako
pracownia komputerowa biblioteki /w ramach akcji pn ,,Ikonka
2004" biblioteka otrzymata 3 komputery przeznaczone do
bezptatnego korzystania przez czytelnikoéw/ Drugie biuro stuzy
dyrektorowi MGOKIR oraz ksiggowe;.

- oddany do uzytku dnia 18 wrze$nia 2005 r. w trwaty zarzad
MGOKIR.
Budynek podzielony jest na dwie czgsci: sportowa i1 hotelowa.
W czgsci sportowej znajduja si¢ sitownie, szatnie 1 tazienki.
Cze¢s¢ sportowa zajmuja kluby sportowe: ,, Tarpan" i ,,Feniks",
Natomiast w czg$ci hotelowej znajduje si¢ 7 pokoi hotelowych z
miejscami noclegowymi dla 25 oséb oraz pokdj narad. Czgs¢
hotelowa MGOKIR najmuje klientom.

przekazany MGOKIiR w trwaly zarzad. Znajduje si¢ w nim

Filia MGOKIR oraz Biblioteki. Sporadycznie korzysta z niego

Sottys wsi Witostaw, ktory prowadzi zajgcia z mtodzieza oraz réznego
rodzaju zebrania. W terminach przeprowadzania wyborow lokal stuzy
jako wyborczy. W chwili obecnej Wiejski Dom Kultury w Witostawiu
oczekuje na kapitalny remont, ktéry zaplanowano na 2006 r.
Bibliotekarz z filii biblioteki dojezdza do pracy do Mroczy.

Po przeprowadzeniu remontu bgdziemy mogli wznowi¢ zajecia
statutowe.



IV. Realizacja planowanych i ponadplanowych imprez w 2006 r.

Styczen 8 styczen - koncert z okazji ,,Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy"

21 stycznia -

Luty 7 luty

13 -24 luty

Marzec 5 marca

19 marca

29 marca

Kwiecien 9 kwietnia

28 kwietnia

zorganizowany przy wspotpracy ze Szkola Podstawowa. W
koncercie wystapity zespoly dziatajace w osrodku kultury oraz
charytatywnie wystapit zespot ,,TAK TON ,, z Mroczy
Uczestniczylo okolo 80 osob

odbyta si¢ uroczystos¢ z okazji Dnia Babci i Dziadka

w sali MGOKIiR Mrocza, na ktdra zaprosilismy mieszkancow
Mroczy. Dal przybytych gosci wystapily dzieci z domu kultury.
Uczestniczylo okolo 50 oséb.

W ramach promoc;ji sekcji plastycznej i kota KG W w
Kazmierzewie zaproszono telewizj¢ z Bydgoszczy

Przy wspotpracy z MGOPS 1 Ochotnicza Straza
Pozarnag w Mroczy zorganizowano dla 30 dzieci Ferie zimowe.
Srodki na ten cel pozyskano $rodki finansowe z funduszu UE.

w sali MGOKIR odbyta si¢ uroczystos¢ z okazji Dnia Kobiet na
ktora zaprosiliSmy panie z gminy Mrocza. Dla gosci wystapity
dzieci z o$rodka kultury. Uczestniczylo okolo 60 osob.

W ramach rozwijania talentow zorganizowano
wspolnie ze szkota podstawowa Gminny konkurs Piosenki
Dziecigce;.

MGOKIiR byt wspoétorganizatorem przegladu ,, Piosenki
Dziecigcej".

Jury powotane z Wojewddzkiego Osrodka Kultury z Bydgoszczy
z posrod 25 wykonawcdw wytypowano 2 solistow na
wojewodzki konkurs piosenki do Janikowa. Przybylo okoto 100
widzow

Dla mieszkancow Mroczy i1 okolic wspdlnie z KGW z Mroczy i
KGW z Witostawia zorganizowano kiermasz stroikow
wielkanocnych. Zainteresowanie byto bardzo duze. W ramach
promocji zespotu KGW ,,Mroczanki" i KGW Witostaw oraz
KGW Roscimin zorganizowano wyjazd do Telewiz;ji
Bydgoszcz. Program emitowany byt na zywo.

W ramach promocji naszych tworcow artystycznych z rzezby,
haftu 1 koronkarstwa zorganizowano nagranie telewizyjne.

Wyemitowany program mogli obejrze¢ mieszkancy Miasta i
Gminy Mrocza oraz odbiorcy z woj kujawsko - pomorskiego.



29 kwietnia MGOKIR byt wspotorganizatorem przegladu ,,Pie$ni

Patriotycznej 1 Zohierskiej" skierowanym do uczniow klas
gimnazjalnych z powiatu nakielskiego i bydgoskiego. Chor z
Mroczy zdobyt I miejsce. Przeglad odbyt si¢ w klubie
,Lotnik" w Bydgoszczy.

Maj 2 maja Wspdlnie z Wydzialem Promocji Urzgdu Miasta i Gminy w
Mroczy zorganizowano festyn na stadionie miejskim dla

mieszkancoéw Mroczy 1 okolic. Z oferty skorzystalo okolo
1000 osab.

14 maja Wspolnie ze szkota podstawowa zorganizowano gminny

przeglad recytatorski o ,,Pidro Jana Brzechwy" W konkursie
zaprezentowalo si¢ 19 recytatoréow. Jury zakwalifikowato 3
wykonawcow do finatu Wojewodzkiego.

27 maja odbyt sig¢ dzien Dziecka dla dzieci ze wsi Wyrza,
zorganizowany przy wspotudziale sotectwa.
Uczestniczylo okolo 50 osdb.

28 maja Wspolnie ze szkota podstawowa zorganizowano gminny

konkurs recytatorski ,,Strofka"

Jury powotane z Wojewddzkiego Osrodka Kultury w

Bydgoszczy zakwalifikowato 3 recytatorow do finalu

Wojewddzkiego. W konkursie zaprezentowato si¢ 27
uczestnikow.

28 maja Odby1 sig turniej szachowy o puchar Dyrektora MGOKIiR

Mrocza.

31 maja w Telewizji Bydgoszcz wyemitowano audycj¢ na temat

Tradycji Hafciarstwa w Mroczy. Wystawa haftu odbyta si¢
w sali MGOKIiR Mrocza. Swoje prace zaprezentowaty
cztonkinie KGW Mrocza P. Irena Olender i Bogumita Rosa.
Czerwiec 1 czerwiec »Dzien Dziecka'- impreza plenerowa zorganizowana na
Stadionie Miejskim w Mroczy podzielona zostata na 2
Etapy. I - od 8.00 do 14.00 - wspdlnie ze szkota
Podstawowa, II etap od 14.00 do 17.00. Lacznie ze szkota
w imprezie wzigto udziat okoto 300 dzieci.

2 czerwca kontynuacja imprezy dla dzieci w Witostawiu.
3 czerwca »Dzien Dziecka" w RoSciminie
9 czerwca w sali MGOKIiR Mrocza odbyta si¢ Sesja Rady Miejskie;j
w Mroczy.
14 czerwca

Powiatowy konkurs czytelniczy dla gimnazjalistow pn.
»Wiedz o Regionie Krajna". W konkursie braly udziat 2
druzyny, 1 z Nakla i 1 z Mroczy.



Lipiec

Sierpien

21 czerwca odbyto si¢ podsumowanie tworczosci kot zainteresowan

dziatajacych przy MGOKIR polaczone z zakonczeniem roku
szkolnego.

24 25 czerwca »Rosciminiada" impreza plenerowa integracyjna i

promocyjna dla mieszkancéw Miasta i Gminy Mrocza
Uczestniczylo okolo 1000 osob.

4-15 lipca odbyty si¢ potkolonie letnie zorganizowane przy wspOtpracy
z Klubem Abstynenta w Mroczy. W projekcie uczestniczyto

30 dzieci z rodzin patologicznych. Projekt z funduszu pozyskanego z
Fundacji Odnowy Wsi w Warszawie.

5 lipca w ramach wspotpracy z Muzeum Ziemi Krajenskiej w Nakle n/N.
oraz Patacem Mtodziezy w Bydgoszczy odbyt si¢ wystep zespotu
ludowego z Serbii w Parku Jagietty.

23 lipca zapoczatkowali$my ,,I Witostawskie Impresje Ludowe” w
Witostawiu. Byta to plenerowa impreza nad jeziorem Witostawskim,
kultywujaca folklor krajenski. Projekt z funduszu Urzedu
Marszalkowskiego w Toruniu.

30 lipca byliSmy wspodtorganizatorem imprezy kulinarnej pod nazwa
,Rogate ciasta” wraz z Sotectwem Wiele, ktora miata na celu
zaprezentowanie ciast wypiekanych przez Kota Gospodyn Wiejskich.
Projekt z funduszu Urz¢du Marszalkowskiego w Toruniu.

W lipcu MGOKIiR wynajmowat sal¢ widowiskowa na kiermasze.

W dniach 10, 17 1 31 sierpnia organizowalismy pétkolonie letnie dla
dzieci pod nazwa ,,Krolewskie czwartki”, finansowane przez Choragiew
Bydgoska oraz Hufiec ZHP Naklo n/Not.
11 sierpnia zorganizowali$my ,,Piknik Rodzinny” na Stadionie Miejskim
w Mroczy. Byla to impreza plenerowa dla mieszkancéw Mroczy i okolic.
W dniach: 13-25 sierpnia odbyly si¢ potkolonie letnie ,,Sportowe
Wakacje”.
Finansowane przez Polski Zwiazek Podnoszenia Ci¢zarow w
Warszawie.
35 dzieci przebywato 1 tydzien w Osrodku Profilaktyczno-Ekologicznym
w Kopernicy nad jeziorem Charzykowskim, nastgpnie 1 tydzien w
Osrodku Hotelowo-Rekreacyjnym MGOKIiR Mrocza. Noclegi w
Kopernicy otrzymali§my nieodptatnie w ramach wspotpracy z Wydziatem
Oswiaty w Nakle n/Not.
W dniach: 21-25 sierpnia odbywaty si¢ potkolonie letnie pod nazwa
»Razem Bezpiecznie” finansowane przez Choragiew Bydgoszcz oraz
Hufiec ZHP Naklo n/Not.
W dniach: 24-26 sierpnia odbyly si¢ warsztaty artystyczno-sportowe
pod nazwa ,,Letni kogel - mogel z kultura i sportem”. W zajgciach
uczestniczylto 35 dzieci z sekcji: podnoszenia cigzarow, muzycznej
i plastyczne;.
Projekt ze Starostwa Powiatowego w Nakle/Not.
Dnia 26 sierpnia odbyty si¢ Dozynki Gminne zorganizowane nad
Jeziorem Witostawskim. MGOKIR przygotowatl oprawg artystyczna
imprezy.
W miesiacu sierpniu najmowali$my salg¢ na imprezy weselne.



Wrzesien 2 wrze$nia odbytl si¢ festyn dla mieszkancow Mroczy na Stadionie
Miejskim.
Impreze¢ zorganizowano ze Srodkow pozyskanych z Browaru
»Krajan” w Nakle n/Not.
W miesigcu wrzesniu wznowiliSmy zajgcia wszystkich sekcji 1 kot
zainteresowan.
16 wrzesnia odbyta si¢ impreza plenerowa pod nazwa ,,Zakonczenie lata”
na Stadionie Miejskim.
Impreze¢ zorganizowano ze Srodkow pozyskanych z Browaru
»Krajan” Nakle n/Not.
We wrze$niu najmowali$my salg na imprezy weselne, step 1 bezplatnie
na aerobik dla mtodziezy Gimnazjum.

Pazdziernik 1 pazdziernika odbyta si¢ premiera sztuki pod tytutem ,,Krzyknij gtosno —
nie” wykonana przez szkolny teatrzyk. Rezyserem sztuki i opiekunem
dzieci byla p. Justyna Miaterkiewicz, ktora od nowego roku poprowadzi
sekcje teatralng MGOKIiR Mrocza.

Z inicjatywy MGOK:IR teatrzyk szkolny wyjechat na ”Wojewo6dzki
Przeglad Teatrow Dziecigcych” w Swieciu.

10 pazdziernika odbyt si¢ w sali MGOKIiR doroczny Dzien Edukacji.
W pazdzierniku wynajmowali$my salg na kiermasze, step i aerobik.
Zajgcia sekeji artystycznych 1 sportowo-rekreacyjnych odbywaty sie
wedlug planu.

Listopad 5 listopada w sali MGOKIiR Mrocza odbyta sig cykliczna impreza
poetycko-muzyczna pod nazwa ,,Jesienna zaduma”, po§wigcona
pamigci Marka Grechuty. Go$¢mi wieczoru byli: wokalistka Karolina
Kubicka, gitarzysta Michal Okoniewski oraz poeci z okolic Mroczy,
Wigcborka 1 Bydgoszcezy. Imprezie towarzyszyta wystawa fotograficzna
autorstwa Anety Okoniewskiej.

11 listopada w Sali MGOKIiR Mrocza odbyta si¢ cykliczna impreza

z okazji obchodoéw Swieta Niepodlegtosci. Program artystyczny
przygotowali$my przy wspotpracy z Gimnazjum im. Jana Pawla II w
Mroczy.

Program uswietnit wystep orkiestry detej z Wigcborka, oraz artystow z
Opery Nova w Bydgoszczy.

Projekt z funduszu Choragwi ZHP Bydgoszcz.

W listopadzie najmowali§my sal¢ na: zabrania, pokazy, dyskoteki dla
szkot zajecia stepu 1 aerobiku.

Zajecia sekcji artystycznych i sportowo-rekreacyjnych odbywaty si¢
wedtug planu.

Grudzien 6 grudnia w sali MGOKIR odbyta si¢ cykliczna impreza dla dzieci pod
nazwa ,,Mikotajki 2006”, finansowana przez lokalnych sponsoréw.
W dniach: 14 1 15 grudnia w sali MGOKIiR Mrocza odbyly si¢ Wigilie
Zwiazku Emerytow i Rencistoéw oraz MGOPS.
Zajecia sekcji artystycznych 1 sportowo-rekreacyjnych odbywaly si¢
wedhug planu.



Analizujac dziatalnos¢ MGOKIiR Mrocza za 2006 rok obserwujemy wzrastajace
zainteresowanie

proponowanymi ofertami. Dzigki pozyskiwanym $rodkom zewngtrznym, jak rowniez szerszej
wspolpracy z innymi instytucjami kultury, stowarzyszeniami, KGW, OSP, Szkotami,
Wojskiem,

ZHP, Parafia Mrocza i1 innymi mogli$my wzbogaci¢ program imprez. Organizowane przez nas
imprezy byly nieodptatne dla uczestnikow.

Obserwujemy rowniez wigksze zainteresowanie dzieci i mtodziezy statymi zajeciami,
oferowanymi przez MGOKIiR.



V. Sprawozdanie finansowe

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2007 Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury 1
Rekreacji w Mroczy z dnia: 09 luty 2007 .

WYKONANIE DOCHODOW BUDZETOWYCH NA DZIEN

31.12.2006 r.
Dzial | Rozdz | Par. TRESC Plan Plan po Wykonanie %
na 2006 | zmianach | na dzien wykonania
31.12.2006
921 92109 | 231 Dotacja UMiG 440.000 | 460.000 434.000 94,35
299 | Dotacja na realiz.
potkolonii i 2.000 38.791 38.791 100
innych imprez
075 Dochody z
najmow 16.200 11.161 11.161 100
083 Dochody z ustug
dla ludnosci 24.000 25.344 25.344 100
092 Darowizny od
Sponsorow 3.000 5.920 5.920 100
096 Odsetki bankowe 100 78 78 100
921 92109 | razem | MGOKIiR 485.300 | 541.294 515.294 95,20
Mrocza
921 92116 | 231 Dotacja UMiG 108.000 | 108.000 108.000 100
921 92116 | razem | MGOKiR 108.000 | 108.000 108.000 100
Biblioteka
MGOKIiR
OGOLEM MROCZA 593.300 | 649.294 623.294 96,00




WYKONANIE WYDATKOW BUDZETOWYCH NA DZIEN

31.12.2006 r.
Dzial | Rozdz | Par. TRESC Plan Plan po Wykonanie %
na 2006 | zmianach | na dzien wykonania
31.12.2006
921 92109 | 4010 | Fundusz ptac 185.300 | 195.980 195.980 100
4110 | Sktadki ZUS 33.530 | 34.442 34.441 100
4120 | Sktadki F.Pracy i
F. Swiad. Gwaran. 4.800 4.508 4.507 100
4210 | Zakupy rozne 85.800 | 83.641 71.089 84,99
4260 | Zakup energii 8.000 10.000 9.043 90,43
4270 | Zakup ustug
remontowych 17.600 23.118 23.118 100
4300 | Zakup ustug
pozostalych 83.770 81.730 70.033 85,69
4410 Podréze stuzbowe 3.400 5.000 4.209 84,18
4430 | Optaty i sktadki 11.300 14.701 14.700 100
4440 | Zaktadowy Fund.
Sw. Socjalnych 6.500 6.880 6.880 100
razem | MGOKIiR
Mrocza 440.000 | 460.000 434.000 94,35
921 92109 | 3020 | Nagrody dla
punktow bibliot. 210 412 412 100
4010 | Fundusz ptac 58.770 63.344 63.344 100
4110 | Sktadki ZUS 10.690 10.515 10.515 100
4120 | Sktadki F.Pracy i
F. Swiad. Gwaran. 1.530 1.911 1.911 100
4210 | Zakupy ro6zne 10.680 9.492 9.492 100
4240 | Zakup ksiazek 7.700 7.700 7.700 100
4260 | Zakup energii 6.000 3.929 3.929 100
4300 | Zakup ustug
pozostatych 9.200 7.441 7.441 100
4410 | Podrdze stuzbowe 1.000 710 710 100
4440 | Zaktadowy Fund.
Sw. Socjalnych 2.220 2.546 2.546 100
razem | MGOKIR —
Biblioteka 108.000 | 108.000 108.000 100
OGOLEM MGOKIR
MROCZA 548.000 | 568.000 542.000 95,42




INFORMACJA OPISOWA O REALIZACJI BUDZETU ZA 2006 r.

1. Budzet Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy na rok 2006 stanowi
kwota: 649.294 z} w tym:

a/ dochody wlasne w wysokosci: 81.294 z1 w tym:
- dochody z najmow 11.161 zt
- dochody z ustug 25.344 7zt
- darowizny 5.920 zt
- odsetki bankowe 78 7zt
- dotacje z innych zrodet 38.791 zt

b/ dotacja z UMiG Mrocza wysokosci : 568.000 z1 w tym:

- dotacja na wydatki Osrodka Kultury 460.000 zt

- dotacja na wydatki Biblioteki 108.000 zt

Dotacj¢ z Urzedu Miasta i Gminy Mrocza na wydatki statutowe MGOKIiR w 2006 r.
przyznano zgodnie z uchwalq Rady Miejskiej Nr XXVI/110/05 z dnia: 29.12.2005 r.

Dnia 21.07.2006r. zwigkszono dotacj¢ na wydatki Osrodka Kultury, uchwata Rady Miejskie;j
Nr XLII/54/06 o kwotg 20.000 zt /dotacja dla Osrodka Kultury przed zamianami to 440.000,
po zmianach 460.000 z1/

2. Dochody MGOKIiR Mrocza za 2006 roku ksztattowaty si¢

Nastepujaco:

- Dochody znajmoéw pierwotnie planowano 16.200 zl, nastgpnie przeszacowano
na kwote 11.161 zl, ktéra wykonano 11.161 zt co stanowi 100%.

Wplywy dotycza najméw poszczegdlnych sal osrodka kultury oraz wyposazenia na
imprezy okoliczno$ciowe, kiermasze, pokazy itp.

Przeszacowania pierwotnego planu dokonano z uwagi na mniejsza ilo$¢ najmow sali
na imprezy okoliczno$ciowe i1 dyskoteki.

- Dochody z ustug dla ludnosci pierwotnie planowano 24.000 zt, nastgpnie przeszacowano
na kwote¢ 25.344 zl, ktéra wykonano 25.344 zt co stanowi 100%.

Na wyzej wymieniona kwota sktada si¢ 15.000 zt tytutlem ustug hotelowych,
raz 10.344 zt tytutem innych ustug tj. organizacja zabaw dla ludnosci
/ np.Bal Sylwestrowy /.

- Darowizny od sponsoréw pierwotnie planowano kwote 3.000 zt, nastgpnie przeszacowano
na kwote 5.920 zt, ktora wykonano 5.920 zt, co stanowi 100 %.

W 2006 roku udato si¢ nam pozyska¢ wigcej sponsordw niz pierwotnie planowali$my.

- Odsetki bankowe pierwotnie planowano 100 zl, nastgpnie przeszacowano na 78 zl,
ktora wykonano 78 zt, co stanowi 100%.

W 2006 roku nie posiadalismy wielu srodkow pienigznych na rachunku bankowym,
co spowodowato tak mata kwotg odsetek bankowych.

- Dotacje otrzymane z innych zrédetl pierwotnie planowano 2.000 zt, nastgpnie
Przeszacowano na kwotg 38.791 zt, ktora wykonano 38.791 zl, co stanowi 100%.

W sktad w/w kwoty wchodza dotacje pozyskane z Fundacji Odnowy Wsi w
Warszawie, Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu, Starostwa Powiatowego w

Nakle n/Not., Polskiego Zwiazku Podnoszenia Cigzaréw w Warszawie oraz

Hufca ZHP Naklo n/Not oraz Biblioteki Narodowej w Warszawie, ktdre przeznaczono
na zadnia okreslone w umowach tj. wypoczynek letni i zimowy dla dzieci, organizacje
imprez kulturalnych oraz zakup nowosci czytelniczych.

- Dotacja z UMiG Mrocza dla MGOKIiR pierwotnie planowano kwote 440.000 zt
nastepnie dokonano zwigkszenia dotacji na kwoteg 460.000 zt, z ktoérej wykonano
434.000 zt, co stanowi 94,35%.

Nie wykorzystano cato$ci dotacji, poniewaz nie zostal oddany do uzytku



/po kapitalnym remoncie/ Wiejski Dom Kultury w miejscowosci Witostaw, na ktérego
utrzymanie ujeto srodki w budzecie 2006 r.

- Dotacja z UMiG Mrocza dla Biblioteki planowano 108.000 zt, wykonano 108.000 zt,
co stanowi 100%.

Ogolem dochody MGOKIR za 2006 rok planowano na kwote 649.294 z}
wykonano w kwocie 623.294 zl, co stanowi 96%.



Wydatki MGOKIiR Mrocza w 2006 roku ksztaltowaly si¢ nastgpujaco:

1. Dla Osrodka Kultury na realizacj¢ wydatkow statutowych zaplanowano kwote
pierwotnie 440.000 zl, nast¢pnie dokonano zwi¢kszenia dotacji dnia: 21.07.2006 r.
na kwote 460.000 zl, ktora wykonano w kwocie 434.000 zl, co stanowi 94,35%.

W sktad w/w kwoty wchodza wydatki;
- Fundusz ptac pierwotnie planowano 185.300 zl, nastgpnie przeszacowano na kwote
195.980 zt, ktéra wykonano 195.980 zt, co stanowi 100%.
W tym: 65.833 zt dotyczy wydatkow na ptace Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego
oraz 130.147 zl na ptace MGOKIR.
- Sktadki ZUS pierwotnie planowano 33.530 zl, nast¢pnie przeszacowano na kwote
34.442 zt, ktora wykonano 34.441 zit, co stanowi 100%.
W tym: 10.985 zt dotyczy wydatkow na sktadki ZUS Osrodka Hotelowo-Rekeracyjnego
oraz 23.456 zt na sktadki ZUS MGOKIiR.
- Sktadki F. Pracy i F. Sw. Gwarantowanych pierwotnie planowano 4.800 z1, nastepnie
przeszacowano na kwote¢ 4.508 zt, ktora wykonano 4.507 zt, co stanowi 100%.
w tym: 1.577 zt na sktadki Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego oraz 2.930 zt na sktadki
MGOKIR.
- Zakupy rézne pierwotnie planowano 85.800 zl, nast¢pnie przeszacowano na
kwote 83.641 zt, z ktdrej wykonano 71.089 zt, co stanowi 84,99%.
W tym:
- olej opatowy 16 tys. litrow 36.750 zt /kottownia Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego/,
- mial weglowy 29,4 tony 9.997 zt /kottownia Osrodka Kultury Mrocza/,
- wyposazenie Osrodka Kultury 4.180 zt,
- wyposazenie Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego 4.236 z1,
- $rodki czystosci 1.640 zt /984 zt Osr. Hotel-Rekreacyjny, 656 zt Osr. Kultury/,
- odziez i obuwie dla sportowcow 7.172 zi,
- odzywki dla sekcji cigzarowej 6.006 zt,
- inne zakupy dla sportowcéw 1.108 zt.
Wydatkéw nie wykorzystano w 100%, poniewaz nie zostat uruchomiony po kapitalnym
remoncie Wiejski Dom Kultury w miejscowosci Witostaw.
- Zakup energii pierwotnie planowano 8.000 zl, nastepnie przeszacowano na kwote
10.000 zt, z ktorej wykonano 9.043 zt, co stanowi 90,43%
W tym: 4.922 zt na zakup energii dla Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego oraz 4.121 zt
na zakup energii dla MGOKIiR Mrocza.
Wydatkéw nie wykorzystano w 100%, poniewaz nie zostat uruchomiony po kapitalnym
remoncie Wiejski Dom Kultury w miejscowosci Witostaw.
- Zakup ushug remontowych pierwotnie planowano 17.600, nastgpnie przeszacowano
na kwote 23.118 zl, ktéra wykonano 23.118 zi, co stanowi 100%.
W tym: 16.588 z wykonanie nowego pieca CO, 5.518 zI czgsciowa naprawa instalacji
elektrycznej w budynku, 1.012 zt czg$ciowa naprawa dachu na budynku.
- Zakup uslug pozostatych pierwotnie planowano 83.770 zl, nastgpnie przeszacowano
na kwote¢ 81.730 zl, z ktérej wykonano 70.033 zt, co stanowi 85,69%.
W tym:
- umowy zlecenie dla sekcji sportowych 24.022 zt /podnoszenie ci¢zaréw 2 instruktor.
pitka nozna 2 instruktoréw/ - Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny,
umowy-zlecenie dla sekcji artystycznych 8.610 zt /instruktor muzyki dla chéru
»Mroczanki, instruktor tanca, instruktor teatralny/- Osrodek Kultury
- umowy-zlecenie drobne naprawy — 599 zt /budynek Osrodka Kultury/
- umowy-zlecenie —oprawa muzyczna imprez 1.661 zl,
- organizacja imprez rozrywkowych 3.270 zt /dla mieszkancéw gminy Mrocza/
- rozmowy telefoniczne 3.778 zt /2.513 zt -O$rodek Kultury, 1265 zt Osrodek



Hotelowo-Rekreacyjny/
- rozmowy w sieci komoérkowej 1.020 zt /dyrektor MGOKIR — limit 85 zt miesi¢cznie/,
- wywoz nieczystosci stalych i ptynnych 4.740 zt /2.212 zt Osrodek Kultury, 2.528 zt
Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny/,
- ustugi gastronomiczne 6.469 zt /dotyczy sekcji sportowej, podczas wyjazdoéw na
mecze 1 zawody sportowe/
- ustugi transportowe 7.288 zt /dotyczy sekcji sportowej, transport zawodnikow
na zawody sportowe/,
- ustugi hotelowe 1.050 zt /dotyczy sekcji sportowej, podczas pobytu na zawodach/
- inne ustugi 580 zt /dotyczace sekcji sportowej/,
- ustugi stolarskie 1.050 zt /na potrzeby biura MGOKIiR/,
- ushlugi bankowe 895 z1,
- regeneracja gasnic 752 z /Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny/,
- szkolenia 995 zt / 650 zt Osrodek Hotelowo-rekreacyjny, 345 zt Osrodek Kultury/,
- ubezpieczenia 459 zt /dzieci i wychowawcow na czas potkolonii zimowych i letnich/,
- obstuga techniczna 694 zt /kotlownia olejowa Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego/,
- inne drobne ustugi 2.101 zt.
Wydatkow nie wykorzystano w 100%, poniewaz nie zostat uruchomiony po kapitalnym
remoncie Wiejski Dom Kultury w miejscowosci Witostaw.
- Podroéze stuzbowe pierwotnie planowano 3.400 zt, nastepnie przeszacowano
na kwote 5.000 zt, z ktorej wykonano 4.209 zi, co stanowi 84,18%.
Wydatkow nie wykorzystano w 100%, poniewaz nie zostat uruchomiony po kapitalnym
remoncie Wiejski Dom Kultury w miejscowosci Witostaw.
W tym: 1.721 zt wydatkowano na podroze stuzbowe sekcji sportowej na zawody
oraz 2.488 zl na podroze stuzbowe MGOKIR.
- Optaty i sktadki pierwotnie planowano 11.300 zt, nastgpnie przeszacowano na kwot¢
14.701 zt, ktéra wykonano 14.700 zt, co stanowi 100%.
W tym: 11.365 zt wydatkowano na oplaty i sktadki sekcji sportowych MGOKIiR
/sekcja podnoszenia ci¢zardw i pitki noznej/ oraz 3.335 zl na optlaty i sktadki MGOKIiR.
- Odpis na ZFSS pierwotnie planowano 6.500 zt, nastepnie przeszacowano na kwote
6.880 zl, ktéra wykonano 6.880 zl, co stanowi 100%.
W tym: 3.057 zt wydatkowano na ZFSS Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego oraz
3.823 zt na ZFSS MGOKIR Mrocza.

. Dla Biblioteki na realizacj¢ wydatkow statutowych zaplanowano kwote 108.000 z1
ktora wykonano 108.000 zl, co stanowi 100 %.

W sktad w/w kwoty wchodza wydatki;

- Nagrody dla punktéw bibliotecznych pierwotnie planowano 210 zi, nastgpnie
przeszacowano na kwote¢ 412 zt, ktéra wykonano 412 z1, co stanowi 100%.

- Fundusz ptac pierwotnie planowano 58.770 zt, nastgpnie przeszacowano na kwoteg
63.344 zt, ktora wykonano 63.344 zt, co stanowi 100%.

- Sktadki ZUS pierwotnie planowano 10.690 zl, nastgpnie przeszacowano na kwotg
10.515 zi, ktéra wykonano 10.515 zt, co stanowi 100%.

- Sktadki F. Pracy i F. Sw. Gwarantowanych pierwotnie planowano 1.530 zt, nastepnie
przeszacowano na kwotg 1.911 zt, ktora wykonano 1.911 zt, co stanowi 100%.

- Zakupy rézne pierwotnie planowano 10.680 zl, nastgpnie przeszacowano na
kwotg 9.492 zt, ktora wykonano 9.492 zt, co stanowi 100%.
W tym:
- mial weglowy 10 ton 3.400 zt /kottownia CO,
- prasa, literatura fachowa 1.849 zt,
- artykuly biurowe, znaczki pocztowe, itp. 504 zi,
- wyposazenie 2.951 zi,



- $rodki czystosci 496 z1,

- inne drobne zakupy 292 zt
- Zakup ksiazek planowano kwotg¢ 7.700 zt, ktora wykonano 7.700 zt, co stanowi 100%.

W 2006 roku zakupiono 406 wolumindéw. W sktad tej liczby wchodza:

Lektury dla uczniéw szkoty podstawowej, gimnazjow i szkot Srednich, literatura pigkna

polska i zagraniczna, ksiazki dla dzieci, oraz literatura popularno-naukowa.
- Zakup energii pierwotnie planowano 6.000 zt, nastgpnie przeszacowano na kwotg

3.929 71, ktoéra wykonano 3.929 z1, co stanowi 100%
- Zakup ushug pozostalych pierwotnie planowano 9.200 zt, nastgpnie przeszacowano

na kwote¢ 7.441 zt, ktora wykonano 7.441 zt, co stanowi 100%.

W tym:

- rozmowy telefoniczne 4.032 zt /2 numery telefonow, plus ustuga neostrady/,

- ustugi bankowe 844 z1,

- Wywoz nieczystosci 943 zt

- szkolenia 565 zt

- przeglad gasnic 300 zt

- serwis komputerow 214 zt

- inne drobne ustugi 543 zt
- Podréze stuzbowe pierwotnie planowano 1.000 zl, nastgpnie przeszacowano

na kwotg 710 zt, ktéra wykonano 710 zt, co stanowi 100%.
- Odpis na ZFSS pierwotnie planowano 2.220 zt, nastepnie przeszacowano na kwote

2.546 71, ktora wykonano 2.546 zl, co stanowi 100%.

3. Zobowigzania Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy.
Na dzien 31.12.2006 r. MGOKIiR Mrocza nie posiadat zadnych zobowiazan z tytutu
dostaw towarow i ustug.
MGOKIR Mrocza posiadat zobowiazanie wobec ZUS, tytutem sktadki 51
za m-c 12/2006 w kocie 8.464,20 zt /ptatne do 5.01.2007 1/

4. Naleznosci Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy.

Na dzief 31.12.2006 r. MGOKIiR Mrocza nie posiadat Zadnych naleznosci.
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1. Zatrudnienie w 2006 roku

—_—

. Sprawozdaniem objgte zostaly nast¢pujace formy umow:

1. umowy o pracg,
2. umowy zlecenia,
3. umowy z Powiatowym Urzgdem Pracy w Nakle nad Not.
- roboty publiczne,
- przygotowanie zawodowe,
- prace platne spotecznie uzyteczne ( w zakresie Z.R.P. Mrocza )

Ad 1 a) umowy o prace
Srednie zatrudnienie w 2006 roku wyniosto 53,67 0sob

Stan zatrudnienia w ZRP Mrocza na dzien 31.12.2006 r. wynosit:

- pracownicy stali 33 osoby
- pracownicy refundowani z PUP Nakto nad Not. 0 0sob
~ pracownicy zatrudnieni na czas okreslony

( $rodki ZRP Mrocza) 13 0sOb
- pracownik zatrudniony na umowg na czas zastgpstwa

( $rodki ZRP Mrocza) 1 osoba
Razem: 47 os0b

Z dniem 01.10.2006 r. odeszta 1 osoba zatrudniona na czas nieokreslony ze wzgledu na przejécie na
rente.

Ad 1 b) umowy zlecenia

- odpracowywanie z tytulu zaleglosci w optatach

za czynsz mieszkaniowy 8  o0sob
- odpracowywanie z tytulu zaleglosci w optatach

za wodg 6 0sOb
-__pozostate 6 oséb

Razem: 20 0so0b



-4-
Ad 1 c) umowy z Powiatowym Urze¢dem Pracy

- roboty publiczne ( przy refundacji 899,10 zt oraz sktadki ZUS )

UmRp/06/0010 z dnia 10.04.2006 r. od 10.04.06r. do 09.1006r. 9 0s6b
UmRp/06/0013 z dnia 27.04.2006 r. od 04.05.06r. do 03.11.06r. 2 0soby
UmRp/06/0024 z dnia 23.06.2006 r. od 23.06.06r. do 22.12.06r. 3 0soby
UmRp/06/0026 z dnia 16.10.2006 r. _0d 16.10.06r. do 30.11.06r. 5 0sbb
Razem: 19 oséb
Refundacja PUP Naklo nad Not. w 2006 roku wynosita 93.848,51
w tym:

wynagrodzenia pracownikow 80.146,86
sktadki ZUS 13.701,65

- przygotowanie zawodowe ( finansowane za $srodkow PUP Nakto nad Not. )

UmPz/06/0004 z dnia 07.04.2006 r. od 07.04.06r. do 06.10.06r. 7 0soOb
UmPz/06/0013 z dnia 06.06.2006 r. od 08.06.06r. do 07.12.06r. 4  0soby
od 23.06.06r. do 22.12.06r. 1 osoba
UmPz/06/0043 z dnia 06.10.2006 r. od 06.10.06r. do 04.04.07r. 1 osoba
Razem: 13 osob

- prace platne spolecznie uzyteczne — 40 godz. m-cznie ( w zakresie ZRP Mrocza )

m-c 03/2006 r. 26 0soéb
m-c 04/2006 . 43 osoby
m-c 05/2006 . 52 osoby
m-c 06/2006 r. 51 o0sob
m-c 07/2006 r. 47 o0soéb
m-c 08/2006 r. 46 0so6b
m-c 09/2006 r. 38 0sob
m-c 10/2006 r. 37 o0sob
m-c 11/2006 r. 32 osoby

m-c 12/2006 r. 26 0sOb



2. Zakres wykonywanych prac przez pracownikow w 2006 roku

- obstuga wodociagow,

- obstuga biologicznej oczyszczalni sciekow,

- biuro wodociagi ul. Lobzenicka,

—  biuro ul. Polna / ul. Lobzenicka,

- biuro ul. Lakowa,

- utrzymanie w czystosci ulic, placow, parkow, skwerow, kwietnikow itp. ,
- obcinanie drzewek i krzewow,

- zimowe utrzymanie ulic i drog,

- obstuga sktadowiska odpadéw komunalnych,

- wywoz odpadow statych oraz nieczystosci ptynnych,

- ushugi réwniarka,

- dowdz dzieci do szkot, przejazdy organizowanych wycieczek,
- remonty oraz utrzymanie budynkéw komunalnych,

- wykonanie ustug zleconych na rzecz UMIiG, jednostek organizacyjnych gminy, firm i os6b
fizycznych,

- budowa wodociagu Orlinek — Orle,

- budowa nawierzchni przy ul. Wyzwolenia,
- budowa wodociagu Izabela — Rajgrod,

- budowa nawierzchni przy ul. Bocianowo,
- remont nawierzchni przy ul. Bocianowo II,

- remont drogi gminnej Stupowko — Ostrowo,

budowa internatu sportowego.



3. Wyposazenie bedace w zarzadzie ZRP

Wykaz nr 1

Wazniejszy sprze¢t zakupiony w 2006 .

Lp.
1
2

N

Rodzaj sprze¢tu
Zestaw komputerowy

Stojak hydrantowy

Kopiarka cyfrowa

Swistawka hydrologiczna

Przyczepa
Spawarka
Szlifierka katowa
Szlifierka katowa
Pompa
Sprezarka

Mtot udarowy
Betoniarka
Pilarka STIHL
Kosa STIHL

Zestaw komputerowy

Tlos¢

1
1

e A A W G O O G O G

-6-

836,89 zt
760,00 zt

2 867,00 zt
230,00 zt

1.134,20 zt
509,46 zt
463,11 zt
269,21 zt

1.075,82 zt

1.950,00 zt

1.798,91 zt

1.756,15 zt

2.258,17 zt
610,66 zt

2.777,65 zt

Warto$¢ netto Przeznaczenie

prace biurowe

prace remontowe, inwestycyjne

pracg biurowe

prace wod- kan

transport

prace remontowe i inwestycyjne
prace remontowe i inwestycyjne
prace remontowe i inwestycyjne
pracg wod- kan

prace wod- kan

pracg remontowe 1 inwestycyjne
pracg remontowe 1 inwestycyjne
prace remontowe 1 wycinka drzew

prace zwiazane z utrzymaniem
terenow zielonych

pracg biurowe



Wykaz nr 2

Wazniejszy sprzgt zakupiony w latach poprzednich

L.p.

10

11

12

13

14

15

Rodzaj sprze¢tu
Sprzet do obrobki drewna
Wiertarki
Betoniarki
Zestaw do spawania gazowego
Weciagarka budowlana
Mioto- wiertarka
Rusztowanie warszawskie
Rusztowanie rurowo-ramowe
ORENO
Zaggszczarka
Drabina aluminiowa - 3
elementowa
Pita tarczowa

Pilarka elektryczna

Pilarka spalinowa

Spawarka elektryczna

Szlifierka stolowa

Tlos¢

1 kpl.

3 szt

4 szt.

1 kpl.

1 szt.

1 szt.

1 kpl.

1 kpl.

1 szt.

2 szt.

2 szt.

1 szt.

1 szt.

1 szt.

2 szt

Okres

eksploatacji
przez ZRP

11 lat
5-12lat

5—-13 lat

11 lat

9 lat

4 lata

6 lat

8 lat

7 lata

5 -8 lat

10 lat

6 lata

6 lata

9 lat

3-6lata

Miejsce eksploatacji

stolarnia zakladowa
prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne
budowa nawierzchni z
kostki

prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne 1 wycinka
drzew.

prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne



L.p.

16

17

18
19
20

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39

Rodzaj sprzetu

Szlifierka katowa

Gigtarka

Kosiarka ciagnikowa
Kosiarka spalinowa

Stopa wibracyjna Wacker

Dzwig budowlany WBT
Stot wibracyjny

Frezarka Typ D-14
Dystrybutor paliwa
Zbiorniki paliw

Kosiarka spalinowa 3,5 KM
Pompa glebinowa
Sprezarka WAR

Detektor DP- 20 KAN wersja bat.

Mieszadto elektryczne 650 V
Wykaszarka spalinowa 323R
Szlifierka Hitachi

Tlenomierz przeno$ny HQ10
Przycinarka do asfaltu
Kompresor ttokowy WALTER
Agregat pradotwoérczy
Kosiarka spalinowa

Miernik laserowy

Magma — Trak 202

Tlos¢

1 szt.

1 szt.

1 szt.
1 szt.

1 szt.

1 kpl.
1 kpl.

1 szt

1 kpl.

2 szt
1 szt
1 szt
1 szt
1 szt
1 szt
1 szt
1 szt
1 szt
1 szt
1 szt
1 szt
1 szt
1 szt

1 szt

OKkres
eksploatacji
przez ZRP

6 lata

8 lat

6 lata
7 lat
4 lata

4 lata
11 lat
0,5 roku
0,5 roku
0,5 roku
0,5 roku
0,5 roku
0,5 roku
0,5 roku
0,5 roku
0,5 roku
0,5 roku
0,5 roku
nowa
nowy
nowy
nowy
nowy

nowy

Zrodlo : Ewidencja $rodkow trwatych oraz opracowanie whasne

Miejsce eksploatacji

prace remontowe,
inwestycyjne

prace remontowe,
inwestycyjne

utrzymanie zieleni miejskiej
utrzymanie zieleni miejskiej

prace remontowe,
inwestycyjne

prace inwestycyjne

prace remontowe

prace stolarskie

magazyn paliw

magazyn paliw

utrzymanie zieleni wodociagi
hydrofornia Mrocza
hydrofornia Ostrowo
oczyszczalnia

prace remontowe

utrzymanie miasta
wodociagi

czyszczalnia $ciekdéw
inwestycje drogowe
wodociagi

wodociagi

utrzymanie zieleni miejskiej
oczyszczalnia

wodociagi



4. FINANSOWE UJECIE REALIZACJI ZADAN

Lp.

S kW

10.
11.
12.

13.

9.

4.1. PRZYCHODY 2006r.

Klasyfikacja
budietowa

400.40002.0830

700.70001.0830

710.71095.0750
710.71095.0830
710.71095.0830
710.71095.0830

710.71095.0830

710.71095.0830

900.90001.0830
710.71095.0920
710.71095.0970

Dzialalnosé

Zbiorowe zaopatrzenie w wode

Gospodarka mieszkaniowa

w tym:

1) Utrzymanie i remonty
budynkow komunalnych

2) Utrzymanie kottowni

Parking

Oczyszczanie miasta

Sktadowisko odpadéow komunalnych

Utrzymanie pojazdow
(Autosan,Réwniarka)

Ustugi na rzecz Urzgdu i jednostek

organizacyjnych Gminy
w tym:
1) Budowa wodociagu
Izabela — Rajgrod
2) Budowa nawierzchni
ulica Wyzwolenia
3) Budowa nawierzchni
ulica Bocianowo
4) Remont nawierzchni
ulica Bocianowo I1
5) Remont drogi gminnej
Stupdéwko — Ostrowo
6) Budowa internatu sportowego
7) ustugi na rzecz Urzedu
i jednostek org.Gminy-rézne

Ushugi komunalne rézne
w tym:
ustugi wodociagowe

Usluga odprowadzania $ciekow
Pozostate odsetki
Wpltywy z r6znych dochodéw

Pokrycie amortyzacji

Stan $rodkow obrotowych netto
na poczatek roku

OGOLEM
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Plan na 2006r. Wykonanie
w PLN 2006r.
w PLN
635.000,00 624.697,08
603.000,00 602.567.57
278.000,00 277.239,08
325.000,00 325.328,49
2.200,00 2.170,49
65.500,00 61.214,99
115.000,00 111.984,80
67.000,00 64.218,50
1.276.292.40 1.258.129.26
212.000,00 212.000,00
261.164,11 261.164,11
78.148,07 78.148,07
62.764,03 62.764,03
60.000,00 60.000,00
292.216,19 292.216,19
310.000,00 291.836,86
86.783.81 84.113.09
45.000,00 42.478,33
495.000,00 490.881,40
5.000,00 4.302,76
10.000,00 9.930,02
17.362,26 17.362,26
22.146,20 22.146,20

3.400.284,67 3.353.718,42

Wykonanie
%

98,4

100,0

98,6
93,5
97.4
95,8

96,9

99,2
86,1
99,3

98,6



Lp.

AN AN I

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.

4.2. KOSZTY 2006r. wedtug klasyfikacji budietowej

Paragraf

3020

4010

4040
4110
4120
4140

4170
4210
4260
4270
4280
4300
4410
4430
4440

4480
4530
4580
6070

6080

Nazwa paragrafu

3

Wydatki osobowe nie zaliczone do
wynagrodzen

Wynagrodzenia osobowe
pracownikow

Dodatkowe wynagrodzenie roczne
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
Sktadki na fundusz pracy

Whlaty na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji osob
Niepetnosprawnych

Wynagrodzenia bezosobowe
Zakup materiatow i wyposazenia
Zakup energii

Zakup ustug remontowych
Zakup ushug zdrowotnych

Zakup ustug pozostatych
Podréze stuzbowe krajowe
Rozne optaty i sktadki

Odpisy na Zakfadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych

Podatek od nieruchomosci
Podatek od towardw i ustug
Pozostate odsetki

Wydatki inwestycyjne zaktadow
budzetowych

Wydatki na zakupy inwestycyjne
zakladow budzetowych

Odpisy amortyzacji
Inne zmniejszenia

Stan $rodkoéw obrotowych netto na
koniec okresu sprawozdawczego

OGOLEM

Plan na 2006r.
w PLN

4
5.700,00

895.500,00

69.200,00
179.000,00
26.100,00
26.700,00

19.000,00
1.198.099,61
264.400,00
228.800,00
4.000,00
194.000,00
16.500,00
69.000,00
32.000,00

8.100,00
1.300,00
6.956,60
65.000,00

36.420,00

17.362,26
15.000,00
22.146,20

3.400.284,67

Wykonanie
w 2006r.
w PLN

5
5.613,34

894.489,76

69.191,80
178.136,65
26.064,79
26.663,70

18.957,23
1.198.045,70
264.330,08
228.780,28
3.606,50
193.328,83
16.491,67
68.925,53
31.967,95

8.078,00
1.278,09
6.956,60
58.081,75

31.951,20

17.362,26
14.231,11
- 8.814,40

3.353.718,42

Wykonanie
%

98,5
99,9

100,0
99,5
99,9
99,9

99,8
100
100
100

90,1

99,7

99,9

99,9

99,9

99,7
98,3
100,0
89,4

87,7

100,0
94,9

98,6
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4.3 WYDATKI INWESTYCYJNE W 2006r.

Lp.

N N

Wyszczegolnienie

2
Budowa wodociagu Orlinek — Orle
Zakup pompy glebinowej

Zakup koparko-tadowarki

Zakup przyczepy

Wykonanie dokumentacji projektowej na
rozbudowe pomieszczen biurowych na
ulicy Lobzenickiej

RAZEM

_]2-

Plan na 2006r.
w PLN

3

65.000,00
5.220,00
25.000,00
1.200,00
5.000,00

101.420,00

Wykonanie w 2006r.
w PLN

4

58.081,75
5.220,00
22.117,00
1.134,20
3.480,00

90.032,95



5. OPIS WYKONYWANY ZADAN W 2006r.
5.1 Usluga zbiorowego zaopatrzenia w wodg¢ i odprowadzania Sciekow

1. Dochody i koszty w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodg¢ i odprowadzania
Sciekow

Rok 2006 roku zamknat si¢ sprzedaza wody i Sciekoéw w wysokosci 1.253.425,85 zt

Wyszczegollnienie Woda Scieki
Wplywy netto 624.697,08 zt 490.881,40 zt
Koszty netto 628.728,77 7k 496.556,87 7t

Przychdd z realizacji

wykonania zlecen przytaczy 42.478,33 zt
wodno-kanalizacyjnych i ustug

réznych netto

Zalegtosci na dzien 31.12.2006 103.042,21 zt ogotem
rok z tytutu wptat za wodg 1 w tym nalezne  68.030,81 zt
scieki

2. Windykacja naleznoSci
- ilo$¢ wezwan do zaptaty - 294
- ilo$¢ wystanych zawiadomien o odcigciu wody - 184
- illo$¢ dokonanych odcigé — 1

3. Wykaz wazniejszych prac w zakresie eksploatacji urzadzen wodociagowych i
kanalizacyjnych na terenie Miasta i Gminy Mrocza

- catkowita wymiana dwoch przylaczy do budynkow ul. Sluzowa,

- wykonanie studzienki wodomierzowej wraz z przebudowa sieci wodociagowej w Drazonku
zasilajace teren gospodarstwa rolnego,

- wymiana o$miu hydrantéw na terenie Mroczy, Drazonka, Krukéwka, Samsieczynka,

- wymiana czterech zasuw na ul. Piotra, dwoch zasuw ul. Bocianowa, montaz nowej zasuwy
na ul. Wyzwolenia,

- wymiana na ul. Wyzwolenia 151 m sieci wodociagowej azbestowej na PVC $r. 160 mm
wraz z 12 przylaczami wodociagowymi,

- wymiana na ul. Bocianowej 7 przytaczy wodociagowych,

- wymiana przytacza do budynku komunalnego przy ul. Plac Wolnosci,

- wymiana na ul. Okreznej 200 m sieci wodociagowej azbestowej na PVC $r. 110 mm wraz z
21 przytaczami wodociagowymi,

- wykonanie studzienki wodomierzowej umozliwiajacej okreslenie wielkosci zakupione;j
wody z hydroforni w Dziekciarni,

- montaz 38 zestawdéw wodomierzowych w ramach zrealizowanej inwestycji budowy
wodociagu Izabela - Rajgréd umozliwiajace indywidualne rozliczenie odbiorcow w
Rajgrodzie,

- usunigto 115 awarii na sieci wodociagowej, oraz 87 na sieci kanalizacji sanitarne;j
polegajacej na usunigciu zatoru,

- wymieniono 192 wodomierze u odbiorcéw indywidualnych.
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4. Wykaz prac w zakresie eksploatacji urzadzen wodociagowych — hydrofornie

Lp. Hydrofornie

1. Mrocza

2. Witostaw

3. Modrakowo

4.  Wiele

5. Roscimin

6. Drazno
7. Izabela
8. Orle

Zakres wykonanych prac

Remont kapitalny 1 zbiornika odzelaziacza polegajacy: na
catkowitej wymianie zt6z filtracyjnych, wymiana dysz
filtracyjnych, naprawa dna.

Remont pompy glgbinowe;j

Odmalowanie armatury wraz z pomieszczeniem samej hydroforni
Remont pokrycia dachu na catej powierzchni polegajacy na
smotowaniu oraz w czg¢$ci utozeniu nowej papy termozgrzewalne;j

Remont kapitalny 1 zbiornika odzelaziacza polegajacy: na
catkowitej wymianie z16z filtracyjnych, wymiana dysz
filtracyjnych, naprawa dna.

Remont pompy glebinowej

Remont kapitalny 1 zbiornika odzelaziacza polegajacy: na
catkowitej wymianie zt6z filtracyjnych, wymiana dysz
filtracyjnych, naprawa dna.

Remont kapitalny 2 zbiornikéw odzelaziaczy polegajacy: na
catkowitej wymianie zt6z filtracyjnych, wymianie dysz
filtracyjnych, naprawia dna w kazdym ze zbiornikow.
Odmalowanie armatury wraz z pomieszczeniem hydroforni
Remont pokrycia dachu na catej powierzchni polegajacy na jego
smotowaniu, odbudowa ogniomurkow.

Wymiana catego odcinka wodociagu ttocznego od studni do
hydroforni

Remont kapitalny 1 zbiornika odzelaziacza polegajacy: na
catkowitej wymianie z16z filtracyjnych, wymiana dysz
filtracyjnych, naprawa dna.

Remont kapitalny 1 zbiornika odzelaziacza polegajacy: na
catkowitej wymianie zt6z filtracyjnych, wymiana dysz
filtracyjnych, naprawa dna.

Remont pompy glgbinowej

Odmalowanie armatury oraz odmalowanie pomieszczenia wraz z
elewacja zewngtrzna

Remont pokrycia dachu na catej powierzchni polegajacy na jego
smolowaniu

Remont pompy glgbinowej

_14-



5. Wykaz zakupionych Srodkéw trwalych
- pompa glebinowa GC 2.05 -5 220,00 zt netto

6. Wykaz prac w zakresie eksploatacji oczyszczalni

- wykonano nowe tablice informacyjne

- remont dwoch mieszadet

- remont przeplywomierza

- remont pompy z przepompowni centralnej

- naprawa oraz przeglad prasy

- podpisanie uméw z rolnikami w celu rolniczego wykorzystania osadow, wykonanie
stosownych badan

- malowanie pomieszczen w budynku socjalnym

- remont kapitalny kraty schodkowej

7. Przygotowanie dokumentacji umozliwiajace realizacje¢ zadan na lata nastepne
- zlecenie wykonania koncepcji modernizacji uj¢¢ wody w Mroczy, Wielu oraz
Modrakowie pod katem spigcia sieci wodociagowych
- zlecenie wykonania projektu modernizacji stacji uzdatniania w Mroczy

8. Inwestycja spigcia sieci wodociagowej Orlinek — Orle
Wykonano sie¢ wodociagowa z rur PVC dtugosci 1942 m 1 $r. 160 mm spinajac Orlinek z
Orlem co umozliwito wyltaczenie z eksploatacji hydroforni w Orlu.
Dodatkowo wykonano przytacze wodociagowe na przepompownig scieckow w Orlinku,
ktére zakonczono hydrantem, oraz wykonano studzienke wodomierzowa w celu pomiaru
ilosci wody zasilajacej wies$ Orle 1 Kazmierzewo.
Inwestycja zamkngla si¢ kwota 58.081,75 zt

9. Ushugi rozne
W roku 2006 wykonano szereg ustug zleconych na kwotg 42.478,33 zt netto polegajacych na
wydawaniu warunkow technicznych i uzgodnieniu dokumentacji, wykonaniu nowych
przytaczy wodociagowych 1 kanalizacyjnych, wpigcia do sieci wodociagowej, ustugi
koparko-tadowarka.
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5.2. Gospodarka mieszkaniowa

5.2.1. Informacja o zasobie budynkéw komunalnych

Zarzadzamy :
- 148 mieszkan komunalnych o pow. ogotem
10 mieszkan socjalnych o pow. ogdtem
6 lokali uzytkowych o pow. ogotem
budynek po Szkole w Draznie /na etapie adaptacji/
budynek po Radzie Soleckiej w Samsieczynku /na etapie adaptacji/

budynek po Szkole w Drzewianowie / na etapie adaptacji/
mieszkanie po bytej Stomatologii ul Postepu 3/5

Wykaz lokali uzytkowych :

- ul. 5-go Stycznia 3 / Sklep Szymandera Marek/
- ul. 5-go Stycznia 3 / Sklep CORAL/

- ul. 5-go Stycznia 10 /Poczta Polska/

- ul. 5-go Stycznia 10 /Telekomunikacja/

- ul. Nakielska 4 PKS /Salon Fryzjerski/

- ul. Nakielska 4 PKS / Sklep Pawet Bruski/

- 4 garaze o pow. ogotem
- 28 budynkéw gospodarczych o pow. ogédtem:

Wykaz budynkow komunalnych wyposazonych w centralne ogrzewanie

opalanych weglem :

- ul. Piotra 53 pow. grzewcza
- ul. Lakowa 7 pow. grzewcza
- ul. P1. Wolnosci 8 pow. grzewcza

Wykaz budynkéw komunalnych wyposazonych w centralne ogrzewanie
opalanych olejem :
- ul. P1. Wolnosci 5 /pow. grzewcza ulegla zmniejszeniu od 01.05.2006 r./

budynek po pracowni szkolnej Mrocza ul. Lobzenicka 11/na etapie adaptacji/

6.152,93 m?
236,02 m?
306,20 m?
354,63 m?

87,50 m?
71,82 m?
180,20 m?
30,67 m*

21,60 m?
22,50 m?
106,20 m?
103,50 m?
17,60 m?
34,80 m?

114,36 m?
1.496,89 m?

242,70 m?
278,00 m?
263,50 m?

43,90 m?
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Ponizsza tabela stanowi wykaz mieszkaniowego mienia komunalnego

Miejscowos¢ Budynki Hos¢ Hos¢ lokali Budynki Garaze
mieszkalne mieszkan uzytkowych  gospodarcze
Miasto
Mrocza 27 129 6 19 2
Wies ogoltem
wtym : 10 29 - 9 2
Wiele 1 7 - - -
Matyldzin 1 5 - 1 -
Kosowo 1 1 - | -
Roscimin 1 1 - 1 -
Stupowko 1 3 - 1 -
Krukowko 1 5 - | -
Kazmierzewo 1 2 - 1 -
Drazno 1 2 - 1 -
Witostaw 1 2 - 1 2
Drzewianowo 1 1 - 1 -
Razem 37 158 6 28 4

Wykaz lokali na etapie adaptacji

Miejscowos¢ Budynki Ilos¢ mieszkan Powierzchnia
przeznaczone do
adaptacji
Drazno 1 6 354,63 m?
Drzewianowo 1 2 180,20 m?
Samsieczynek 1 2 87,50 m?
Mrocza ul. Lobzenicka 11 1 1 71,82 m?
Mrocza ul. Postepu 3/5 1 30,67 m?
Razem 4 12 724,82 m?

L.p. Wyszczegolnienie Rok 2006 r.
1. Przychody 277.239,08 zt
L.p. Wyszczegolnienie Rok 2006 r.
1. Koszty 280.234,65 zt
L.p. Wyszczegolnienie Rok 2006 r.
1. Zadluzenia najemcow w optatach

mieszkaniowych 42.064,30 zt
2. Kwota wymagalna na dzien 38.854,56 zt

31.12.2006 r.
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5.2.2. Remonty wykonane przez Zaktad Robot Publicznych w budynkach komunalnych

Lokalizacja

Budynek PKS ul. Nakielska 4

Budynek Pl. Wolnosci 8

Budynek ul. Dworzec 1

Budynek ul. Sluzowa 7

Budynek ul. 30 Lecia 1

Budynek ul. Ko$ciuszki 15

Budynek ul. 5 Stycznia 3

Budynek ul. Labedzkiego 11

Budynek ul. L.akowa 2

Budynek ul. 30 Lecia LWP 3

Budynek Stupéwko 9

Budynek Wiele 39

Budynek ul. Labedzkiego 3

Budynek ul. Nakielska 3

za 2006 r.
Koszty - 154.244,22 7z}

Zakres szczegélowy wykonanych prac

Malowanie poczekalni, wymiana podejscia odplywowego oraz podejscia
wodociagowego lacznie z wodomierzem; remont pomieszczenia poczekalni po
rozdziale pomieszczen;

Przektadka pokrycia dachu z blachy, przebudowa kominéw nad potacia
dachu oraz uzupelienie tynkow w czgsci strychowej budynku, wymiana
czgsci pionu kanalizacyjnego — lokator Olszewska; wymiana drzwiczek
kominowych; wymiana rusztu w kottowni;

Czastkowe naprawy pokrycia papowego; wymiana okien na PCV — lokator
Kowalezyk i Wawrzynkowska; wymiana drzwi wej$ciowych — lokator Tamas;

Wymiana balustrady wejsciowej do budynku, wykonanie opaski przy
budynku od strony Sluzowej 9, wymiana okien - lokator Budnik,
uzupetnienie i naprawa tynkow zewngtrznych w roznych miejscach na
elewacji.

Uszczelnienie zewngtrznego pionu kanalizacyjnego.

Wymiana czgsci zewngtrznych piondéw kanalizacyjnych, wymiana okien na
PCV- lok. Kubacka, wykonanie posadzek 1 izolacje przeciwwilgociowe $cian —
lokator Koszerski,

Naprawa dachu - budynek gospodarczy, wymiana drzwi oraz zabudowa $ciany-
lokator Gerlach, mocowanie rury kanalizacyjnej,

Naprawa i uzupehienie obr. blacharskich na potaczeniu budynku glownego
i oficyn; przebudowa komindéw ponad dachem na budynku gléwnym — 2 szt;
wymiana drzwiczek kominowych;

Naprawa sufitu — lokator Luczak

Naprawa pokrycia papowego, naprawa westwalki — lokator Pyszka;
przebudowa kominéw ponad dachem; wymiana bojlera — lokator Baranowski;
przebudowa pieca i remont westfalki — lokator Widehoeft;

Naprawa pieca kaflowego — lokator Wtosiniak; rozdziat lokalu oraz remont
pomieszczen po dotychczasowym najemcy - Wlosiniak;

Remont instalacji elektrycznej, wymiana przylacz wod.-kan. wykonanie pieca
kaflowego w ramie- lokator Krakowski, wymiana rynien od strony
mieszkania - lokator Kubacki.

Wymiana oknien na PCV -lokator Trepczynska, naprawa pokrycia dachu
oficyny oraz naprawa i czgSciowa wymiana rynien na budynku gléwnym i
oficynie, wymiana zamka do drzwi wej$ciowych oraz okien na plastikowe —
lokator Karczewska, naprawa instalacji kanalizacyjnej — lokator Gotata;
wymiana bojlera oraz naprawa instalacji wodociggowej — lokator Btazej,
naprawa instalacji wodociagowej — lokator Gotata; naprawa westfalki — lokator
Btazej,

Naprawa trzonu kuchennego i instalacji wodociagowej — lokator Okoniewski



Budynek ul. Lobzenicka 11 a

Remont pomieszczen - nowa siedziba ZRP Mrocza, wykonanie instalacji co.
oraz kotlowni w pomieszczeniach warsztatowo-magazynowych;odnowienie
elewacji; malowanie pomieszczen; utwardzenie terenu z kostki brukowe;j,

Budynek ul. 5 Stycznia 12

Budynek Drazno

Wykonanie kanalizacji wewngtrznej- lokator Jagodzinska, remont mieszkania
dla nowego najemcy-lokator Glazik;

Wykonanie przytaczy instalacji elektrycznej do lokali mieszkalnych oraz
wymiana WLZ wraz z przepigciem, przebudowa komina ponad dachem
budynku, rozdziat pomieszczen piwnicznych; wykonanie okna strychowego,
rozebranie oraz czgsciowa odbudowa komindéw oraz naprawa pokrycia dachu (
prace tymczasowe)

Budynek Pl. Wolnosci 5

Wymiana grzejnika i czg§ciowy demontaz instalacji c.o. oraz wymiana okna
— lokator Tomaszewska; wymiana okien na PCV — lokator Smielinska;

Budynek Pl. Wolnosci 3

Budynek ul. Sluzowa 5

Przetozenie pokrycia papowego na budynku mieszkalnym.

Naprawa wlazu dachowego oraz wymiana zamka drzwi wejsciowych od
strony dziatki, wykonanie okienek piwnicznych; wymiana balustrady
zewngtrznej — lokator Szulc;

Budynek ul. 5 Stycznia 10

Naprawa instalacji elektrycznej w piwnicy, uszczelnienie obr. blacharskich
oraz konserwacja pokrycia papowego na budynku gospodarczym, wymiana
odcinkéw zewngtrznych piondow kanalizacyjnych oraz przykanalikow;

Budynek Matyldzin 38

Budynek ul. Poprzeczna 1

Budynek ul. Piotra 53

Remont instalacji c.o. - lokator Barabasz, wymiana stolarki okiennej na PCV
— lokator Borowska, naprawa instalacji c.o. - lokator Borowska

Wymiana zabezpieczenia instalacji elektrycznej w budynku; wymiana okien i
drzwi — lokator Marchel;

Naprawa pokrycia dachu, wymiana grzejnika — lokator Iciek, naprawa kotla
€.0. Wymiana rusztu piecowego;

Budynek ul. Nakielska 1

Wykonanie instalacji elektrycznej - lokator Zaremba; wymiana okien na
strychu budynku;

Budynek ul. Nakielska 6

Budynek Krukowek 13

Budynek ul. Lakowa 7

Budynek Kosowo

Docieplenie $cian szczytowych budynku;

Wymiana drzwi wejsciowych - 3 szt.( Gondek, Migawa); wymiana okien -2 szt.
( Gondek, Migawa),

Naprawa pompy w kotlowni; naprawa dachu oraz konserwacja pokrycia;

Wykonanie drzwi piwnicznych dla najemcy — Kniota w budynku Szkolnym;

Budynek ul. Lakowa 5

Wymiana zaworu w kotlowni,

Budynek ul. Lobzenicka 6

Wymiana drzwi zewngtrznych
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5.2.3. UTRZYMANIE KOTLOWNI
1. Kotlownie odslugiwane przez ZRP Mrocza do konca sezonu grzewczego 2005/2006.




1.1.kotlownie weglowe —szt. S :

4. PIl. Wolnosci 8
5. Lakowa5

6. Lakowa7

7. Piotra 53

8. Polna 5

A N

1.2. kotlownie olejowe — szt. 6 :

P1.Wolnosci 5
UMIiG Mrocza
. Szkota Podstawowa Mrocza
Szkota Podstawowa Witostaw
Gimnazjum Mrocza
Oczyszczalnia $ciekow

2. Kotlownie odslugiwane przez ZRP Mrocza w sezonie grzewczym 2006/2007 .

2.1.kotlownie weglowe —szt. S :

9. Pl. Wolnosci 8
10. Lakowa 5

11. Lakowa 7

12. Piotra 53

13. Lobzenicka 11a

Lp. Laczna powierzchnia
grzewcza wlill

polroczu 2006 r.
1.
- I pélrocze
11.799,55 m2
2.
3.
4.
1. - II péirocze
2.116,63 m2

2.2. kotlownie olejowe — szt. 2 :

1. PL.Wolnosci 5
2. Oczyszczalnia $ciekéw

Tabela: Podziat powierzchni ogrzewanych.
Pow. ogrzewana Pow. ogrzewana

Rodzaj pomieszczen

Mieszkania komunalne:
-ul. Piotra 53
-P1.Wolnosci 8
-P1.Wolnosci 5

Mieszkania ogrzewane ustugowo:

-L.akowa 9

Szkoty:

- Szkota Podstawowa Mrocza
- Szkota Podstawowa Witostaw
- Gimnazjum Mrocza

w tym:

-pomieszczenia strychowe
Instytucje:

-UMiG Mrocza

-GZ0OO0 Mrocza-biura

-GZ0OO0O Mrocza-przedszkole
-MGOPS —biurai AA
-MGOPS — Osrodek Wsparcia
-MGOPS — pom.bezdomnych
-MGOPS - stotéwka
-Sowkam -ul. L.akowa 5

-ZRP Mrocza

Mieszkania komunalne:

-ul. Piotra 53

-P1.Wolnosci 8 -
P1.Wolnosci 5

olejem

107,85 m2

4273,06 m2

1050,00 m2
2976,00 m2
840,00 m2

1050,00 m2

270,94 m2

130,38 m2

9858,23 m2

43,90 m2

weglem

242,770 m2
263,50 m2

278,00 m2

50,00 m2
250,00 m2
292,00 m2

82,00 m2
48,00 m2
80,00 m2
355,12 m2

1941,32 m2

242,770 m2
263,50 m2



Mieszkania ogrzewane ustlugowo:
-L.akowa 9

Instytucje:

-GZ0OO0 Mrocza-biura

-GZOO0 Mrocza-przedszkole
-MGOPS —biura i AA
-MGOPS — Osrodek Wsparcia
-MGOPS — pom.bezdomnych
-MGOPS - stotéwka
-Sowkam -ul. Lakowa 5

-ZRP Mrocza

Tabela: Analiza przychodow i kosztow za rok 2006 r.

L.P.

1.

ed

.°\

PRZYCHODY 1 KOSZTY

- 278,00 m2

- 50,00 m2

_ 250,00 m2

- 292,00 m2
270,94 m2 ;

; 82,00 m2

- 48,00 m2

- 80,00 m2

130,38 m2 85,00 m2

44543m2  1671,20 m2

KOTLOWNIE WEGLOWE : I potrocze 2006 r.

Przychody
- ul. Lakowa 5
- ul. Lakowa 7
- ul. Piotra 53 40.21,52 zk.
- P1. Wolnosci 8
- Polna 5
KOTLOWNIE OLEJOWE :
Szkota Witostaw
Szkota Mrocza 215.190,64 zi.
UMiG Mrocza
Gimnazjum
P1. Wolnosci 5
RAZEM za I polrocze : 256.112,16

Koszty

287.688,78 zl.

287.688,78 zl.

KOTLOWNIE WEGLOWE : II pélrocze 2006 r.

Przychody
- ul. Lakowa 5
- ul. Lakowa 7
- ul. Piotra 53 36.635,66 z1.
- P1. Wolnosci 8
- ul.Lobzenicka 11a

KOTLOWNIE OLEJOWE :

- P1. Wolnosci 5 32.580,67zk

- Oczyszczalnia

RAZEM za Il pélrocze : 69.216,33 zl.
RAZEM ZA 2006 r. 325.328,49 zl.
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5.3. OCZYSZCZANIE MIASTA

Koszty

51.870,73 zl.

51.870,73 zk.
339.558,51 zl.



Przychody
Wplywy z zawartej umowy na oczyszczanie miasta w 2006 r. 61.214,99 zl netto

Zadania Zakladu Robot Publicznych w 2006 r. zwigzane z zawarta umowg:
I. Oczyszczanie miasta z odpadow typu statego w tym:

- odbidr odpadoéw segregowanych z terenu miasta - poj. typu Dzwon,

- odbior odpadoéw segregowanych z terenu sotectw - poj. typu Dzwon,

- odbior odpaddéw segregowanych bezposrednio u zrodta tzw. Wystawki,

- wywo6z odpadow z prac porzadkowych na ulicach i w parkach,

- wywo6z odpadow z koszy ulicznych,

- sprzatanie ulic miejskich i alejek parkowych.

I1. Pielggnacja zieleni miejskiej w tym:

- formowanie drzew i krzewow w okresie wiosenno- letnim,

pracg pielegnacyjne wokot krzewow 1 roz,

- nawozenie, ochrona chemiczna roslin w parkach i na skwerach,

pielggnacja nowo posadzonych nasadzen m. in. w roku 2006 posadzono ponad 1000
sadzonek krzewow i drzew,

I11. Zimowe utrzymanie drog i chodnikow na terenie miasta w tym:
- przygotowanie mieszanki solno- piaskowej,

- posypywanie drog mieszanka solno- piaskowa,

- odsniezanie drég i chodnikow.

IV. Utrzymanie budynku PKS oraz terenu sasiadujacego w tym:

- wykonano malowanie wngtrza budynku,

- w sposob biezacy sprzatano cate pomieszczenie.

Koszty

Zaklad Robdt Publicznych w 2006 r. poniost koszty w kwocie 73.585.49 zl netto

Na kwote kosztow skladaja m. in. nastepujace pozycje:

- wynagrodzenie osobowe pracownikow — 46.856,67 zt
- zakup materiatdéw 1 wyposazenia w tym zakup paliw — 14.393,67 z}

- pozostate koszty w tym sktadki na ubezpieczenia spoteczne, odpis na ZFSS, zakup energii,
podréze stuzbowe, podatek VAT- 12.335,15 zt
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5.4. Skladowisko odpadéw komunalnych w Ostrowie



I. WYDATKI

1) wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen

2) materiaty rézne:paliwo (DET, ciagniki, Zuk),
oleje, czesci DET, sznurek do prasy, rekawice,
srodki czystosci

3) monitoring sktadowiska

4) zakup uslug roznych(energia elektryczna,
telefony, szkolenia BHP, legalizacja wagi)

5) podroze stuzbowe

6) rozne oplaty (podatek VAT)

7) ochrona srodowiska

Razem:

II. PRZYCHODY

1) ushugowa obstuga sktadowiska odpadow na rzecz UMiG

2) wplywy z oplat za sktadowanie odpadow:
3) legalizacja wagi
4) ustuga belowania tworzyw sztucznych
3) sprzedaz surowcoéw wtornych:
szkto
butelki typu PET
ztom

chemia gospodarcza

Razem:

58 330,03 zt

16 922,06 zt
14 290,92 zt

7 115,66 zt
131,23 zt
358,67 zi

20 733,32 zt

117 881,89 zi

30 000,00 zt

57 528,60 zt

3700,00 zt
1 550,00 zt

12 508,65 zt

4 429,25 7zt
2 025,30 zt
243,00 zt

111 984,80 zi

III Zestawienie iloSci odpadow przyjetych na skladowisko w okresie I —XII 2006r.

154,23 Mg - odpady zwiezione z budynkéw komunalnych
1 069,49 Mg - odpady przyjete od dostawcow koncesjonowanych
121,54 Mg - odpady przyjete od dostawcoéw indywidualnych
218,29 Mg - odpady przyjete od firm i instytucji z terenu miasta i gminy Mrocza
99,51 Mg - odpady zgromadzone w wyniku sprzatania miasta

631,24 Mg- odpady przyjmowane bezptatnie (beton, gruz betonowy z rozbidrek i
remontow, gruz ceglany, gleba, ziemia itp.)

Przyjeto ogotem: 2 269,92 Mg
Z tego odptatnie: 1 409,32 Mg
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2. Zestawienie ilosci odpadow segregowanych zgromadzonych na skladowisku
w okresie I —XII. 2006r.

Szkto: 72,705 Mg
Plastik: 17,352 Mg
Ztom: 4,03 Mg
Gospodarka odpadowa i prace zwiazane z utrzymaniem i eksploatacja gminnego
sktadowiska odpadow w Ostrowie w roku 2006 ukierunkowane byty gtéwnie na:
e odzysk surowcow wtornych,
e monitoring w petnym zakresie przewidzianym wymogami prawa,
e uzyskanie pozwolenia zintegrowanego,
¢ budowa wiaty magazynowej jako zaplecza na potrzeby belowania surowcow wtornych.

W celu zwigkszenia efektywnosci odzysku surowcéw wtornych w miesiacach IX-XI 2006r.
przeprowadzona zostala przez pracownikow tut. Zaktadu akcja informacyjna, u§wiadamiajaca
potrzebg segregacji odpaddéw bezposrednio w gospodarstwie domowym. Akcja ta byta kontynuacja
programu: “segregacja u zrodta” rozpoczgtego w roku 2003r.; objgto nia mieszkancéw miasta
Mrocza. W ramach w/w akcji zawartych zostato blisko 600 uméw na odbior odpaddéw
segregowanych; rozdano nieodptatnie ok. 1150 workéw na zuzyte opakowania ze szkta i plastiku.
W miesiacach XI 1 XII 2006r. odnotowano 3 - krotny wzrost ilosci zebranych odpadow
segregowanych pochodzacych z gospodarstw domowych w porownaniu z pozostatymi miesiagcami
roku 2006. Odzysk surowcoéw wtdrnych z pozostatych zrédet tj. z pojemnikow typu “DZWON”
oraz dokonywany bezposrednio na obszarze czynnej kwatery sktadowiska utrzymany zostat na
poziomie roku 2005.

W roku 2006 dokonano wyboru w trybie przetargowym firmy, ktora zajeta sie opracowaniem
wniosku o wydanie pozwolenia zintegrowanego dla sktadowiska odpadow w Ostrowie zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Srodowiska z dnia 26 wrze$nia 2003r. w sprawie pozniejszych
terminow do uzyskania pozwolenia zintegrowanego (Dz.U. Nr 177, poz. 1736).

Ponadto w roku ubieglym sktadowisko odpadéw w Ostrowie objete zostatlo monitoringowi w
zakresie wymaganych parametréw wskaznikowych oraz zgodnie z obowiazujaca czgstotliwoscia
badan. Monitoringiem objete zostaly: wody podziemne, wody odciekowe, gaz sktadowiskowy.
Dokonano kontroli osiadania powierzchni sktadowiska oraz zbadany zostat sktad i struktura

odpadow.
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5.5. UTRZYMANIE POJAZDOW

1. ROWNIARKA

Przychody
Wplywy z tytulu wykonanych prac rowniarka wyniosty

W 2006 r. wykonaliSmy nastepujace prace:
- rownanie drog na terenie miasta
- rownanie drdg na terenie sotectw

Koszty

PoniesliSmy koszty na kwote

W tym:
- wynagrodzenia pracownika, pochodne
- zakup materiatdéw 1 wyposazenia w tym zakup paliw
- pozostale koszty w tym koszty napraw

W drugiej potowie 2006 roku réwniarka zostata sprzedana przez U. M.i G Mrocza.

2. AUTOSAN

Przychody
Wplywy z tytulu wykonanych kurséw tacznie

W tym:
- dowdz dzieci do szkét — umowa z G.Z.0.0.
- ushugi na rzecz M.G.O.K. i R.
- ustugi narzecz U. M. 1 G.
- ushugi na rzecz M. G. O. P. S.
- ustugi na rzecz Gimnazjum w Mroczy
- ustugi na rzecz Szkoly Podstawowej w Mroczy

- ustugi na rzecz Szkoty Podstawowej w Witostawiu

- ushugi na rzecz L.U. K. S. FENIX
- ustugi na rzecz M.S.O.B.
- ustugi na rzecz oso6b fizycznych

Koszty
Poniesione wydatki zamykaja si¢ na kwote

W tym:

- wynagrodzenie osobowe pracownika z pochodnymi

- zakup materialow 1 wyposazenia
w tym zakup paliw
- pozostate koszty w tym ustugi remontowe

2.775,00 z1

1.987,50 zt
787,50 zt

2.830,47 zt

648,90 zt
2.004,55 zt
177,02 zt

61.443,50 zt

50.875,56 zt
567,18 zt
1.228,20 zt
2.218,82 zt
1.709,80 zt
991,79 zt
163,98 zt
2.593,16 zt
1.037,38 zt
57,63 zi

61.908,97 zt

29.767,02 zt

26.485,93 zt
5.656,02 zt
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5.6. Ustugi komunalne réine wykonywane przez Zaktad Robét Publicznych na rzecz:

- U. M. I G. oraz jednostek organizacyjnych gminy,

- firm i 0sob fizycznych. Przychody -1 301.934,51 zl.
Lp. Zakres wykonanych uslug
1 Zimowe utrzymanie drog powiatowychi gminnych: -
dodatkowo odsniezano i posypywano drogi powiatowe.
2 Adaptacja pomieszczen strychowych na biura oraz remont pomieszczen biurowych - U. M i G Mrocza
3 Remont sali wiejskiej w Draznie
Wykonanie bokséw wraz z budami dla psow na skladowisku w Ostrowie oraz budowa wiaty dla presy
4 i utwardzenie terenu z kostki betonowe;.
Montaz drobinek i wykonanie dodatkowego obwodu inst.elektrycznej - Gimnazjum w Mroczy,
uszczelnianie potaci dachu na pokryciu z blachy oraz papowym, licowanie $cian wewngtrznych — tacznik do
5 sali gimnastycznej, utwardzenie terenu przy Gimnazjum w Mroczy wraz z kolektorem deszczowym.
6  Wykonanie dodatkowych skrzynek na piasek.
7  Wykonanie i zamontowanie krat na drzwi wejSciowe do Warsztatow terapii zajeciowej - Pl. Wolnos$ci 5
8 | Wykonanie mat dezynfekcyjnych.
9 Wykonanie cokotu obeliska przy Gimnazjum w Mroczy.
10 | Montaz koszy ulicznych na terenie miasta.
11 | Wykonanie i montaz lawki do wiaty PKS w Biatlowiezy
12 | Wykonanie wrét do remizy OSP Drzewianowo
13 | Wykonanie donic na teren miasta.
14 | Dokonczenie budowy chodnika ul. Piotra.
15 |Budowa chodnika do szkoly w Witostawiu.
16 | Remont tawek i stolow na plazy w Rosciminie.
17 | Malowanie oznakowan poziomych na ul. Le$nej i Piotra w Mroczy.
18 | Budowa chodnikéw w pasie drog powiatowych - Roscimin, Orle, Wiele.
19 | Budowa chodnika w pasie drogi wojewodzkiej — Kosowo.
20 | Budowa oraz remont ulic na terenie miasta ( nawierzchnia z kostki betonowej )—ul. Wyzwolenia,
Bocianowo, Bocianowa II.
21 | Rekultywacja drogi gruntowej Stupowko — Ostrowo.
22 | Budowa wodociagu Izabela — Rajgrod.
23 | Budowa internatu sportowego na terenie stadionu w Mroczy.




24 | Rozdzial pomieszczen po szkole podstawowej w Drzewianowie oraz wykonanie instalacji wod.-kan.
25 | Wykonanie punktu wydawania positkow przy szkole podstawowej w Mroczy.

26 | Remont sanitariatdw w szkole podstawowej w Mroczy.

27 | Wykonanie tablic informacyjnych i urn wyborczych dla sotectw.

28 | Wykonanie ptyty obornikowej — Nickel Kazmierzewo.

29 | Konserwacja dachéw na remizach OSP — Kosowo, Witostaw, Samsieczynek, Roscimin, Wiele.
30 | Remont wejscia oraz lokalu wyborczego — ul. Lakowa 5

31 | Wykonanie tablicy informacyjne dla Witostawia — zleceniodawca FARMWET.

32 | Wykonanie podtaczenia kotta co. - Narloch Wiele.

33 | Naprawa kuchenki oraz remont wejscia do stotdéwki MGOPS

34 | Utwardzenie terenu pod pojemniki do segregacji — ul. Piotra

35 | Konserwacja pokrycia papowego w MGOKIiR

36 | Remont sufitow oraz wykonanie zadaszenia dla MGOPS-Osrodek Wsparcia
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