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§ 1. OGOLNE CELE I ZASADY AUDYTU WEWNETRZNEGO

Do prowadzenia audytu wewnetrznego w Urzedzie Miasta i Gminy w Mroczy 1 jej
jednostkach organizacyjnych, zwanymi dalej Gming, =zawiera si¢ umowe
z Ustugodawcg - audytorem wewngetrznym.

Zasadniczym celem prowadzenia audytu wewnetrznego w Gminie jest wspieranie
Burmistrza Miasta i Gminy w realizacji celow i zadan przez systematyczng ocene
kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze.

Audytor wewnetrzny poprzez niezalezng i obiektywna ocene systemow zarzadzania
i kontroli funkcjonujagcych w Gminie dostarcza Burmistrzowi racjonalne
zapewnienie, ze systemy te dziataja prawidtowo.

Audytor wewnetrzny prowadzi rowniez czynno$ci doradcze zmierzajace do
usprawnienia funkcjonowania Gminy. Czynno$ci doradcze moga mie¢ charakter
zadan formalnych, o okre§lonym zakresie i czasie realizacji (uj¢te w planie audytu
albo ustalone wedtug biezacych potrzeb z Burmistrzem) lub tez polega¢ na doraznych
konsultacjach roboczych. Moga by¢ one realizowane na wniosek Burmistrza lub z
inicjatywy audytora wewnetrznego, po uzgodnieniu celow i zakresu tych czynnos$ci
z Burmistrzem.

W ramach czynnos$ci doradczych moga by¢ realizowane w szczegdlnos$ci
nastepujace dziatania:

analiza mechanizméw kontrolnych wbudowanych w tworzone systemy (np.
doradczy udziat w pracach przy opracowaniu procedur),

przeglad zarzadzania kluczowymi ryzykami oraz procesu raportowania o nich na
wniosek Burmistrza,

opiniowanie procedur zarzadzania ryzykiem przed ich wdrozeniem,
przeprowadzanie wewnetrznych szkolen,

uczestnictwo w zespotach zadaniowych w celu przeprowadzenia analizy dziatalno$ci
operacyjne;.

Rola audytu wewnetrznego polega na identyfikowaniu i szacowaniu potencjalnego
ryzyka wbudowanego w systemy oraz na badaniu 1 ocenianiu adekwatnosci,
skutecznos$ci 1 efektywnosci wprowadzonych mechanizméw kontrolnych, ktérych
zasadniczym celem jest eliminacja lub ograniczenie skutkéw zidentyfikowanych

ryzyk.



§ 2. PRAWA 1 OBOWIAZKI AUDYTORA WEWNETRZNEGO

Audytor wewngetrzny funkcjonujacy w Gminie jest uprawniony do prowadzenia
audytu wewnetrznego we wszystkich obszarach dziatalnosci Gminy.

Audytor wewnetrzny ma prawo wstgpu do pomieszczen Gminy oraz wgladu do
wszelkich dokumentow, informacji i danych oraz do innych materialdéw zwigzanych
z funkcjonowaniem Gminy, w tym utrwalonych na elektronicznych nos$nikach
danych, jak rowniez do sporzadzania ich kopii, odpisow, wyciagdéw, zestawien lub
wydrukéw, z zachowaniem przepisOw o tajemnicy ustawowo chronionej.

Pracownicy Gminy sa obowigzani udziela¢ informacji iwyjasnien, a takze
sporzadza¢ 1 potwierdza¢ kopie, odpisy, wyciagi lub zestawienia, o ktorych mowa
w ust. 2 w celu zapewnienia wilasciwego i1 efektywnego prowadzenia audytu
wewnetrznego.

Audytor wewnetrzny moze z wilasnej inicjatywy sktada¢ wnioski majace na celu
usprawnienie funkcjonowania Gminy.

Audytor wewnetrzny nie odpowiada za funkcjonujgca w Gminie kontrolg zarzadcza,
ale wspomaga Kierownictwo w tym zakresie poprzez prowadzenie audytu
wewnetrznego.

Audytor wewnetrzny nie odpowiada za wykrywanie przestepstw, jednak powinien
posiada¢ umiejetnosci identyfikowania znamion przestepstwa.

W zakresie wykonywania swoich zadan audytor powinien wspolpracowac
z kontrolerami zewngetrznymi oraz kontrolerami Najwyzszej 1zby Kontroli.

§ 3. NIEZALEZNOSC

Audytor wewnetrzny w strukturze organizacyjnej Gminy podlega bezposrednio
Burmistrzowi Miasta i Gminy.

Audytor wewng¢trzny jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan.

Dziatania audytora wewnetrznego realizowane sa zgodnie z przepisami prawa
powszechnie  obowigzujacego, Migdzynarodowymi  Standardami  Praktyki
Zawodowej Audytu Wewnetrznego, Kodeksem Etyki IIA oraz uznang praktyka
audytu wewnetrznego.

§ 4. ZAKRES AUDYTU WEWNETRZNEGO

Audytor wewngtrzny zajmuje si¢ badaniem i oceng adekwatnos$ci, skutecznosci
i efektywnosci przyjetych i1 funkcjonujacych w Gminie mechanizméw kontrolnych
w ramach kontroli zarzadcze;.



Audytor wewnetrzny prowadzi ocen¢ dostosowania dziatan podejmowanych przez
Gming do przedstawionych w sprawozdaniach 1 opiniach zalecen audytu.

Audytor wewngetrzny dysponuje pelng swoboda w zakresie identyfikacji obszarow
ryzyka.

Audyt wewngetrzny moze obja¢ swoim zakresem wszystkie obszary dziatania Gminy.
Zakres audytu nie moze by¢ ograniczany, a o wszelkich dziataniach zmierzajacych
w tym kierunku audytor niezwlocznie bedzie informowat Burmistrza.

§ 5. SPRAWOZDAWCZOSC

Audytor wewnetrzny wyniki audytu przedstawia w sposob jasny, zwiezly 1 rzetelny
w sprawozdaniu.

Sposoéb i tryb przekazania sprawozdania okreslajg odrebne przepisy.

Do 31 stycznia kazdego roku audytor wewnetrzny sklada Burmistrzowi
sprawozdanie z wykonania planu audytu informujgce o stopniu jego realizacji oraz
istotnych ryzykach i stabosciach kontroli zarzadcze;.

Jezeli w trakcie przeprowadzania audytu audytor wewnetrzny dostrzeze znamiona
czynow, ktore wedlug jego oceny kwalifikujg si¢ do wszczecia postepowania
w zakresie dyscypliny finansow publicznych, postgpowania karnego lub
postepowania w sprawie o przestgpstwo skarbowe lub o wykroczenie skarbowe,
woOweczas jest obowigzany zawiadomi¢ o tym fakcie Burmistrza Miasta i Gminy.

§ 6. RELACJE Z INSTYTUCJAMI KONTROLNYMI

Audytor wewnetrzny przekazuje dokumentacje kontrolujacym instytucjom
W porozumieniu i za posrednictwem Burmistrza.

W trakcie planowania i wykonywania zadan audytor wewnetrzny powinien bra¢ pod
uwage, o ile to mozliwe, plan czynnosci kontrolnych i sprawdzajacych
wykonywanych przez instytucje kontrolne celem unikania naktadania si¢ kontroli
1 audytow.
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