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Mrocza, dnia 17 stycznia 2023 r.
RO.0003.1.2023

Pan

Jarostaw Okonek
nd AL LS Wiceprzewodniczacy Rady Miejskiej
0\“‘00013 /\, ZO-L‘B WMroczy

W odpowiedzi na zapytanie z dnia 5 stycznia 2023 w sprawie stanu wykorzystania urlopu

wypoczynkowego przez Burmistrza Leszka Klesifiskiego i inne, informuje, a mianowicie:

Ad.l.

Burmistrz Miasta i Gminy Mrocza Pan Leszek Klesinski wg stanu na dzien 13 stycznia 2023 roku posiada
niewykorzystany urlop wypoczynkowy za:

1) 2019 rok w wymiarze — 11 dni i 1 godzina (tj. 89 godzin);

2) 2020 rok w wymiarze — 21 dni (tj. 168 godzin);

3) 2021 rok w wymiarze — 26 dni (tj.208 godzin);

4) 2022 rok w wymiarze -26 dni (tj. 208 godzin).
Urlop wypoczynkowy za 2020 rok zgodnie z art. 155% § 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.) zostal proporcjonalnie obnizony o 1/12 za okres tymczasowego
aresztu, tj. od 1 stycznia do 13 marca 2020 r. = 2,5 miesiaca, czyli o 5 dni urlopu.

Powyzsze wyliczenia zostaly dokonane w oparciu o rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 8 stycznia 1997 r. w sprawie szczegblowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania
i wyplacania wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu pienigznego za urlop.

Jezeli okresy nieobecnosci w pracy wymienione w art. 155% par.l Kp obejmuja czeéci miesiecy
kalendarzowych, przy proporcjonalnym obnizeniu wymiaru urlopu wypoczynkowego, za miesiac uwaza sig
30 dni. W zwigzku z tym, ze Burmistrz w 2019 r. byt aresztowany przez 13 dni nie nastgpuje proporcjonalne
obnizenie wymiaru urlopu. Natomiast w 2020 r. trwalo 2 miesiace i 12 dni, nalezy dokonaé¢ zaokraglenia
w dét i przyjac, ze nieobecnosé wynosita 2 miesiace.

W roku 2021 i 2022 stosuje si¢ zasady og6lne Kodeksu pracy.

Roszczenie o wyplate ekwiwalentu ulega przedawnieniu z uptywem trzech lat od dnia wymagalnosci
(uchwala pelnego sktadu Izby Pracy i Ubezpieczefi Spolecznych z 21.11.1975 r., sygn. akt: V PZP 5/75).
Zatem przedawnieniu bedzie podlegat ekwiwalent za niewykorzystany urlop wypoczynkowy za 2019 rok.

Burmistrz Miasta i Gminy Mrocza nadal jest w stosunku pracy, a jedynie zawieszony w czynnosciach
sluzbowych. Zgodnie z orzecznictwem Sadu Najwyzszego (dowéd: wyrok SN z dnia 12.04.2007 r. sygn.. akt
I PK 261/06) wyplata ekwiwalentu pieni¢znego w miejsce urlopu wypoczynkowego jest mozliwa wéwczas
ma miejsce definitywne rozwigzanie lub wygasnigcie stosunku pracy przed wykorzystaniem przyshugujacego
pracownikowi urlopu.
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Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 29 marca 2001 r. (sygn. akt I PKN 336/00) wskazal, ze prawo pracownika
do ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy powstaje w dniu rozwigzania umowy o prace.
Zatem jego wyplata powinna nastgpi¢ niezwlocznie po uplywie kadencji lub rozwigzaniu umowy o pracg,
wygasnieciem mandatu.

Ad.2.

Ponownie informuj¢ Pana radnego, ze w dalszym ciaggu obowigzuje postanowienie prokuratora
o zastosowaniu $rodka zapobiegawczego w postaci zawieszenia w czynnosciach stuzbowych oraz zakaz
przebywania na terenie Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy. Zakaz ten uniemozliwia wykonywanie czynnosci
shuzbowych, a co za tym idzie, jak wskazal w odpowiedzi na zapytanie Inspektor Pafistwowej Inspekcji
Pracy w piSmie do Pana Przewodniczacego Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 10 listopada 2021 r. (znak
sprawy BG-PPR-A.450.453.2021), cel wykonania badan kontrolnych, tj. ustalenia zdolnosci do
wykonywania pracy na dotychczasowym stanowisku.

Opisane przez Pana radnego zasady wynikajace z ogdlnych przepiséw kodeksu pracy, w zakresie obowigzku
skierowania pracownika, w tym i pracodawcy, do wykonania badan kontrolnych, po okresie niezdolnosci do
pracy trwajacej dluzej niz 30 dni ma obowiazek poddania si¢ kontrolnym badaniom lekarskim sg
obowiazkowe. Jednakze stan faktyczny i prawny jest w niniejszej sprawie odmienny niz powszechny
i nalezy uwzglednié wszystkie elementy, jak np. postanowienie prokuratora, ktére powoduje Ze w tej materii
brak jest uregulowan, ktére umozliwiatyby wymuszenie poddania si¢ badaniom kontrolnym, jak réwniez
nalozone srodki zapobiegawcze.

Jednakze mimo opisanych faktéw wystane zostato do Pana Burmistrza Klesinskiego w dniu 02 lipca 2021 r.
skierowanie na badania kontrolne.

Ponowiono skierowanie w dniu 30 sierpnia 2021 r.
Ad.3.

Pytanie, czy nie doszto do naruszenia przepiséw Kodeksu pracy proszg skierowaé zapytanie do organéw
kontrolnych.

Naruszenie dyscypliny finanséw publicznych nastepuje w przypadkach, o ktérych mowa w ustawie
o dyscyplinie finanséw publicznych, w art. 5 do art. 18d, o czym zapewne Pan Radny wie. Powyzszy stan
faktyczny nie znajduje subsumpcji w zadnym z powyzszych przepisow.

Ad 4.

Jaka kwota na dzien 31 grudnia 2022 r. bedzie przystugiwala Burmistrzowi Klesifiskiemu tytutem
ekwiwalentu pienig¢znego za niewykorzystany urlop za okres od 2019 roku do 31 grudnia 2022 r. na chwilg
obecng nie jest mozliwa do obliczenia, gdyz nie nastapila przestanka dajaca podstawy wyplaty ekwiwalentu.
Ponadto roszczenie w czes$ci ulega juz przedawnieniu. Przy naliczaniu ekwiwalentu za niewykorzystany
urlop zgodnie z rozporzadzeniem cyt. wyzej w pismie, stosuje si¢ zasady obowigzujace przy obliczaniu
wynagrodzenia urlopowego okreslone w par. 15-19 rozporzadzenia. Wspdlczynnik stuzacy do ustalenia
ekwiwalentu za 1 dzien urlopu ustala si¢ odrebnie w kazdym roku kalendarzowym i stosuje si¢ przy
obliczaniu ekwiwalentu, dla ktérego pracownik nabyl prawo w ciagu tego roku kalendarzowego.
Z powyzszego wynika, ze Burmistrz Klesinski nie naby! jeszcze prawa do ekwiwalentu pieni¢znego za
niewykorzystany urlop. Wobec czego brak jest podstaw do dokonania jakichkolwiek obliczen i wyptaty.
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Od 2019 r. nie wyplacono zadnego ekwiwalentu pieni¢znego za niewykorzystany urlop. Roszczenie
o wyptate ekwiwalentu stanie si¢ wymagalne dopiero w chwili wygasniecia mandatu.

Nadmieniam, ze wszystkie udzielane przeze mnie odpowiedzi s3 zgodne ze stanem faktycznym i
zgodne z obowigzujacymi przepisami.

Otrzymuja;
1) Adresat;
2) Przewodniczacy Rady Miejskiej w Mroczy;
3) RO aa.






