ZARZADZENIE Nr 0050.160.2022
BURMISTRZA MIASTA I GMINY MROCZA

z dnia 02 wrzes$nia 2022 r.

W sprawie wytycznych i zalozen do opracowania materialéw planistycznych
do projektu budzetu Gminy Mrocza na 2023 rok

Na podstawie art. 233 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2022 r., poz. 1634); art. 30 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2021 r., poz. 1372) oraz uchwaly Nr XXXVIII/294/2021
Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 31 sierpnia 2021 r. w sprawie trybu prac nad projektem
uchwatly budzetowej Gminy Mrocza zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ wytyczne do sporzadzenia projektu uchwaty budzetowej Gminy Mrocza
na 2023 rok, zgodnie z zatgcznikiem Nr 1.

§ 2. Okresla si¢ zalozenia do przygotowania projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy
Mrocza na lata 2023-2038, zgodnie z zalgcznikiem Nr 1.

§ 3. Ustalenia zawarte w zalgcznikach do niniejszego zarzadzenia maja zastosowanie
do projektowania planéw finansowych jednostek organizacyjnych Gminy, samorzgdowej
instytucji kultury — Miejsko Gminnego Osrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy oraz Miejsko -
Gminnej Biblioteki Publicznej w Mroczy.

§ 4. Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy,
stanowisko ds. kadr: opracowuje dla wszystkich komérek organizacyjnych (po uzgodnieniu
z dang komorka) projekty planéw finansowych w zakresie: ustug zdrowotnych, refundacji
za zakup okularéw, podrézy stuzbowych krajowych i zagranicznych, szkolenia pracownikdw,
wydatk6w osobowych niezaliczanych do wynagrodzen wraz z pochodnymi, przygotowanie
zestawienia dla planowanego Sredniego zatrudnienia w Urzedzie Miasta i Gminy Mrocza
na cele Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, przygotowanie =zestawienia
dla planowanego zatrudnienia na cele obliczenia skladek PFRON, zestawienie obejmujace
liczb¢ 0s0b, ktére przystapily do Pracowniczych Planéw Kapitatowych, a takze dla danych
zgodnie z zatacznikiem Nr 2 — druk nr 3.

§ 5. Referat Finansowo-Budzetowy Urz¢du Miasta i Gminy w Mroczy, stanowisko ds. plac,
opracowuje dla wszystkich komérek organizacyjnych (po uzgodnieniu ze stanowiskiem
ds. kadr) projekty planéw finansowych w zakresie: wynagrodzen i pochodnych, wysokosci
odpiséw na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych oraz sktadek PFRON.

§ 6. Referat Obstugi Administracyjnej i Promocji sporzgdza kalendarz wydarzer kulturalno-
sportowych realizowanych przez Gming Mrocza w roku 2023 z podaniem kwot zaangazowania
budzetu oraz ewentualnego partnera przedsiewziecia.

§ 7. Projekty planéw finansowych nalezy opracowaé¢ w formie tabelarycznej oraz opisowej
m.in. na drukach okre$lonych w zataczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia. Ztozone materiaty
planistyczne beda stanowié¢ propozycje, ktére w toku dalszych prac nad projektem budzetu
moga ulec zmianie.

§ 8. Zalozenia okreslone w niniejszym zarzadzeniu stanowig katalog otwarty, co oznacza,
ze moga by¢ modyfikowane i uzupehiane bez koniecznosci kazdorazowego dokonywania
Zmian niniejszego zarzgdzenia.

§ 9. Zapotrzebowanie na $rodki finansowe moga sktada¢ jednostki organizacyjne, podmioty
dziatajace na terenie Miasta i Gminy Mrocza, ktére we wniosku wskaza zadanie wtasne Gminy,



jego celowos¢, przeznaczenie wraz z uzasadnieniem oraz udzial $rodkéw wlasnych
co najmniej 10% wysokosci srodkéw Gminy.

§ 10. Wszystkie materiaty planistyczne nalezy opracowaé zgodnie z zatozeniami, o ktérych
mowa W niniejszym zarzadzeniu, odrgbnie dla kazdego rodzaju klasyfikacji i ztozyé
wraz z objasnieniami i kalkulacjami w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Mrocza w formie
papierowej oraz przesta¢ w formie elektronicznej na adres skarbnik@mrocza.pl w terminie
do 07 pazdziernika 2022 r.

§ 11. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikom referatéw i pracownikom stanowisk
samodzielnych Urzgdu Miasta i Gminy Mrocza oraz dyrektorom gminnych jednostek
organizacyjnych i samorzadowej instytucji kultury.

Nadz6r nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Miasta i Gminy.

§ 12. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 0050.160.2022
Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza
z dnia 02.09.2022 r.

w sprawie wytycznych i zalozeir do opracowania materialéw planistycznych
do projektu budzetu Gminy Mrocza na 2023 rok

I. 1. Materialy planistyczne shuzace opracowaniu projektu budzetu Gminy na rok 2023
nalezy opracowaé w oparciu 0 obowigzujace przepisy prawa, w tym w szczegblnoscet:

- zasady okreslone w uchwale Nr XXXVIII/294/2021 Rady Miejskiej w Mroczy
z dnia 31 sierpnia 2021 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy
Mrocza;

- ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 22022 r., poz. 1634),

- ustawe z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz. U. 22021 r. poz. 1672 ze zm.);

- rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 27 lipca 2020 r. w sprawie szczegdlowe;j klasyfikacji
dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze zrédet
zagranicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1571 z pézn.zm.);

- stosowanymi w praktyce formami przekazu, jezeli maja one zwigzek
z projektowanymi wielkosciami budzetowymi;

- obowigzujace przepisy prawa wewnetrznego (uchwaty Rady Miejskiej w Mroczy, zarzgdzenia
Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza) majace wplyw na  budzet Gminy
i wieloletnig prognoze finansows;

- warunkami zawartych uméw i porozumieni i innych dokumentéw, zawartych przez Gming
Mrocza z innymi podmiotami.

2. Projekty planéw finansowych na 2023 rok nalezy opracowaé w pelnej szczegdtowosci
klasyfikacji budzetowej z podzialem na dochody biezace i majgtkowe oraz wydatki
biezgce i majatkowe. Projekty planow finansowych nalezy opracowaé w formie tabelarycznej
oraz opisowej m.in. na drukach okreslonych w zalaczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Do opracowania Wieloletniej Prognozy Finansowej (WPF) nalezy postuzyé sie
wskaznikami opracowanymi przez Ministerstwo Finanséw na rok 2023, tj.:

a) dynamika cen towar6w i ustug konsumpcyjnych (Srednioroczna) 7,8 %;

b) dynamika PKB w ujeciu realnym wzrost 0 3,2 %;

¢) wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace:

- 0d 01.011 do 30.06. kwota 3 383,00 zt;

- 0d 01.07 do 31.12. kwota 3 450,00 zt.

4. Dyrektorzy gminnych jednostek organizacyjnych i samorzadowe; instytucji  kultury
oraz kierownicy komdrek organizacyjnych i pracownicy stanowisk samodzielnych Urzedu
Miasta i Gminy Mrocza opracowujg materialy planistyczne do projektu budzetu na podstawie
kalkulacji sporzadzonej w oparciu o nastepujace zatozenia:

1L Zalozenia w zakresie prognozowania dochodéw i przychodéw budzetowych
na 2023 rok

1. Podstawg planowania dochodéw na 2023 rok jest przewidywane wykonanie dochodéw
budzetowych w 2022 roku.

2. Szacowanie dochodéw opieraé sie powinno na zasadach ostrozno$ciowych i gruntownie
uzasadnionych.

3. Przy ustalaniu poziomu dochodéw na 2023 rok nalezy uwzglednié:

1) prognozy podstawowych wskaznikéw makroekonomicznych,



2) przewidywane wykonanie dochodéw budzetowych w roku 2022,

3) informacje uzyskane z Ministerstwa Finanséw, Kujawsko-Pomorskiego Urzedu
Wojewodzkiego i Krajowego Biura Wyborczego o przyznanych kwotach subwencji
i dotacji oraz prognozowanych wplywach z tytulu udzialu w podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych,

4) informacje urzedow skarbowych na temat przewidywanych dochodéw,

5) planowane zmiany cen $wiadczonych ustug,

6) przepisy podatkowe i prognozowane stawki podatkéw i optat lokalnych,

7) sytuacje platnicza najwiekszych podatnikéw gminy,

8) poziom windykacji zaleglosci podatkowych,

9) podjgte  dziatania w celu pozyskiwania dodatkowych $rodkéw  finansowych,
w tym z Unii Europejskiej, budzetu pafistwa itp.,

10) planowane zmiany innych naleznosci budzetowych wynikajgce ze zmieniajacych sic
przepisow.

4. Zatozony plan dochodéw winien by¢ realny do wykonania. Proponowane kwoty nalezy
uzasadni¢ podajgc podstawg i przyczyny wzrostu lub zmniejszenia w stosunku
do przewidywanego wykonania roku biezacego.

S. Dochody biezace nalezy prognozowaé w nastgpujacy sposéb:

1) dotacje celowe na zadania wlasne i zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej —
w kwotach podanych przez Wojewodg Kujawsko-Pomorskiego oraz Krajowe Biuro Wyborcze;
2) subwencje — w kwotach podanych przez Ministra Finanséw;

3) udzialy we wplywach z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych — w kwotach podanych
przez Ministra Finansow;

4) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa i dochody zwigzane z realizacja zadan
z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadai zleconych ustawami podlegajace
przekazaniu do budZetu panstwa — na podstawie informacji Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
oraz Krajowego Biura Wyborczego; dotacje celowe (w tym pomoc finansowa) uzyskane
od innych jednostek samorzadu terytorialnego ujmuje sie na podstawie obowigzujacych
zapisOw porozumienfi i uméow;

5) dochody z podatkéw i oplat lokalnych zakladajac wzrost obecnie obowigzujacych stawek
podatkowych, zgodnie ze wskaZnikami wynikajacymi z komunikatéw Prezesa Gléwnego
Urzgdu Statystycznego i Obwieszczenia Ministra Finanséw, uwzgledniajac wskaZnik
Sciggalnosci, z uwzglednieniem zmian wynikajgcych z obowigzujacych ustaw
podatkowych w zakresie wysokosci stawek podatkowych, skutkéw udzielonych
ulg i zwolnien oraz wzrostu/zmniejszenia ilosci podatnikéw, wg stawek uchwalonych
przez Rade Miejska w Mroczy;

6) udzialy w podatku dochodowym od 0s6b prawnych oraz inne dochody pobierane przez
urzedy skarbowe na poziomie przewidywanego wykonania w 2020 roku,
z uwzglednieniem szacowanych wartosci wskaznikéw makro i mikroekonomicznych.

7) dochody ze sprzedazy mienia gminnego - na podstawie planowanego do sprzedazy majatku
w 2023 roku z uwzglednieniem wykazu zataczonego do Wieloletniej Prognozy Finansowej
na lata 2022-2029, w przypadku réznic nalezy uaktywni¢ wykaz majgtku przeznaczonego
do sprzedazy;

8) dochody z tytulu wydawania zezwolen na sprzedaz alkoholu szacowaé na podstawie ilosci
zezwolen na czas nicokreslony oraz przewidywane;j ilosci zezwolen na sprzedaz jednorazowa;
9) zaliczki i refundacje, w tym ze $rodkéw Unii Europejskiej, ustali¢ z uwzglednieniem
planowanych terminéw sktadania wnioskéw o ptatno$é oraz wynikajacego z umowy, czasu ich
weryfikacji i po$wiadczenia przez Instytucje Zarzadzajaca;



10) $rodki bezzwrotne w wysoko$ciach okreslonych w umowach i porozumieniach; zaliczki
i refundacje, w tym ze $rodkéw Unii Europejskiej, ustali¢ z uwzglednieniem planowanych
terminéw skladania wnioskéw o ptatnosé;

11) pozostale dochody — w wysokosci przewidywanego ich wykonania za 2022 rok
z uwzglednieniem zmian majacych wplyw na wysoko$¢ planowanego dochodu (zawarte
umowy, porozumienia, podjete uchwaly) podajac w objasnieniach uzasadnienie
wraz z kalkulacja;

6. Przychody budzetu planuje si¢ zgodnie z aktualng Wieloletnig Prognozg Finansowa.

II. Zalozenia w zakresie projektowania wydatkéw i rozchodéw budzetowych
na 2023 rok
1. Planowanie wydatkéw na 2023 rok oparte jest na przewidywanym wykonaniu budzetu
w 2022 roku, ktére jednoczesnie stanowi podstawe obliczenia limitéw wydatkéw biezacych.
2. Wydatki budzetowe podlegaja ograniczeniom formalno-prawnym wynikajacym
z art. 242 i 243 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Regula wydatkowa
okreslona w art. 242 ustawy nakazuje zachowanie zasady zréwnowazonego budzetu biezacego,
co oznacza, ze planowane i wykonane wydatki biezace nie mogg przekroczy¢ planowanych
i wykonanych dochodéw biezacych powigkszonych o nadwyzke budzetowa
z lat ubieglych i wolne $rodki.
3. Wszelkie dziatania realizowane przez Gmine Mrocza muszg byé zgodne z art. 44 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, tzn. wydatki powinny by¢ dokonywane
w sposob celowy i oszczedny z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow
z danych naktadéw. W trakcie planowania i realizacji budzetu obowigzujg przepisy dotyczace
gospodarki finansowej i zasady odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych.
4. Kalkulacj¢ wydatkéw nalezy sporzadzi¢ w sposdb racjonalny i celowy
z uwzglednieniem w pierwszej kolejnosdci zadan obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych
i wynikajacych z zawartych uméw. Ustala si¢ nastepujacy priorytet wydatkéw budzetowych:
1) zabezpieczenie srodkéw finansowych na zadania budzetowe dla jednostek organizacyjnych
Gminy na poziomie zapewniajacym ich sprawne i nieprzerwane funkcjonowanie,
2) zapewnienie Srodkéw na niezbgdne remonty i naprawy zabezpieczajace mienie komunalne,
3) zapewnienie Srodkow na wieloletnie pogramy, projekty lub zadania ujete w aktualnym
Wykazie Przedsigwzigé do Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Mrocza.
S. Wydatki rzeczowe planuje si¢ na podstawie przewidywanego wykonania roku 2022,
pomniejszonego o jednorazowe wydatki w biezacym roku, z uwzglednieniem dodatkowych
zadan roku przyszlego. Wydatki nalezy uzasadnié uwzgledniajac:
1) zmiany wielkosci poszczegdlnych elementéw kalkulacyjnych,
2) czynniki, ktére spowodowaly ewentualng zmiang trendu wzrostu lub spadku,
3) wydatki jednorazowe lub niewystepujace w 2022 roku,
4) kwoty planowanych wydatkéw dla nowych zadan przewidzianych do realizacji w 2022 roku.
6. Jednostki planujgce wydatki na remonty winny wskazaé zakres planowanych remontéw
z wyszczegoOlnieniem tych zwigzanych z decyzjami i nakazami organéw nadzoru.
7. Wynagrodzenia osobowe kalkulowa¢ wg kwot wynikajacych ze stosunku pracy na dzien
01.09.2022 r., biorgc pod uwage skutki finansowe planowanych zmian organizacyjnych
do kotica 2022 roku oraz w 2023 roku. Na fundusz ptac nalezy przyjaé nastepujace wskazniki:
1) dla nauczycieli w oparciu o informacje podane przez Ministra Finanséw
z uwzglednieniem awanséw zawodowych, nagréd jubileuszowych, odpraw emerytalnych,
dodatkéw stazowych 1 innych obligatoryjnych sktadnikéw wynagrodzenia;
2) dla pracownikéw samorzadowych wynikajacych z wyliczen etatowych planowanego
zatrudnienia przyja¢ Srednioroczny wskaznik wzrostu do 10% z uwzglednieniem nagréd
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jubileuszowych, dodatkéw stazowych, odpraw emerytalnych i innych obligatoryjnych
sktadnikéw wynagrodzenia;

3) na fundusz nagréd w wysokosci do 5% planowanych $rodkéw na wynagrodzenia
dla pracownikéw samorzgdowych;

4) fundusz nagréd dla nauczycieli nalezy zaplanowa¢ zgodnie z fundusz nagréd dla nauczycieli
planuje si¢ zgodnie z:

- art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dn. 26 stycznia 1982r. — KN (tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 1762
z pozn. zm.) w wysokosci co najmniej 1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych

- par. 1 pkt 1 zalacznika nr 1 do Uchwaty Nr XXXVIII/76/09 RM w Mroczy z dn. 28 sierpnia
2009 r. w sprawie Regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd
dla nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.
5) przyja¢ wzrost minimalnego wynagrodzenia zasadniczego do wysokosci:

-0d 01.011 do 30.06. kwota 3 383,00 zl;

- 0d 01.07 do 31.12. kwota 3 450,00 zt.

6) Srodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli naliczaé
w wysokosci 0,2% planowanych rocznych $rodkéw na wynagrodzen osobowe nauczycieli;

7) srodki finansowane z przeznaczeniem na dodatki motywacyjne dla nauczycieli naliczyé
w  wysokosci 3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty z wyzszym
wyksztalceniem magisterskim i przygotowaniem pedagogicznym obowiazujacego na dzien
1 wrze$nia 2022 r. W stosunku do wszystkich zatrudnionych nauczycieli przyjmujac:

- na okres od stycznia do sierpnia 2023 r. Planowane etaty kalkulacyjne wg stanu na dzier
1 stycznia 2023 r.,

- na okres od wrzesnia do grudnia 2023 r. Planowane etaty kalkulacyjne na dzien 30 wrzesnia
2023 r.;

8. Wydatki na wynagrodzenia bezosobowe kalkulowaé wg zawartych i planowanych uméw,
ze wskazaniem przewidywanych kwot srodkéw na realizacje kazdej z nich. Nalezy uwzglednié
minimalng stawke kwotowa za 1 godzine pracy w kwocie 19,60 zt.

9. Wydatki z tytulu dodatkowych wynagrodzef rocznych planuje sie zgodnie ustawa
z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek
sfery budzetowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1872 z p6zn. zm.).

10. Skiadki na ubezpieczenia spoteczne, sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych planuje si¢ w wysokosciach zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Sktadki
na ubezpieczenia spofeczne bgdace kosztem pracodawcy planuje si¢ na poziomie 95% kwoty
stanowigcej zapotrzebowanie na 2023 rok.

11. Odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych planowaé zgodnie z ustawa z dnia
4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczefi socjalnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 746
ze zm.). Do planowania wysokosci odpisu podstawowego przyjaé kwote bazows stosowana
w roku 2019. W odniesieniu do placéwek oswiatowych odpis na fundusz $wiadczen socjalnych
od nauczycieli planowa¢ zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22021 poz. 4 ze zm.).

12. 1. W planach wydatkéw inwestycyjnych na 2023 rok w pierwszej kolejnosci nalezy ujaé
do sfinansowania inwestycje, ktére nie zostaly jeszcze rozliczone finansowo w 2022 roku
(w tym: splaty wykup6éw wierzytelnodci) oraz ujete w aktualnym wykazie Przedsigwzigé
do Wieloletniej Prognozy Finansowej. Nowe zadania inwestycyjne bedg wprowadzane
do budzetu w miarg posiadania $rodkéw, jak rowniez mozliwosci pozyskania dodatkowych
zewngtrznych $rodkoéw finansowych, a takze po zatwierdzeniu listy zadaf przewidzianych
do realizacji przez Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza.

2. wydatki na zakupy inwestycyjne, nalezy zaplanowa¢ o wartosci poczatkowej wyzszej
niz 10.000,00 zt i przewidywanym okresie uzytkowania dtuzszym niz rok.

13. Rozchody budzetu planuje si¢ zgodnie z aktualng Wieloletnig Prognoza Finansowa.



Zatgeznik Nr 2
do zarzgdzenia Nr 0050.160.2022

Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza
z dnia 02.09.2022 r.

WZORY DRUKOW

Druk nr 1 - Prognozowana kwota dochodéw na 2023 rok

Druk nr 2 — Prognozowana kwota wydatkéw na 2023 rok

Druk nr 3 — Tabela kalkulacji zatrudnienia

Druk nr 4 — Tabela kalkulacji funduszu plac

Druk nr 5 — Tabela kalkulacji zatrudnienia i funduszu ptac (nauczyciele)

Druk nr 6 —~ Wykaz przedsigwzig¢ wieloletnich

Druk nr 7 — Zestawienie przychoddw i kosztow instytucji kultury — Miejsko-Gminny Osrodek
Kultury i Rekreacji w Mroczy

Druk nr 8 — Zestawienie przychoddw i kosztow instytucji kultury — Miejsko-Gminna
Biblioteka Publiczna w Mroczy

Gminny Zespdét Obslugi Oswiaty w Mroczy oraz Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej w Mroczy — Tabelki dotyczace Planu dochodéw budzetowych na 2023 rok
oraz Planu wydatkéw budzetowych na 2023 rok — zgodnie z drukami z lat ubiegtych.



Zatacznik Nr 2

do zarzadzenia Nr 0050.160.2022
Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza

z dnia 02.09.2022 r.
[ Druk nr 1 I
Prognozowana kwota dochodéw na 2023 rok
. . przewidywane
Dzial Rozdzial | Paragraf Nazwa wykonanie za 2022 rok plan na 2023 rok
dochody biezgce
dochody majgtkowe
DOCHODY OGOLEM
Data........oooiiiieiin.
Sporzadzit:

Zaakcteptowat:



Zatacznik Nr 2 do zarzgdzenia Nr
0050.160.2022 Burmistrza Miasta i Gminy
Mrocza z dnia 02.09.2022 r.

I Druk nr2

Prognozowana kwota wydatkéw na 2023 rok

. . przewidywane
Dzial P 2 k
zia Rozdzial aragraf Nazwa wykonanie za 2022 rok plan na 2023 ro
wydatki biezgce
wydatki majatkowe

WYDATKI OGOLEM

Sporzadzit:

Zaakcteptowal:
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Zalgeznik Nr 2 do
zarzqdzenia Nr 0050.160,2022 Burmistrza
Miaste i Gminy Mrocza
z dnia 02.09.2022 1.
Druk 4
Tabela kalkulacji funduszu ptac (bez nauczycieli)
W v
Dzial | Rozdziat § Nazwa Plan Wydatki W tym:
biezgoe wydatki W Dotacje na | swiadczenia| Rozuca (kolumna
jednostek ia i| wydatki zwi zadania | narzecz | wykorzystywana
budzetowych | sktadki od nich | z realizacjg ich biezgee asob w przypadku
naliczone statutowych zadan| fizycznych korekty
Zzestawienia |
._.L 2 3 4 [ H L] £ 11 1
750 | 75011 4010 | Winiagriiizenia osobowe pracownikéw
4040 | Dodatkowe wynagroisenia roczne
4110 | Skladki na ubw:ryieczenia syieczeczne
4120 | Skiadki na fundusz pracy
4140 | Wpiary na PFRON
4170 | 'Wynugrestrenia bezosobowe
4440 |Odpisy na Zakladowv Fundusz swisdczen Socialnich
4710 | Pracownicze Plary Kapitalowe
75011 b 000 |
75023 401 Wimagrxlienia osobowe pra
4 Dodatkowe winiagrodzenia roczne
4 Skadki na ubhepieczenia spleczeczne
4 Skladki na fundusz pracy
4 Wpiary ns PFRON
4 Wynaziulienia bezosobowe
4440 | Odyiry na Zakladenwy Fundusz Swiadczeit Socjalnych
471 Pracownicze Pluny Kagitalowe
2023 1 {Drgedy Gminy. .00
754 | 75414 | 4010 |Winagrodzenia osobowe prncownikéw
4170 _|Dodatkowe winaird-enis roczne
4040 {Skindki na ubeapieczenia spoleczecone
4110 JSkdndha na funduse pracy
AL i“’:\lar\' na FEROM
4140 |Wonuurodeenin besomobxrwe
4440 |I'_1|J;7in' oz Taklndowy Funduse Swiaderen Socilnveh
AT |Pracowisces Plaiy. Kapitulisve
TET[ohues comine .
J5416 | ADID | Wymmitrodienia csobowe pracowmkiw
4170 |Dodatiowe wynagrodzenia rocene
4040 |Skilsdhi na wherpiocrema sooloceocone
2110 [Skisdla o funduss pracy
4120 '@M\' na FFRON
4140 |Winaprodeens besnsohowe
4340 | Odipiyy na Lkl sdowy Funduse Swiadesen Soeiafnveh
4710 [Pracowmese Pany Sapitabinwe
75416 [Stra) Micjeica 000 _|
852 | 85295 | 4010 |Wimnagaliunia osobowe pracownikéw
4170 _|Dodatkowe winagrodrinia roczne
4040 | Skiadki na ubcrpieczenia s
4110_ | Skladki na fundusz pracy
4120 |Wplstv na PFRON
4140 | Wynagunleenia bezogobowe
4440 | Odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socialmich
4710 |Pracownicze Plany Kapitalowe
Pozostals deiatalnoké [
900 | 90095 4010 | '"Wynmadrenia osobowe pracownikéw
4170 tkowe wiminiz inleenin roczae
4040 | Sktadki na uberpieczenia spiieczeczne
4110 | Skladld na fundusz rracy
4120 |Wriaty na PFRON
4 Wyriagobsizria bezosobowe
444 (dpisy na Zakladowy Fundusz Swiadezen Sociulnich
4 |Pracownicze Plany Kinm!owe
5 I r immunal N
801 | 80113 4011 iW\'nnM'u osobowe pracownikéw
4170 _|Dodatkowe winairodrenia roczne
4040 | Skladki na ubezpieczenia swdeczeczne
4110 | Skladki na fandusz pracy
4120 |Wplaiy na PFRON
4140 | Wynaginizenia bezosobows
4440 | Odpisv na Zakladowy Fundusz Swiadezen Sociiinvch
4710 _|Pracownicze Plam Kapitatowe
Doweienie bezakim do kol — opo |
754 | 75412 | 4010 |Winaprodzenis osobowe crscuwnikow
4170__| Dodstkowe “wymsprodzenia roczne
4040 | Sktadki na uberpieczenia spoleczeczne
4110 | Sktadki na fundusz pracy
4120 |Wplat na PFRON
4140 | Wynagrodzenia bezosobows
4440 | Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socialniih
4710 _|Pracownicze Plary Kapitalowe
Razem OSP 008 |
900 | 90002 | 4010 |Wiynagrsizenia osobowe pracownikéw
4170 _|Dodatkowe wynagtodzenia roczne
4040 | Skladki na ul=pieczenia sr=sleczeczne
4110 | Skiadki na fundusz pracy
4120 | Wylaty na PFRON
4140 | Wynagnalsenia bezosobowe
4440 |Ckipisy na Zakladow: Fundusz Swiadezen Socialaych
4710 | Pracownicze Plany Kapitalowe
5006 Gaspdarka odiadaml 550
Ogdlem __ 0,00
Spuradzil:
|
Zaakeeptowal:




3 G 3 4 G [3 3 % 3 [ [ v @ @ 1z [3 [ 31
T | orepop a 7
£U0T1IX mowy % MK | Ly | PP | meme o | ouisuomoynin | fmozms CAETOTUXKD|  nsueme oundors
(G ] XI s oz poutley £ yoiopop | TP s e
YNZIONIVIOMM; ar—— Ty semm— Avffayury Yarspop . war
i ¥ Aurzpogy auzodisany apuszpoIBuUAm . od
o o1 St i ] (] n o 6 s Z B 5 ¥ 3 T [
T Swpop s unyerc TR
202 1IIA gon | wown | min | mawy | s | T %[ | g RS U | omgsmanopsdn | Amorms CLOZMAD]  nsuma sydons
1 sanjo vz aumbsana | PMON ! yowpop [ soye> eqoy)
i Zsopung R amarmAmpaod Kulkauny a18p0p o
K ey FUMAEID AMEIIp0 | oMOZSnanqnT R Kaamdiou yayupoq Aurzpony auzdisolu aozparfenis Kl =
(o ) e nzsnpurny § epRiUpnEZ (B0 BRQUL

=]
1 ZTOTEO'TO MOpZ

V201 Autui) | BISBIY eznsULNG
TTOT091'0§00 IN BHuazphzIsz Op
ZINMuzsbeZ



8€£07 mjo1 op 1zpkziods dzouSoid

amoyikfew pepAm -|  7°€'1

oobzorq ppepAm - 1°¢']

o8N (T ITTIMd M
JuoudWAM ZTu dunr) peysozod emuepez qnj L3jafoad ‘Aweifosd eu myBpisg €1

amoyiklew ppepAm -| 7L

s0bza1q DREPAM -| 1T

:089) z ‘odamemird-onzarqnd emysiouyaed
Twemoun z 3uBzBIMZ BIuepez qnf Appload ‘Awmeadoad vu ppepiyy| 7

amopblew opepim -| 711

oobzorg TpepAM -| 111

*1 6107 Z *(1°z() YA uzaqnd yoesusuy o rgoog erudidls L7 BIUp Z AmE)Sn
€17 1d 11850 §1IE M BMOU YIAIGIY 0 “MOYPOIS WIBIZPN Z AUBMOZI[E
nusureigod z suvzbimz viuepez qny Ayafoad ‘AwresSoad vo ppepim| T

omoxklew ppephs -|  q'p

sobzalq DpepAm - ]

(€ 1+TT+IT) WagS0-udzmdispazad eu ppepim| |

op po
9207 €707 ¥20c €207 aMOSTE Bk [nulp.rooy
RBZRIM0QOZ JrumI) pr—— u:N.w - iheziwaa | qn[ eujeizpaimodpo 199 1 eMZRN dy
» 42838] PAU[0GazazZs0d M MoIEPAM K)1tny) MO Byjsoupsf

YOIuII[o[3NMm PINZMAIspazad zeyAa

LEUR LR

1ZT0T60°C0 BIUp Z

BZOOIN AUIWID) T BISBIA] BZOSTULING
ZZ0ZT 091°0500 IN eruozpkzrez op
7 AN Yruzobpey,




Zalgcznik Nr 2 do zarzgdzenia Nr 0050.160.2022 Burmistrza
Miasta i Gminy Mrocza z dnia 02.09.2022r.

I Druknr 7

Zestawienie przychodow i kosztow instytucji kultury - Miejsko-Gminny Oérodek Kultury i Rekreacji w Mroczy

przewidywane wykonanie
za2022r,

1 2 3 4 5 6

Stan §rodkéw obrotowych na poczatek roku, w tym: 0 0 0

1 |a) naleznosci

b) zobowiazania

L.p. wyszczegblnienie plan na 2022 Projekt planu na 2023 r. Wzrest % (6:5)

Przychody ogélem, w tym: 0 0 0
a) dotacje z budzetu

2 |b) przychody z dzialalnogei kulturalne;j

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

d) pozostale przychody

Koszty dzialalno$ci ogélem, w tym: 0 0 0

2) wynagrodzeni og6lem*, w tym: 0 0 0
- osobowy fundusz plac
- bezosobowy fundusz plac
- honoraria wlasne
- honoraria obce

- prowizja
b) skladki na ubezpieczenia spoleczne

¢) odpisy na Zakladowy Fundusz $wiadczes Spocjal.

123

d) amortyzacja
e) zuzycie materiatow

f) energia

B) PS te ustugi

h) podatki

i) oplaty pocztowe

j) podréze slazbowe

k) ustugi remontowe **
1) pozostate koszty

+

Naklady inwestycyjne

Stan Srodkéw obrotowych na keniec roku, w tym: 0 0 L]
5 |a) naleznosci
b) zobowiazania

*

projekt planu na 2023 r. zgodnie z zalaczong tabela kalkulacji wynagrodzed

** projekt planu na 2023 r. zgodnie z zalaczonym planem rzeczowo - finansowym

*




N Zalacznik Nr 2

do zarzadzenia Nr 0050.160.2022 Burmistrza
Miasta i Gminy Mrocza

z dnia 02.09.2022 r.

[ Druk nr 8

Zestawienie przychodéw i kosztéw instytucji kultury - Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Mroczy

przewidywane
wyszczegélnienie plan na 2022 wykonanie
za 2022 r,

Projekt planu na 2023

v Wazrost % (6:5)

2 3 5 6 7

Stan §rodkéw obrotowych na poczatek roku, w tym: 0 0 0

a) naleznosci

b) zobowigzania

Przychody ogélem, w tym: 0 0 0
a) dotacje z budzetu

b) przychody z dziatalnosci kulturalnej
¢) przychody z dzialalnosci gospodarczej
d) pozostale przychody

Koszty dzialalno$ci ogéltem, w tym: 0 0 0
a) wynagrodzeni ogbtem*, w tym: 0 0
- osobowy fundusz ptac
- bezosobowy fundnsz plac
- honoraria wlasne
- honoraria obce
- prowizja
b) skladki na ubezpieczenia spoleczne
¢) odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Spocjal.
d) amortyzacja
€) zuzycie materialow
f) energia
g) pozostale ushugi

w

h) podatki

i) oplaty pocztowe

j) podréze stuzbowe

k) uslugi remontowe **
1) pozostate koszty

S

Nakdady inwestycyjne

Stan §rodkéw obrotowych na koniec roku, w tym: 0 0 0

a) naleznosci

b) zobowiazania

*

projekt planu na 2023 r. zgodnie z zalgczong tabela kalkulacji wynagrodzen
projekt planu na 2023 r. zgodnie z zalaczonym planem rzeczowo - finansowym

*

Data......ccoceieeeiee i

Sporzadzil: ...

Zaakceptowal: ...l




