UCHWALA Nr XL/36/06
RADY MIEJSKIJ W MROCZY
z dnia 28 kwietnia 2006r.

zmieniajaca uchwak w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Nasta i Gminy
Mrocza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dmaaBca 1990 r. o samaogdzie gminnym (
Dz. U.z 2001 r., Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Blribz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nip8@, 717, Nr 162, poz. 1568,, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, p&41 i Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr 17,
poz. 128) oraz rozpogdzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r.prasvie zasad
wynagradzania pracownikow samgdowych zatrudnionych w wdach gmin, starostwach
powiatowych i urgdach marszatkowskich ( Dz. U. Nr 146, poz. 1223Wr@a006 r. Nr 39, poz.
272), uchwala g, co nasgpuje:

§ 1. W Uchwale Nr XXIX/36/05 Rady Miejskiej w Mrogz dnia 29 kwietnia 2005 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i @nNMrocza § 1 otrzymuje brzmienie:

,, Ustalt dla Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza Pana Wiest&azdka 4czne wynagrodzenie
mieskczne w wysokeci: - 8.037,00 zt

na ktére sktadajsie¢ nastpujace sktadniki:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 4.550.00 zt

2) dodatek funkcyjny w kwocie - 1.300.00 zt
3) dodatek za wystuglat 20% wynagrodzenia zasadniczego - 918,00
4) dodatek specjalny w kwocie - 1.277,00 z

8 2. Uchwata wchodzi virycie z dniem podicia i ma zastosowanie do wynagrodzersaindcze
naleznych od dnia 1 stycznia 2006 r.

Jerzy Muramiec



UZASADNIENIE do uchwatly w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Bmistrza Miasta i
Gminy Mrocza

Rozporadzenie Rady Ministréw z dnia 28 lutego 2006 r. ama@ce rozporgdzenie w
sprawie wynagradzania pracownikéw samdmvych zatrudnionych w ugdach gmin,
starostwach powiatowych i wa@ach marszatkowskich ( Dz. U. Nr 39, poz. 272) hegusktadniki
wynagrodzenia dla burmistrza w gminie do 15 tyssnkacow, w nastpujacy sposob:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 0d(B.4% 4.630 zi
2) dodatek funkcyjny w kwocie d ©.080 do 1.550 zt
3) dodatek stzowy w wysokdci 20% wynagrodzenia zasadniczego
4) dodatek specjalny w kwocie wynagsej co najmniej 20% i nie przekraczegj facznie 40%
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnetfivykprzystuguje obligatoryjnie,
kwota dodatku specjalnego w wysgkpl.277 zt.
Proponowane nowe mieszne wynagrodzenie zostato podissyone o kwagt 383 zt. tj. 5%
wynagrodzenia miegtznego zgodnie z prajymi zatazeniami w uchwale buetowej na 2006r.
Zgodnie z art.18 ust.2 pkt.2 ustawy o samdeze gminnym, ustalenie wynagrodzenia dla
Burmistrza Miasta i Gminy natg do wiaciwosci Rady Miejskiej std uchwa¢ uwaza sk za

zasadn.



