KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1; dalej: RODO jako
informuje, ze:

1)

2)

4)

a)

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Burmistrz Miasta i Gminy Mrocza.
Moga sie Panstwo kontaktowa¢ z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem
Ochrony Danych we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych za pomoca adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres
Administratora.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane wcelu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego gdyz sg one niezbgdne w zakresie podjgcia dziatan przed
zawarciem umowy na zadanie osoby. ktorej dane dotyczg. a w przypadku zawarcia
miedzy stronami umowy cywilnoprawnej przetwarzanie tychze danych bedzie
niezbedne do wykonania umowy. ktorej strong jest osoba, ktorej dane dotyczg'.
Wszelkie pozostale dane osobowe podane przez Panstwa w zakresie innym niz
wskazany powyzej. jak na przyklad dane kontaktowe w postaci numeru telefonu lub
adresu e-mail, beda natomiast przetwarzane na podstawie zgody”. ktéra moze zostac
odwotana w dowolnym czasie.
Administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow jezeli wyrazg Panstwo na to zgodg®. ktéra moze zosta¢ odwolana
w dowolnym czasie.
W zwiazku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowig:
fart. 6 ust. 1 lit. b RODO.

b) Zart. 6 ust. 1 lit. a RODO,

5)

0)

7)

8)

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda usuwane
niezwlocznie po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych
dla celow przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez 12 miesigcy
od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji rekrutacyjne;j.

Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda
podlegac¢ profilowaniu.

Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unie Europejska. Norwegig. Liechtenstein i Islandig).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych. przystuguja Panstwu
nastgpujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych:

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych:

d) prawo do usuni¢cia danych osobowych:



¢) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2. 00-193 Warszawa). w sytuacji. gdy uzna Pani/Pan. ze przetwarzanie
dany ch osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO).

9) Podanic przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z ogloszenia
rekrutacy jnego jest niezbedne. aby uczestniczy¢ w niniejszym postgpowaniu.. Podanie
przez Panstwa innych danych w zakresie niemieszczacym si¢ w podjeciu dzialan przed
zawarciem umowy lub przekraczajacym dane konieczne do jednoznacznego oznaczenia
strony umowy cywilnoprawnej jest dobrowolne.

10) Panstwa dane moga zostac¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizagj
procesu rekrutacji. a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podsrdwie
przepisoOw prawa.

MBURMIS
Miasta i Gmin



