KLAUZULA INFORMACYJNA

W zwigzKku z nawigzaniem i przebiegiem procesu zatrudnienia

Napodstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

095/46
1)

2)

3)

4)
a)

/WE (Dz.U.UE. L. z2016r. Nr 119, s.1; dalej: RODO jako informuje, ze:

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych jest Miejsko-Gminny Os$rodek
Pomocy Spolecznej w Mroczy.
Moga si¢ Pafistwo kontaktowaé¢ z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem
Ochrony Danych Osobowych we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych za pomocg adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres
Administratora.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w zwiazku z nawigzaniem i przebiegiem
procesu zatrudnienia.
W zwiazku z powyzszym podstawa prawng przetwarzania s3:
'art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwiazku z art. 22' § 2 oraz § 3- 5 ustawy z 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy,

b) ‘Zart. 6ust. 1lit. b RODO — w zakresie danych osobowych wymaganych przez

c)

3)

6)
7)

8)

pracodawce w celu zatrudniona Pafistwa na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania lub spé6tdzielczej umowy o prace.
*art. 6 ust. 1 lit. a RODO - w zakresie wyrazonej przez Panstwa zgody na przetwarzanie
danych osobowych innych niz wynikajace z przepiséw prawa lub wymaganych przez
pracodawce w celu zatrudnienia.
Pafistwa dane bgda przetwarzane do momentu ustania stosunku pracy. a nastepnie przez
okres 10 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegl
rozwigzaniu lub wygast, chyba ze odrgbne przepisy przewiduja dhuzszy okres
przechowywania dokumentacji pracowniczej;
W przypadku wyrazonej przez Panstwo zgody na przetwarzanie danych osobowych
innych niz wynikajace z przepisow prawa, Pafistwa dane beda przetwarzane do momentu
jej odwotania.
Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie beda
podlegac profilowaniu.
Panstwa dane osobowych nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unig Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).
W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastgpujace prawa:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c)

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usunigcia danych osobowych;

prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie



danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO).

9) Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! § 2 oras
§ 3- 5 Kodeksu pracy jest obowigzkowe. Podanie przez Pafstwa innych danych jest
dobrowolne.

10) Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie zawarte]
umowy powierzenia mi¢dzy Administratorem a podmiotem zewnetrznym.
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