UCHWALA NR XLVI1/397/2018
RADY MIEJSKIEJ W MROCZY

z dnia 8 czerwca 2018 r.

w sprawie odrzucenia w calosci stanowiska zwiazkéw zawodowych dotyczgcego zaopiniowania projektu
Uchwaly Rady Miejskiej w Mroczy w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXV1/201/2012 Rady Miejskiej
w Mroczy z dnia 31 sierpnia 2012r. w sprawie:
- okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze oraz dla nauczycieli pelniacych obowiazki
kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze — w zaleznosci od
wielkosci i typu szkoly oraz warunkéw pracy;
- przyznania zwolnienia nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze od obowiazku
realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢;

- okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli — pedagogow, logopedéw,
psychologéw, doradcéw zawodowych oraz nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj.
Kujawsko-Pomorskiego z 2012r. poz.2258ze zm. )."

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018r.
p0z.994 ze zm.?) oraz art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2015r. poz. 1881) uchwala sig, co naste¢puje:

§ 1. Odrzuca si¢ w catosci stanowisko Komisji Migdzyzakltadowej] WZZ ,Solidarno$§¢ — O$wiata”
w Bydgoszczy w sprawie przedstawionego projektu uchwaty Rady Miejskiej w Mroczy w sprawie zmiany
Uchwaly Nr XXV1/201/2012 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 31 sierpnia 2012r. w sprawie - okreslenia zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktorym
powierzono stanowisko kierownicze oraz dla nauczycieli pelnigcych obowigzki kierownicze w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze — w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty oraz
warunkow pracy; - przyznania zwolnienia nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze od
obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec; - okreslenia tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli — pedagogow, logopedow, psychologdéw, doradcow
zawodowych oraz nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk
o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Mrocza.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega publikacji w sposoéb zwyczajowo przyjety na
terenie Gminy Mrocza.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Mroczy

Andrzej Brzéska

) Zmiany uchwaly zostaty ogloszone w Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2015r. poz.1991 oraz z 2016r. poz.1816
2 Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogltoszone w Dz. U. z 2018r. poz.1000
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Uzasadnienie

Zgodnie zart.19 ust.2 ustawy zdnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych projekt uchwaty
w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXVI/201/2012 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 31 sierpnia 2012r.
w sprawie - okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz dla nauczycieli pelnigcych
obowiazki kierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze —
w zaleznosci od wielkosci itypu szkoty oraz warunkéw pracy; - przyznania zwolnienia nauczycielom,
ktorym powierzono stanowisko kierownicze od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢; - okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli —
pedagogow, logopeddow, psychologdéw, doradcéw zawodowych oraz nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowigzki okre§lone dla stanowisk o réoznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin, w ktdrej proponuje sig:

a) nada¢ nowe brzmienie tiret-u 3 tytutu uchwaty w brzmieniu:

,-okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢: pedagogdéw, psychologow,
logopedow, doradcow zawodowych oraz terapeutow pedagogicznych”

b)ustali¢ obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego oraz
terapeuty pedagogicznego w wymiarze 24 godzin tygodniowo,

c)wykresli¢ § 5 uchwaty,

zostal przestany do zaopiniowania:

1)Zarzadowi Oddzialu ZNP w Mroczy,

2)Komisji Miedzyzaktadowej Pracownikow Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” w Bydgoszczy,

3)Komisji Migdzyzaktadowej WZZ ,,Solidarnos¢ — Oswiata” w Bydgoszczy.

W przypadku negatywnej opinii zwigzku zawodowego na temat projektu uchwaty Rady Miejskie;j,
zgodnie z art. 19. ust. 3 ustawy o zwigzkach zawodowych, Rada Miejska musi ustosunkowac si¢ do ww.
opinii. Przytoczony przepis stanowi, iz ,,w razie odrzucenia w catos$ci lub w czesci stanowiska zwiazku,
wlasciwy organ administracji rzgdowej lub samorzadu terytorialnego informuje o tym zwigzek na pismie,
podajac uzasadnienie swojego stanowiska. W razie rozbieznos$ci stanowisk zwigzek moze przedstawic¢ swoja
opini¢ na posiedzeniu wlasciwej komisji sejmowej, senackiej lub samorzadu terytorialnego™.

Zarzad Oddzialu ZNP w Mroczy pismem z dnia 29 marca 2018r. pozytywnie zaopiniowal projekt
uchwaty.

Komisja Miedzyzakladowa Pracownikéw Oswiaty 1 Wychowania NSZZ ,.Solidarno$¢” w Bydgoszczy
nie wyrazila opinii na temat projektu przedmiotowej uchwaty.

Komisja Migdzyzaktadowa WZZ ,,Solidarnos¢ — Oswiata” w Bydgoszczy. pismem znak: L.dz: 541/KM-
1.1/DD/2018 z dnia 21 marca 2018r. w odniesieniu do projektu uchwaly wnioskuje o:

l.ustalenie pensum dla pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego oraz doradcy
zawodowego na poziomie 20 godzin tygodniowe. Zdaniem Komisji wymiar 22 godzin jest wielkoScia
maksymalng i Komisja nie widzi merytorycznego uzasadnienia dla jego wprowadzenia. Ponadto zdaniem
Komisji pensum nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych wynosi wilasnie 20 godzin
w tygodniu;

2.ustalenie czasu trwania godzin zaj¢¢ nauczycieli specjalistow, w tym doradcy zawodowego , w zgodzie
z § 16 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad

organizacji iudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placoéwkach.

Ustalenie czasu trwania godzin zaje¢ nauczycieli specjalistow, w tym doradcy zawodowego

nie jest przedmiotem projektu uchwaty przestanej zwigzkom zawodowym do zaopiniowania.

Z dniem 1 wrzesnia 2018r., zgodnie zart. 147, w zwigzku z art. 76 pkt 22 lit. d) ustawy z dnia
27 pazdziernika 2017r. o finansowaniu zadan os$wiatowych (Dz. U. z 2017r. poz. 2203) wejdzie w zycie
art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2017r. poz. 1189 ze
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zm.) w brzmieniu:

., art. 42 ust. 7 Organ prowadzgcy szkote lub placowke okresla:

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec:

a)nauczycieli szkol niewymienionych w ust. 3, nauczycieli szkol, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 a,
nauczycieli prowadzqcych ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiow pracownikow stuzb
spotecznych, nauczycieli ksztalcenia na odleglos¢, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady
zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu na odlegtosc,

b)pedagogow, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych,
z wyjgtkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym ze wymiar ten

’

nie moze przekraczaé 22 godzin.”.

W chwili obecnej tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin:

a)pedagoga, psychologa, doradcy zawodowego oraz socjoterapeuty wynosi - 26 godz.,
b)logopedy, tyflopedagoga oraz surdopedagoga — 24 godz..

Od dnia 1 wrzesnia 2018r. wymiar ten nie moze przekraczac¢ 22 godzin tygodniowo.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz. U. z2017r. poz. 1591) naktada na dyrektorow tych placoéwek obowigzek organizowania tej pomocy,
ktorej] w szczegodlnosci udzielaja uczniom specjalisci: psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi 1 terapeuci pedagogiczni.

Uwzgledniajgc stanowisko dyrektoréw wszystkich placowek oswiatowych, dla ktéorych Gmina Mrocza
jest organem prowadzacym w przedmiocie potrzeb ucznidéw zzakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w uchwale okre§lono dla pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego oraz
terapeuty pedagogicznego tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin w wymiarze - 22 godz., co jest
zgodne z art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela w brzmieniu nadanym
przez art. 76 pkt 22 lit. d) 1iart. 147 ustawy =z dnia 27 pazdziernika 2017r. o finansowaniu zadan
oswiatowych.

Zmiana od dnia 1 wrze$nia 2018r. art. 42ust. 7 pkt 3 nie daje juz organowi prowadzacemu uprawnien
do okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze godzin — stad
wykreslenie z przedmiotowej uchwaly § 5.

Od 1 wrzesnia 2018r. wejdzie w zycie ust. 5c art. 42 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
na podstawie art. 76 pkt. 22 lit. b) oraz art. 147 ustawy z dnia 27 pazdziernika o finansowaniu zadan
oswiatowych, ktory reguluje ustawowo te kwestie.

Reasumujac, proponowana uchwata Rady Miejskiej w Mroczy jest zgodna zprawem i zasadna
merytorycznie. Stad propozycja odrzucenia w catosci stanowiska Komisji Migdzyzaktadowej WZZ
,»Solidarnosé — Oswiata” w Bydgoszczy.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Mroczy

Andrzej Brzéska
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