ZARZADZENIE NR120.7.2016
BURMISTRZA MIASTA I GMINY MROCZA

z dnia 15 marca 2016 r.

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze Podinspektora w Referacie Finansowo - Budzetowym

Na podstawie art. 7 pkt 1 i art. 11 w zwigzku z art. 13a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) zarzqdzam co naste¢puje:

§ 1. Powotuje komisje rekrutacyjna przy naborze na wolne stanowisko urzednicze

Podinspektora w Referacie Finansowo — Budzetowym w skladzie

1) ZYGMUNT GLISZCZYNSKI — Przewodniczacy Komisji
2) ANDZELIKA BALCER - czlonek komisji

3) EWA BULAWA — czlonek komisji

4) DANUTA SLEDZIK — protokolantka

§ 2. Komisja rekrutacyjna ma charakter pomocniczy i dorazny, jest zespotem pomocniczym
Burmistrza Miasta i Gminy, a jej zadaniem jest przeprowadzenie postgpowania
rekrutacyjnego.
§ 3. W ramach rekrutacji komisja:
1) ustala spetnienie warunkéw okreslonych w ogloszeniu o naborze,
2) przeprowadza rozmowy z kandydatami,
3) sporzadza protokoty z posiedzen komisji,

4) przekazuje wyniki konkursu wraz z jego dokumentacja organizatorowi,

5) po dokonaniu czynnosci o ktérych mowa w pkt 4 komisja konczy dziatalnosc.

§ 4. Zobowiazuje cztonkéw Komisji do zachowania petnej poufnosci-pracy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. [



