
UCHWAŁA NR XIII/114/2015
RADY MIEJSKIEJ W MROCZY

z dnia 27 listopada 2015 r.

w sprawie zwolnień od podatku od nieruchomości w ramach pomocy de minimis na terenie Gminy 
Mrocza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 w związku z art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2015r. poz. 1515) oraz art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach i opłatach 
lokalnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 849 ze zm.1)), uchwala się, co następuje:

§ 1. 1. Zwalnia się od podatku od nieruchomości budynki lub ich części związane z prowadzeniem 
działalności gospodarczej, w których nastąpił wzrost stanu zatrudnienia w stosunku do średniego zatrudnienia 
za ostatnie 12 miesięcy.

2. Zwolnienie przysługuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym wystąpiły 
okoliczności uprawniające do zwolnienia.

3. Okresy i tryb korzystania ze zwolnienia, o którym mowa w § 1 określony jest w załączniku do niniejszej 
uchwały.

§ 2. 1. Zwalnia się od podatku od nieruchomości, związane z prowadzeniem działalności gospodarczej 
budynki lub ich części, budowle lub ich części oraz grunty, na których w wyniku inwestycji to jest działań 
polegających na budowie nowych budynków i budowli w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. 
Prawo budowlane (Dz. U. z 2013 r. poz. 1409 z późn. zm.), utworzono nowe miejsca pracy w wysokości 
określonej w załączniku do niniejszej uchwały. Zwolnienie przysługuje przez okres wskazany w załączniku do 
niniejszej uchwały.

2. Zwolnienie przysługuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym wystąpiły 
okoliczności uprawniające do zwolnienia.

3. Tryb korzystania ze zwolnienia, o którym mowa w § 2 określony jest w załączniku do niniejszej 
uchwały.

§ 3. 1. Dla podatników prowadzących działalność gospodarczą bez względu na formę organizacyjno - 
prawną i sposób finansowania, zwolnienia, o których mowa w § 1 i 2 stanowią pomoc de minimis, której 
udzielenie następuje zgodnie z warunkami określonymi w rozporządzeniu Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 
18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do 
pomocy de minimis (Dz. U. UE L 352/1 z 24.12.2013).

2. Pomoc de minimis może być udzielona dla przedsiębiorstw we wszystkich sektorach z wyjątkiem 
określonych w art. 1 Rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r., w sprawie 
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

3. Pomoc de minimis określona niniejszą uchwałą może być udzielona w przypadku, gdy kwota planowanej 
pomocy dla jednego przedsiębiorstwa, łącznie z kwotą pomocy de minimis uzyskanej przez to przedsiębiorstwo 
od jednego państwa członkowskiego w różnych formach i z różnych źródeł, w okresie obejmującym bieżący 
rok podatkowy oraz dwa poprzedzające go lata podatkowe, nie przekracza kwoty stanowiącej równowartość 
200 tys. euro brutto, a odpowiednio dla jednego przedsiębiorstwa prowadzącego działalność zarobkową w 
zakresie drogowego transportu towarów pomoc de minimis nie może przekroczyć 100 tys. euro brutto.

4. Wielkość przedsiębiorstwa określa się na podstawie załącznika I do rozporządzenia Komisji (UE) nr 
651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w 
zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. U. UE L 187/1 dnia 26.06.2014).

5. Zwolnienia przewidziane w niniejszej uchwale nie dotyczą nieruchomości związanych z działalnością 
handlową oraz przedsiębiorców prowadzących działalność deweloperską.

6. Jeżeli przedsiębiorca spełnia warunki do różnych zwolnień udziela się mu tylko jednego zwolnienia, 
przez niego wybranego.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2015r. poz. 528 i 774
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7. Zwolnienie od podatku od nieruchomości w zakresie określonym w niniejszej uchwale nie stosuje się, 
jeżeli podatnik zalega z zapłatą zobowiązań wobec Gminy Mrocza.

§ 4. Wykonanie niniejszej uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Mrocza.

§ 5. Niniejsza uchwała obowiązuje do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§ 6. 1. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Uchwała podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez ogłoszenie w Biuletynie Informacji 
Publicznej Gminy Mrocza.

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Mroczy

Andrzej Brzóska
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Załącznik do Uchwały Nr XIII/114/2015

Rady Miejskiej w Mroczy

z dnia 27 listopada 2015 r.

Tryb zwalniania przedsiębiorców od podatku od nieruchomości

I. Warunki uzyskania zwolnienia, o którym mowa w § 1 uchwały

1. Podatnicy podatku od nieruchomości będący przedsiębiorcami mogą uzyskać zwolnienie, o którym 
mowa w § 1 uchwały, jeżeli zwiększą zatrudnienie w przeliczeniu na pełne etaty w stosunku do średniego 
zatrudnienia (w przeliczeniu na pełen etat) w okresie ostatnich 12 miesięcy poprzedzających miesiąc, w którym 
wzrasta zatrudnienie uprawniające do korzystania ze zwolnienia.

1) Wzrost zatrudnienia o 11 i więcej etatów - zwolnienie od podatku budynków lub ich części w wysokości 
100% na okres 36 miesięcy,

2) Wzrost zatrudnienia o 5 -10 etatów - zwolnienie od podatku budynków lub ich części w wysokości 100% 
na okres 24 miesięcy,

3) Wzrost zatrudnienia do 5 etatów - zwolnienie od podatku budynków lub ich części w wysokości 100% na 
okres 12 miesięcy.

2. Zwolnienie przysługuje w stosunku do nieruchomości, o ile wchodzą w skład przedsiębiorstwa i są 
wykorzystywane na potrzeby prowadzonej przez przedsiębiorstwo działalności gospodarczej, w ramach której 
utworzono nowe miejsca pracy.

3. W przypadku utworzenia nowych miejsc pracy przez ten sam podmiot w kilku odrębnych 
nieruchomościach, zwolnienie przysługuje dla każdej nieruchomości w wysokości określonej w ust. 1 
niniejszego załącznika przy zachowaniu zasad w nim określonych.

4. W przypadku prowadzenia działalności przez podmiot uprawniony do zwolnienia w nieruchomości 
będącej we współwłasności zwolnienie przysługuje proporcjonalnie do udziału we współwłasności 
uprawnionego przedsiębiorcy.

5. Zwolnienie przysługuje pod warunkiem złożenia przed końcem miesiąca, w którym nastąpił wzrost 
zatrudnienia wniosku wraz z:

1) potwierdzonymi przez ZUS deklaracjami lub zaświadczeniami o ilości zatrudnionych osób za ostatnie 12 
miesięcy poprzedzających miesiąc, w którym wzrasta zatrudnienie uprawniające do korzystania ze 
zwolnienia;

2) wszystkimi zaświadczeniami o pomocy de minimis lub pomocy de minimis w rolnictwie i w rybołówstwie, 
jakie podatnik otrzymał w roku, w którym ubiega się o pomoc oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat, albo 
oświadczenia o wielkości pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo oświadczenia o 
nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

3) informacjami określonymi w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu 
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegający się o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311 z 
późn. zm.);

4) potwierdzonym przez ZUS zgłoszeniem do ubezpieczenia nowych pracowników.

6. Korzystający ze zwolnienia jest zobowiązany do przekazywania informacji dotyczącej pomocy 
publicznej, podmiotowi udzielającemu pomocy publicznej na jego żądanie, w zakresie i terminie określonym w 
żądaniu.

7. Korzystający ze zwolnienia jest zobowiązany jest do zachowania nowoutworzonych miejsc pracy co 
najmniej przez 2 lata licząc od ostatniego roku podatkowego korzystania ze zwolnienia.

8. Podatnik zobowiązany jest do pisemnego powiadomienia o utracie warunków do zwolnienia do końca 
miesiąca, w którym nastąpiły okoliczności powodujące utratę prawa do zwolnienia. Uprawnienie do zwolnienia 
traci moc od dnia udzielenia zwolnienia.

9. W wyniku utraty prawa do zwolnienia należne kwoty podatku podlegają uregulowaniu wraz z odsetkami 
liczonymi od ustawowych terminów płatności podatku od nieruchomości do dnia zapłaty.
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10. Organ podatkowy ma prawo do kontroli spełnienia warunków do zwolnienia do 5 lat od ostatniego roku 
podatkowego korzystania ze zwolnienia.

II. Warunki uzyskania zwolnienia, o którym mowa w § 2 uchwały

1. Zwolnienie od podatku od nieruchomości, o którym mowa w § 2 uchwały, obejmujące nieruchomości, w 
których utworzono nowe miejsca pracy w wyniku inwestycji, przysługuje przez okres:

a) przy wzroście zatrudnienia o 5-15 etatów przez 24 miesięcy,

b) przy wzroście zatrudnienia o 16-25 etatów przez 36 miesięcy,

c) przy wzroście zatrudnienia o 26-35 etatów przez 48 miesięcy,

d) przy wzroście zatrudnienia o 36 i więcej etatów przez 60 miesięcy.

2. Wniosek powinien być złożony w terminie 3 miesięcy od dnia zakończenia inwestycji potwierdzonej 
decyzją o pozwoleniu na użytkowanie inwestycji wydanej przez właściwy organ administracji publicznej i 
utworzeniu deklarowanej ilości etatów.

3. Do wniosku należy dołączyć:

1) wszystkie zaświadczenia o pomocy de minimis lub pomocy de minimis w rolnictwie i w rybołówstwie, 
jakie podatnik otrzymał w roku, w którym ubiega się o pomoc oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat, albo 
oświadczenia o wielkości pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo oświadczenia o 
nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

2) informacje określone w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu 
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegający się o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311 z 
późn. zm.);

3) potwierdzone przez ZUS zgłoszenia do ubezpieczenia nowych pracowników.

4. Zwiększenie zatrudnienia w trakcie korzystania ze zwolnienia, o którym mowa w § 2 uchwały, daje 
uprawnienia do zwiększenia okresu zwolnienia w wymiarze określonym w tym punkcie, licząc od pierwszego 
dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpił wzrost zatrudnienia.

5. Podatnik w czasie trwania zwolnienia zobowiązany jest w terminie do dnia 15 stycznia każdego roku 
złożyć oświadczenie potwierdzające uprawnienia do korzystania ze zwolnienia, a także, na żądanie organu 
udzielającego pomocy publicznej, informacji o:

1) wielkości poniesionych nakładów inwestycyjnych;

2) wielkości oraz przeznaczeniu uzyskanej pomocy;

3) poziomie zatrudnienia pracowników.

6. Korzystający ze zwolnienia jest zobowiązany do przekazywania informacji dotyczącej pomocy 
publicznej podmiotowi udzielającemu pomocy publicznej na jego żądanie, w zakresie i terminie określonym w 
żądaniu.

7. Korzystający ze zwolnienia jest zobowiązany do zachowania nowoutworzonych miejsc pracy co 
najmniej przez 1 rok licząc od ostatniego roku podatkowego korzystania ze zwolnienia.

8. Podatnik zobowiązany jest do pisemnego powiadomienia o utracie warunków do zwolnienia do końca 
miesiąca, w którym nastąpiły okoliczności powodujące utratę prawa do zwolnienia. Uprawnienie do zwolnienia 
traci moc od dnia udzielenia zwolnienia.

9. W wyniku utraty prawa do zwolnienia należne kwoty podatku podlegają uregulowaniu wraz z odsetkami 
liczonymi od ustawowych terminów płatności podatku od nieruchomości do dnia zapłaty.
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10. Organ podatkowy ma prawo do kontroli spełnienia warunków do zwolnienia do 5 lat od ostatniego roku 
podatkowego przysługiwania zwolnienia.

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Mroczy

Andrzej Brzóska
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