UCHWALA NR IX/75/2015
RADY MIEJSKIEJ W MROCZY

z dnia 19 czerwca 2015 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXV1/201/2012 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 31 sierpnia
2012r. w sprawie - okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko
kierownicze oraz dla nauczycieli pelnigcych obowiazki kierownicze w zastepstwie
nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze — w zaleznosci od wielkoS$ci
i typu szkoly oraz warunkoéw pracy; - przyznania zwolnienia nauczycielom, ktérym
powierzono stanowisko kierownicze od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢; - okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli — pedagogow, logopedow, psychologow, doradcow zawodowych oraz
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk
0 roznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Kujawsko-
Pomorskiego z 2012r. poz. 2258).

Na podstawie art. 91d pkt. 1, wzwigzku z art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r.- Karta Nauczyciela (tj. Dz. Uz 2014r. poz. 191 zm.') Rada Miejska w Mroczy uchwala,
co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XXVI1/201/2012 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 31 sierpnia 2012r.
w sprawie - okre$lenia zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz dla
nauczycieli petnigcych obowigzki kierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze — w zaleznosci od wielkosci 1typu szkoly oraz warunkoéw pracy; -
przyznania zwolnienia nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze od obowigzku
realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢; - okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli — pedagogéw, logopedow, psychologdw,
doradcéw zawodowych oraz nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk oréznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
(Dz. Urz. Woj. Kujawsko-Pomorskiego z 2012r. poz. 2258) § 4 otrzymuje brzmienie:

"§ 4. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych dla nauczycieli zatrudnionych na stanowiskach:

a) pedagoga - 26 godz.
b) logopedy - 24 godz.
¢) psychologa - 26 godz.
d) doradcy zawodowego - 26 godz. ,,

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Mrocza.
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§ 3. Uchwata  podlega  ogloszeniu =~ w Dzienniku = Urzgdowym  Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego i ma zastosowanie od 1 wrzesnia 2015r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Andrzej Brzoska

11Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz.U. z 2015 r. poz. 357
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, do
kompetencji organu prowadzacego nalezy okre$lenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ pedagogow, psychologow, logopedow oraz doradcéw zawodowych.

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2013r. poz. 532) naklada na dyrektoréw placéwek oswiatowych, ktore
powinny tworzy¢ warunki dla zaspokojenia potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow,
w szczegolnosci wspomagaé rozwdj ucznidw 1 efektywno$§¢ uczenia si¢ - obowigzek
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, szczegdtowo okresla zasady
udzielania 1organizowania tej pomocy oraz szczegblowo normuje zakres obowigzkoéw
pedagogow, psychologdéw, logopedoéw i doradcow zawodowych.

Przewidziane w projekcie uchwaty podniesienie pensum dla pedagogéow (z 20 godz. do
26 godz.), psychologéow (z 20 godz. do 26 godz.), logopedéw (z 20 godz. do 24 godz.)
zatrudnionych w placowkach os$wiatowych, dla ktorych Gmina Mrocza jest organem
prowadzacym, podyktowane jest konieczno$cig udzielenia dzieciom imtodziezy pomocy
psychologiczno- pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb i petniejszego jej
zaspokojenia. Dotychczasowa wysoko§¢ pensum jest niewspOtmierna do potrzeb.
Wprowadzenie zwigkszonego obowigzkowego wymiaru godzin dla ww. specjalistow shuzy¢
bedzie dobru ucznidéw — wiecej godzin na prac¢ z uczniem i objecie specjalistyczng opieka
wigkszej grupy uczniéw. Nie zmienia si¢ pensum doradcy zawodowego wynoszace 26 godz.
Wymiar pensum doradcy zawodowego w pelni zabezpiecza potrzeby w tym zakresie, a jego
wysoko$§¢ uwaza si¢ za wlasciwg w stosunku do proponowanego w uchwale pensum
pedagoga, psychologa i logopedy.

Wykonywane zadania przez pedagogdéw, psychologdw, logopedéw 1 doradcow
zawodowych wchodzg w zakres okre$lonej wuchwale liczby godzin dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz. Pozostaly czas pracy, wramach czasu pracy okreslonego
w art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 28 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, moze by¢ przeznaczony
na czynno$ci zwigzane zsamoksztatlceniem, przygotowaniem do zaj¢é, doskonaleniem
zawodowym itp. Jednocze$nie dzigki specyfice pracy izadan wykonywanych przez
psychologéw, pedagogdéw logopeddéw i doradcow zawodowych nie dojdzie do przekroczenia
tygodniowej normy 40 godzinnego tygodnia pracy.

Prawo samorzadu lokalnego do swobodnego regulowania pensum nauczycieli specjalistow
potwierdza min. uchwata Sadu Najwyzszego z 21 marca 2012r. (IIl PZP 2/12) w sktadzie
7 sedzidw.

”Watpliwo$ci zwigzane z dopuszczalno$cia regulowania czasu pracy nauczycieli przez rad¢
gminy nie maja podstaw. Uchwata rady gminy nie jest aktem wykonawczym do ustawy
w rozumieniu art. 91 ust. 1 Konstytucji. Organ samorzadu terytorialnego ma odrgbne
umocowanie w art. 94 Konstytucji do ustanawiania prawa miejscowego na podstawie 1w
granicach upowaznienia zawartego w ustawie (tu: art. 42 ust. 7 pkt. 3 KN) - czytamy
w uchwale. Uchwala stwierdza réwniez, iz Karta Nauczyciela okresla rozpietos¢ pensum
nauczycieli od 15 do 30 godzin, w zalezno$ci od realizowanych przez nich zadan. Pensum
zawarte W niniejszej] uchwale miesci sie, wigc w rozpigtosci innych specjalnosci
nauczycielskich regulowanych przez Kart¢ Nauczyciela.

Przedmiotowa uchwala zostata skonsultowana z dyrektorami placowek o§wiatowych oraz
skierowana do zwigzkéw zawodowych o wyrazenie opinii.
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Wszystkie zwigzki zawodowe negatywnie zaopiniowaty projekt przedmiotowej uchwaty.

Rada Miejska w Mroczy Uchwala Nr VII/46/2015 z dnia 27 marca 2015r. w cato$ci
odrzucita stanowiska zwigzkow zawodowych.

Zgodnie z zapisem art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2014r. poz. 167) Przewodniczacy Rady Miejskiej w Mroczy pismem
znak: RM.0004.26.2015 z dnia 31 marca 2015r. przestal do zwigzkéw zawodowych tres¢
Uchwaty Nr VII/46/2015 Rady Miejskiej w Mroczy zdnia 27 marca 2015r. w sprawie
odrzucenia w catosci stanowiska zwigzkow zawodowych dotyczacego zaopiniowania projektu
uchwaty Rady Miejskiej w Mroczy w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXVI/201/2012 Rady
Miejskiej w Mroczy zdnia 31 sierpnia 2012r. w sprawie - okre$lenia zasad udzielania
irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli,
ktérym powierzono stanowisko kierownicze oraz dla nauczycieli petnigcych obowigzki
kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze —
w zaleznosci od wielko$ci itypu szkoly oraz warunkéw pracy; - przyznania zwolnienia
nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze od obowigzku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢; - okreSlenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli — pedagogéw, logopeddéw, psychologdw,
doradcow zawodowych oraz nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
(Dz. Urz. Woj. Kujawsko-Pomorskiego z 2012r. poz. 2258) wraz z jej uzasadnieniem oraz
poinformowatl, iz zwigzki zawodowe zostang powiadomione o terminach posiedzen komisji
Rady Miejskiej w Mroczy.

W zwigzku zpowyzszym, podjecie przedmiotowej uchwaly uwaza si¢ za celowe
1 uzasadnione.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Andrzej Brzoska
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