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ZARZADZENIE NR 021.08.2014.2015
Dyrektora Szkoly Podstawowej im. A. Mickiewicza Witoslawiu
z dnia 2 lutego 2015 r.

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko : Animator ,,Moje boisko-Orlik 2012”
na kompleksie sportowym zlokalizowanym przy Szkole Podstawowej im. A.
Mickiewicza w Witoslawiu oraz powolania Komisji Rekrutacyjnej do
przeprowadzenia konkursu.

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004 r.
Nr 256 poz. 2572 z pézn. zm. ) zarzqdza sie, co nastepuje :

§ 1.1.0glasza si¢ nabor na animatora w kompleksie sportowym ,,Moje boisko - Orlik 2012”
zlokalizowanym przy Szkole Podstawowej im. A. Mickiewicza w Witostawiu.
2.Ustala sie tre$¢ ogloszenia w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.1.W celu wylonienia kandydata na animatora sportu powotuje si¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w
sktadzie:
1) Przewodniczacy : mgr Violetta Erdmann — dyrektor szkoty
2) Czlonek : mgr Jarostaw Schulz — nauczyciel
3) Czlonek : mgr Halina Nowicka — nauczyciel
2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy wylonienie najlepszych dwoch kandydatow na
animatora sportu po zapoznaniu si¢ z przedtozonymi dokumentami, o ktéorych mowa w
ogloszeniu (zalagcznik do zarzadzenia) oraz po odbyciu rozmowy kwalifikacyjnej z
kandydatem.
3. Postepowanie rekrutacyjne jest dwuetapowe i obejmuje:
1) I etap, odbedzie si¢ 9.02.2015r. godz. 15.00 — czynno$ci wstepne (sprawdzajace)
polegajace na analizie dokumentow aplikacyjnych pod wzgledem formalnym oraz
zgodnos$ci z wymogami okreslonymi w ogloszeniu o naborze, sporzadzenie spisu
kandydatow spetniajacych wymagania formalne;
a) komisja otwiera zamknigte koperty ze zlozonymi ofertami i na podstawie
dolaczonych dokumentow stwierdza, czy oferty speiniaja warunki/kryteria formalne
okreslone w ogloszeniu o naborze, stanowiagcym zalacznik do niniejszego
zarzadzenia, nastapi takze weryfikacja informacji zawartych w  dokumentach
aplikacyjnych;
b) jezeli oferta spelnia kryteria formalne i merytoryczne, Komisja podejmuje decyzje
o dopuszczeniu kandydata do drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego; Komisja
zawiadamia kandydata telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej;



c) w przypadku, kiedy oferta nie odpowiada kryteriom formalnym 1 merytorycznym ,
Komisja odmawia  dopuszczenia kandydata do drugiego etapu postgpowania
rekrutacyjnego.

2) Il etap, odbedzie sie¢ 11.02.2015r. od godz. 15.00 — w toku rozmowy
kwalifikacyjnej kandydaci beda oceniani pod wzglgdem  predyspozycji, —wiedzy i
kwalifikacji oraz koncepcji funkcjonowania obiektu sportowego; kazdy czlonek
Komisji Rekrutacyjnej podczas rozmowy — kwalifikacyjnej przydziela kandydatowi
punkty w skali od 0 do 10. Niezgloszenie si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w
okreslonym miejscu i terminie oznacza jego rezygnacj¢ z udzialu w dalszym
postepowaniu konkursowym.

4. Komisja Rekrutacyjna wylania kandydatury osob wybranych w drodze naboru, ktore w
rozmowie kwalifikacyjnej uzyskaty najwigkszq liczb¢ punktow.
5. W razie stwierdzenia nieprzydatnosci na w/w stanowiska wszystkich kandydatow,

Dyrektor Szkoty ponownie moze oglosi¢ informacj¢ o naborze na Animatora.

6. Ze swoich czynnosci Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokol, ktory podpisuja wszyscy

czlonkowie bioracy udzial w pracach Komisji.

7. Komisja Rekrutacyjna ulega rozwigzaniu z dniem wyboru kandydatéow wylonionych w
drodze konkursu na stanowisko: animatora w kompleksie sportowym ,,Moje boisko - Orlik

2012” zlokalizowanym przy Szkole Podstawowej im. A. Mickiewicza w Witoslawiu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
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