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Niniejszy Statut to podstawowy dokument, w oparciu o ktory dziala Szkola

Podstawowa im. Wojska Polskiego w Mroczy.

Statut ustalono na podstawie:

® ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U. Z 1996 r. Nr
67, poz. 329 ze zmianami),

® ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. Z 1997 r. Nr 56,
poz. 357 ze zmianami).

Akty wykonawcze do w/w ustaw:

® rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowego
statutu publicznej szescioletniej szkoty podstawowej
(Dz. U. Z 201 r. Nr 61 poz. 626 ze zmianami),

® rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie
warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania egzaminow i sprawdzianéw w szkotach publicznych
(Dz. U. Z 2004 1. Nr 199, poz. 2046 ze zmianami),

® rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 paZzdziernika 2010 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 186, poz. 1245),

® rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 24 sierpnia 2010 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i
placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 156, poz. 1047),

® rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach ( Dz. U. Z 2003 r. Nr 11, poz. 114 ze zmianami),

® rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013r.  zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2013r. Poz. 560),

® rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. z 2012r. poz.204),

® rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2003 r. w sprawie
sposobu i trybu organizowania indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy
(Dz. U. Z 2003 . Nr 23, poz. 193 ze zmianami),

® rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie
warunkéw 1 trybu przyjmowaniu uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z

jednych typow szkoét do innych (Dz. U. Z 2004 r. Nr 26, poz. 232 ze zmianami),



rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 wrze$nia 2009 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach 1 placowkach ( Dz. U. Z 2009 r. Nr 139, poz. 1130),

Konwencja o Prawach Dziecka,

® rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole

programow wychowania przedszkolnego i programow nauczania oraz dopuszczania do
uzytku szkolnego podrgcznikow ( z dnia 8 czerwca 2009r. Dz. U. Nr 89 poz. . 730),

uchwaty obowiazujace.



> wbdh =

POSTANOWIENIA OGOLNE

Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Mroczy zwana w dalszej czgsci statutu
,»szkola” jest szkola publiczna w rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 art. 60. ust. 2
o systemie o$wiaty (Dz. Urz. Nr 95, poz. 425 1 z1992 Nr 26 poz. 113) z pdzniejszymi
zmianami oraz zarzadzeniami wykonawczymi do ustawy, ktora:

1) Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planoéw nauczania w 6-letnim
cyklu ksztatcenia.

2) Przeprowadza rekrutacjg uczniow w oparciu o zasad¢ obowiazku szkolnego.

3) Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach.

4) Realizuje ustalone dla szkoly podstawowe;:

a) podstawy programowe przedmiotéw obowiazkowych,

b) ramowy plan nauczania,

5) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w oparciu o rozporzadzenie MEN z dnia
30.04.2007r. (z pdzniejszymi zmianami) w sprawie warunkdéw i sposobow

oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw, shuchaczy oraz
przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianow w szkotach publicznych.

§1

Typ szkotly — szkota podstawowa

Organ prowadzacy — Miasto i Gmina Mrocza, reprezentowany przez burmistrza MiG
Nazwa szkoly — Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Mroczy

Siedziba szkoty — adres: 89-115 Mrocza, ul. 30-lecia LWP 4, tel./ fax: 523858740
e-mail : spmrocza@tlen.pl, strona http://spmrocza.szkolnastrona.pl

§2

Ustalona nazwa - Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Mroczy.

Szkota uzywa pieczgci metalowej okraglej, zawierajacej w srodku wizerunek orfa, a w otoku
napis ,,Szkota Podstawowa im Wojska Polskiego w Mroczy”.
Piecze¢ urzegdowa umieszcza si¢ na dokumentach szczego6lnej wagi, tj.: $wiadectwach,
kopiach $§wiadectw, legitymacjach szkolnych, aktach nadania stopnia nauczyciela
kontraktowego.
Na stemplu: Szkota Podstawowa

im. Wojska Polskiego

89-115 Mrocza

ul. 30-lecia LWP 4


mailto:spmrocza@tlen.pl
http://sp.mrocza.net/

tel. 52 3858740
NIP 558-16-33-429
Stempla szkoty uzywa si¢ w pismach wychodzacych ze szkoty np. za§wiadczeniach,
wnioskach, informacjach dla rodzicéw, opiniach itp.
Stempla szkoly uzywa si¢ w obiegu wewngtrznym np.: zarzadzeniach dyrektora,
w dokumentacji finansowej, pismach wewngtrznych np. kary, nagrody dyrektora,

dokumenty  szkolne, regulaminy, procedury, instrukcje itp.

INNE INFORMACJE O SZKOLE
§3

Organem prowadzacym szkotg jest Miasto 1 Gmina Mrocza.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny dla szkoty jest Kuratorium O$wiaty
w Bydgoszczy.
Sprawy z zakresu gospodarki finansowo — rachunkowej prowadzi Gminny Zesp6t Obstugi
Oswiaty w Mroczy.

§4
Cykl szkolny wynosi 6 lat.
Szescioletni cykl ksztalcenia jest zgodny z ramowym planem nauczania w klasach 1-VI
1 tygodniowa liczba godzin.
Szkota moze prowadzi¢ zajgcia w $wietlicy szkolnej wynikajace z planu nauczania.
W zajeciach uczestnicza przede wszystkim uczniowie dojezdzajacy oraz ~ miejscowi
po uprzednim zgloszeniu przez rodzicow.
Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne dla dzieci 5-letnich (w okresie przejsciowym
5-6-letnich).
W szkole realizowane jest nauczanie indywidualne.
Szkota prowadzi oddziatly klas specjalnych dla uczniow uposledzonych w stopniu lekkim 1
umiarkowanym realizujacych program szkotly zycia.
Szkota prowadzi zajecia rewalidacyjne i logopedyczne.

§5
Do obwodu szkoty, na podstawie Orzeczenia o Organizacji Szkoty Podstawowej im. Wojska
Polskiego w Mroczy, na podstawie aktu zatozycielskiego z dn. 28 lutego 1983 r. wydanego
przez Kuratorium w Bydgoszczy oraz Uchwaty Rady Miejskiej Nr VI/38/99 z dn. 12 marca
1999 r., Uchwaty Nr XVII/1/193/04 Rady Miejskiej w Mroczy z dn. 26 marca 2004 r.,
Uchwatly Nr XXXVII/66/09 Rady Miejskiej w Mroczy, Uchwaty Rady Miejskiej w Mroczy
Nr XXVII/216/2012 z dn.28 wrzesnia 2012r. naleza nastgpujace miejscowosci: Bialowieza,



Chwatka, Dabrowice, Drazno, Drazonek, Drzewianowo, Jadwigowo, Konstantowo,
Kosowo, Kozia Gora, Krukéwko, Matyldzin, Modrakowo, Mrocza, Orlinek, Ostrowo,

Samsieczynek, Stupowko, Wiele, Wyrza, Orzelski Miyn.

CELE I ZADANIA
§6

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustaw oraz wydanych na ich podstawie aktow
wykonawczych, takze realizuje cele 1 zadania zawarte w programie wychowawczym szkoty,
w szczeg6lnoscei:

1) Umozliwia i uwzglednia optymalne warunki rozwoju uczniéw.

2) Przestrzega zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia w czasie
zaje¢ szkolnych i przerw migdzylekcyjnych.

a) budynek 1 teren szkotly objgty jest szkolnym nadzorem CCTV,

b) obiekt posiada tabliczki informacyjne z napisem ,,0biekt monitorowany”,

c) zestaw do monitoringu sktada si¢ z kamer, urzadzenia rejestrujacego 1 monitora,
d) obraz jest rejestrowany na dysku twardym i przechowywany przez 7 dni,

3) Uswiadamia uczniom poczucie tozsamosci narodowej w toku zaje¢ lekcyjnych.

4) Rozwija uczucia patriotyczne poprzez organizacjg apeli i uroczystosci z okazji $wiat
panstwowych 1 uroczystosci szkolnych:

a) Narodowe Swieto Niepodlegtosci — 11 listopada,

b) rocznicg wybuchu Powstania Wielkopolskiego — styczen,

¢) Swieto Konstytucji 3 Maja — 3 maja,

d) Swigto Patrona Szkoty — listopad /zal. 1.Program Wychowawczy/,

5) Okresla szczegdtowe zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania, opracowanego
zgodnie z odrgbnymi przepisami w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow, takze okresla zasady przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw /zal. 2.

WSO/,

6) Okresla organizacje wspoldziatania z poradnia psychologiczno — pedagogiczna,
stosownie do potrzeb ucznidéw (Rozporzadzenie MENIS z dnia 15.01.2001 r.(z
pézn. zm.) w sprawie szczegdlowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno — pedagogicznych i innych poradni specjalistycznych oraz ramowego
statutu tych poradni).

7) Zapewnia opiek¢ nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez: umozliwienie

realizowania indywidualnych programéw nauczania, ukonczenia szkoty w skréconym



czasie, udziat w konkursach przedmiotowych i kotach zainteresowan funkcjonujacych na
terenie szkoly. Uczen ma prawo przystapi¢ do konkurséw w innej szkole, jezeli w szkole
macierzystej takowego konkursu si¢ nie organizuje.
8) Zapewnia upowszechnienie wiedzy ekologicznej wsréd mlodziezy oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec problemdéw ochrony $rodowiska.
9) Kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji RP, a takze wskazaniami zawartymi w
powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
1 Politycznych oraz Migdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.
10) Reprezentuje chrzescijanski i etyczny system warto$ci, za podstawg przyjmuje
uniwersalne zasady etyki, przy zachowaniu zasad petnej tolerancji w odniesieniu
do ucznidéw 1 0s6b o innych swiatopogladach.
11) Umozliwia uczniom naukg religii lub etyki, zgodnie z zyczeniem rodzicow /
prawnych opiekunoéw i rozporzadzeniem MEN z dnia 14 kwietnia 1992r. w
sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w szkotach publicznych
(Dz. U. Nr 36, poz. 155). Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii
lub etyki nie moze by¢ powodem dyskryminacji.
¢) szkota ma obowiazek zorganizowania lekcji religii dla grupy nie mniejszej niz
7 ucznidow danej klasy.
d) nauke etyki organizuje si¢ w szkole, gdy liczba uczestniczacych w tych zajgciach
Wynosi nie mniej, niz 3 uczniow.
e) jezeli w szkole zglosi si¢ mniej niz 7 os6b danego wyznania, to organ
prowadzacy szkot¢ w porozumieniu z rodzicami i wtadzami kos$ciota
organizuje naukg religii w grupie migdzyszkolnej lub poza szkola, w
punkcie katechetycznym, ale liczba ucznidéw nie moze by¢ mniejsza niz 3.
f) jezeli w szkole zgtosi si¢ mniej niz 3 ucznidéw deklarujacych uczestnictwo
w zajeciach z etyki, wowczas takie zajgcia mozna zorganizowaé w
grupach migdzyszkolnych lub poza szkota.
12) Organizuje opieke¢ nad dzie¢mi niepelnosprawnymi poprzez nauczanie
indywidualne, po wydaniu orzeczenia PPP.
13) Okresla zasady i1 formy wspotdziatania szkoty z rodzicami / prawnymi
Opiekunami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, uwzglednia ich
prawo do znajomosci zadan szkoty oraz przepisdw prawa o§wiatowego.
14) Okresla formy pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
1 losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

15) Sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajgé



obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych:
a) dyrektor szkoty jest zobowiazany do zapewnienia uczniom oraz
pracownikom bezpiecznych 1 higienicznych warunkdéw pracy 1 nauki w czasie ich
pobytu w szkole,
b) tygodniowy rozklad zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych uczniow powinien by¢
ustalony z uwzglednieniem:
- rownomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegolne dni tygodnia,
- r6znorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,
- nie faczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne z tego samego przedmiotu, z
wyjatkiem przedmiotoéw, ktorych program tego wymaga,
¢) pomieszczenia szkoty powinny posiada¢ zgodne z normami o$wietlenie,
wentylacje, ogrzewanie oraz powierzchni¢ uzytkowa,
d) jezeli pozwalaja warunki atmosferyczne uczniowie powinni przebywaé w czasie
przerw migdzylekcyjnych na $wiezym powietrzu pod nadzorem dyzurujacego nauczyciela,
uczniom przebywajacym w czasie przerw w budynku szkolnym zapewnia si¢ nadzor
dyzurujacego nauczyciela / zal. 3. Regulamin Dyzuréw/,
e) w salach lekcyjnych powinna by¢ zapewniona temperatura co najmniej 18 st C,
-w przypadku niemozliwo$ci zapewnienia w salach lekcyjnych powyzej wymienionej
temperatury dyrektor moze zawiesi¢ czasowo zajgcia szkolne, zobowiazany jest
powiadomié o zawieszeniu zaj¢¢ organ prowadzacy,
dyrektor moze rdwniez zawiesi¢ zajgcia, gdy temperatura zewngtrzna w dwoch dniach
poprzedzajacych zawieszenie wynosi — 15 st. C lub mniej, na danym terenie wystapity
zdarzenia zagrazajace zdrowiu uczniow, np. duze opady $niegu, ulewne deszcze, powddz,
zagrozenie chorobami zakaznymi lub innymi chorobami, /w obydwu przypadkach
dyrektor moze zawiesi¢ zajecia tylko za zgoda organu prowadzacego/,
f) liczebnos¢ grup przypadajacych na jednego opiekuna podczas wycieczek i wyjs¢
powinna odpowiada¢ normom / zal. 4. Regulamin Wycieczek/,

g) w czasie prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego nalezy zwraca¢ uwage na stopien
aktualnej sprawnosci fizycznej 1 wydolnosci organizmu ucznia, dobierajac ¢wiczeniao
odpowiednim zakresie intensywnosci,

h) udziat w pracach na rzecz szkoty 1 srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich
w odpowiednie urzadzenia 1 sprz¢t oraz zapewnieniu wlasciwej opieki 1 bezpieczenstwa
uczniéw na drogach publicznych / Sprzatanie Swiata, Dzien Ziemi, lekcje przyrody/;

1) szkota powinna:

- prowadzi¢ wsrdd uczniow systematyczng prace nad zaznajomieniem ich z przepisami



ruchu drogowego,
- wspotdziataé z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ zagadnieniami ruchu
drogowego.
16) Szkota sprawuje indywidualna opieke nad niektérymi uczniami, a zwtaszcza nad:
a) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadu ruchu,
stuchu i1 wzroku poprzez organizacj¢ wymagan i dostosowanie do
mozliwosci na podstawie odpowiednich zaswiadczen lekarskich lub
orzeczen PPP,
b) uczniami, ktérym z powodu warunké6w rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc dorazna poprzez zapewnienie bezplatnego dozywiania, pomocy
rzeczowej w miarg posiadanych srodkow,
b) szkota bierze udzial w programach oferujacych formy dozywiania /mleko
w szkole, owoce w szkole/.
Szkota realizuje zadania z zakresu profilaktyki poprzez Szkolny Program Profilaktyki
/zal. 5. Program Profilaktyki/

WARUNKI I TRYB PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY
§7

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza
7 lat i nie odroczono im rozpoczgcia spetniania obowiazku szkolnego.

2. Dyrektor moze przyja¢ do klasy pierwszej dziecko szescioletnie na wniosek jego
rodzicow, jesli dziecko byto objete wychowaniem przedszkolnym w roku szklonym
poprzedzajacym rok, w ktorym ma rozpocza¢ nauk¢ w szkole lub posiada pozytywna
opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej o mozliwos$ci spetniania obowiazku
szkolnego.

3. Do szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, na wniosek
rodzicow dzieci zamieszkatych poza obwodem szkoty w przypadku, gdy szkota

dysponuje wolnymi miejscami w oddziatach.

4. Dyrektor decyduje o przyjeciu uczniéw do wszystkich klas.

REKRUTACJA
§8

1. Rekrutacja do klas pierwszych 1,,0” rozpoczyna si¢ od 15 marca, a koficzy w ostatnim

dniu roboczym marca w formie osobistego zgloszenia przez rodzicow /prawnych



opiekunow/.

2. Rekrutacje do klas pierwszych 1,,0” organizuje dyrektor szkoty.

3. Dyrektor wyznacza daty spotkan z rodzicami / opiekunami prawnymi/ dzieci.

4. Dyrektor podejmuje decyzje o przyjeciu dzieci spoza obwodu szkoty.

5. Dyrektor ustala do 30 czerwca listy dzieci przyjetych do klas pierwszych i,,0”.

6. Przyjecie dzieci poprzedza powiadomienie o rozpoczgciu rekrutacji i zarejestrowaniu

w sekretariacie zgtoszenia dziecka.

ORGANY SZKOLY
§9
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty.
2) Rada pedagogiczna.

3) Rada rodzicow.

4) Samorzad uczniowski.

2. Kompetencje poszczegdlnych organdéw:

1) Statut okresla szczegdtowe kompetencje, zasady wspotdziatania organéw szkotly oraz
sposOb rozwiazywania sporow mig¢dzy nimi.

2) Dyrektor szkoty:

a) kieruje biezaca dziatalno$cia dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza szkoly oraz

reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju,

c) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cia nauczycieli i wychowawcow,

opracowuje plan  nadzoru pedagogicznego, dwa razy w roku przedstawia radzie

pedagogicznej wyniki 1 wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

d) przewodniczy radzie pedagogicznej realizuje uchwaty rady pedagogiczne;j, jezeli

sa zgodne z prawem o$wiatowym, niezgodne za$ wstrzymuje oraz powiadamia o tym fakcie

organ prowadzacy,

e) powotuje stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnigciu opinii organu

prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

f) zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi

przepisami,

g) przyznaje nagrody 1 wymierza kary pracownikom szkoty,

h) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly i ponosi odpowiedzialno$¢



za ich prawidlowe wykorzystanie,

1) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty do 30 kwietnia kazdego roku,

j) dba o powierzone mienie,

k) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

1) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okres§lonych odrgbnymi przepisami,

1) wspotpracuje z rada rodzicoéw, rada pedagogiczng 1 samorzadem uczniowskim,

m) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami,

n) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow,

0) jest zobowiazany zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole,

p) jest zobowiazany oglasza¢ do 15 czerwca kazdego roku szkolny zestaw podrecznikow,
r) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli i zaopiniowane
przez radg pedagogiczna programy nauczania,

s) wyraza zgodg na realizacj¢ obowiazku szkolnego lub obowiazku przygotowania
przedszkolnego poza szkota,

t) wystepuje do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

u) wyraza zgode na odroczenie obowiazku szkolnego ucznia,

w) zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki, dodatkowego jezyka
obcego na czas okreslony zgodnie z wlasciwymi przepisami (§ 8 1 9 rozp. MENiS

z dnia 7.09.2004 r. z p6zn. zm.), zwalnia ucznidw z autyzmem oraz
niepetnosprawnosciami sprzezonymi z nauki drugiego jezyka obcego,

y) moze powotac sposrdd nauczycieli 1 specjalistow zespoty przedmiotowe lub inne

zespoty problemowo- zadaniowe,

3) Wicedyrektor szkoty:

a) sporzadza tygodniowy plan zaje¢ dydaktycznych,

b) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego w szkole,

¢) organizuje zastepstwa dorazne 1 dlugoterminowe,

d) obserwuje zajgcia lekcyjne 1 inne zajecia prowadzone przez nauczycieli wedtug planu
obserwacji szkoty,

e) opracowuje harmonogram dyzuréw nauczycielskich na terenie szkoty,

f) kontroluje realizacj¢ programu nauczania wybranych przedmiotow oraz dokumentacje

szkolna (dzienniki, arkusze ocen, dzienniki dziatalno$ci pozalekcyjnej),



g) wspolpracuje z samorzadem uczniowskim, rada rodzicow,
h) opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,
1) dokonuje rozliczenia miesigcznego nauczycieli z wykonywanych zastepstw,
J) wspolpracuje przy opracowywaniu projektu organizacyjnego szkoty,
k) opracowuje harmonogram konkurséw przedmiotowych i innych imprez objgtych
kalendarzem imprez gminnych, powiatowych, wojewodzkich,
1) sprawuje nadzor nad praktykami studenckimi,
1) sprawuje nadzor nad przygotowaniem organizacyjnym wycieczek szkolnych i wyjs¢ do
najblizszego otoczenia,
m) nadzoruje estetyke 1 wystrdj szkoty,
n) czuwa nad prawidtowa realizacja programow praktyk studentow wyzszych uczelni,
0) nadzoruje organizacj¢ imprez i uroczystosci szkolnych,
p) wykonuje polecenia dyrektora szkoly nieujgte w zakresie obowiazkéw, a wynikajace z
potrzeby zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
1 organizacji pracy szkoty.
4) Rada Pedagogiczna:
a) rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie jej statutowych
zadan edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, uprawnionym do wydawania aktéw
prawa na terenie szkoty,
b) w sktad rady pedagogicznej wchodza dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole, w zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej,
¢) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty,
d) zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikacji 1 promowania ucznidéw, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miarg biezacych
potrzeb,
e) kompetencje stanowiace rady pedagogiczne;j:
- zatwierdza plany pracy szkoty,
- podejmuje uchwaly w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw,
- podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
- ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,
- podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow,

f) kompetencje opiniujace rady pedagogiczne;j:



- przygotowuje zmiany statutu szkoly, uchwala jego nowelizacjg,
- moze wystgpowac z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
z funkcji dyrektora szkoty,
- moze w szczegblnych przypadkach zaakceptowac¢ zmiany podrgcznikéw i programow
nauczania w kazdym roku szkolnym,
- deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty,
- opiniuje tygodniowy przydzial godzin,
- opiniuje projekt planu finansowego,
- opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach podziatu statych prac i zajg¢,
- dokonuje wyboru podrgcznikow sposrod dopuszezonych do uzytku,
- opiniuje program z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole,
- opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin zajeé
wychowania fizycznego w klasach IV - VI,
- wyraza zgodg na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
na zajeciach,
- wyraza zgodg¢ na egzaminy poprawkowe z dwoch przedmiotow,
- postanawia o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej w ciagu roku szkolnego,
- postanawia o warunkowym promowaniu ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednego przedmiotu, do klasy programowo wyzszej — raz w jednym cyklu nauczania,
- uchwala program profilaktyki i wychowawczy szkoty,
- opiniuje powierzenie stanowiska wicedyrektora i innych kierowniczych stanowisk w szkole,
- opiniuje przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyroznien,
- wyraza zgodg¢ na uruchomienie oddzialu migdzynarodowego,
- cofa zgodg na uruchomienie oddzialu migdzynarodowego,
g) rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, jej posiedzenia sa
protokolowane, uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej 2 cztonkdéw rady, ktérzy sa zobowiazani do nie ujawniania spraw bedacych
przedmiotem posiedzen rady; uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego /zal. 6.
Regulamin Rady Pedagogicznej/.
5) Rada rodzicow:
a) w szkole dziata rada rodzicow,
b) dziatalno$¢ rady rodzicoOw przebiega w oparciu o regulamin opracowany przez
rodzicow, ktory okresla cele, struktury i zasady dziatania rady rodzicéw; okresla

tryb 1 procedury powotywania rady rodzicow, precyzuje kompetencje i zadania,



wskazujac szczegolnie te, ktdre dotycza prac prezydium, Komisji Rewizyjne;j,
Trojki Klasowej; okresla zasady gospodarki finansowej i wydatkowania Funduszu
Rady, /zal. 7. Regulamin Rady Rodzicow/,
¢) rodzice sa zobowiazani do dopetienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem
dziecka do szkoty oraz jego regularnego uczgszczania na zajgcia i zapewnienia
dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec,
d) rodzice maja obowiazek informowania dyrektora szkoty w terminie do 30
wrzesnia kazdego roku o spetnianiu obowiazku szkolnego poza granicami Polski,
e) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ z co najmniej 50% obowiazkowych zajeé
edukacyjnych powoduje wszczecie procedur zwigzanych z wezwaniem rodzicow
do natychmiastowej realizacji obowiazku szkolnego przez ich dzieci,
f) rodzice opiniuja przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch
godzin zaje¢ wychowania fizycznego,
g) rodzice opiniuja program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,
h) rodzice opiniuja Program Wychowawczy 1 Program Profilaktyki Szkoty,
1) rodzice opiniuja projekt planu finansowego szkoty,
j) rodzice deleguja przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora,
k) w celu wspierania dziatalnosci statutowej pracy szkoty rada rodzicow gromadzi
fundusze ze sktadek rodzicow oraz innych zrodet, zasady gromadzenia i
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicéw,
1) w przypadku konfliktu rady rodzicéw z innymi organami szkoty, wynikajacego z
nierespektowania uprawnien spotecznosci rodzicielskiej, Prezydium Rady
rodzicOw ma prawo zwrocenia si¢ o rozstrzygnigcie sporu do dyrektora szkoty,
ktoéry w terminie 14 dni zobowiazany jest do przeprowadzenia post¢gpowania
wyjasniajacego i1 o jego wynikach informuje zainteresowane strony.

6) Samorzad uczniowski:
a) w szkole dziala samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty,
b) zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez Radg Samorzadu Uczniowskiego, /zal. 8. Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego/
c) organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniéw; samorzad moze
przedstawi¢ radzie pedagogicznej, radzie rodzicow oraz dyrektorowi szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych



praw, takich jak:
- prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i
stawianymi wymaganiami,
- prawo do zapoznania si¢ z regulaminem oceniania, klasyfikowania i
promowania,
- prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
- prawo do dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej 1 rozrywkowej
zgodnie z potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
- prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolne;,

- prawo do wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu

uczniowskiego.

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY
§10

1. Dyrektor szkoty wspotpracuje ze wszystkimi organami szkoty poprzez:
1) Organizowanie 1 przewodniczenie posiedzeniom rady pedagogiczne;.
2) Uczestniczenie w miarg potrzeb, z glosem doradczym w posiedzeniach rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego.
3) Umozliwianie przeptywu informacji i koordynowanie wspotpracy pomig¢dzy organami
szkoty.
4) Zajmowanie stanowiska wobec wnioskow wplywajacych od poszczegdlnych organow
szkoty 1 stosowanie odpowiednich przepisow postepowania dla danej sprawy.
2. Rada pedagogiczna, rada rodzicow, samorzad uczniowski wspotpracuja poprzez:
1) Zapraszanie na swoje posiedzenia dyrektora szkoty i upowaznionych przedstawicieli
poszczegbdlnych organdw szkoty.
2) Rozpatrywanie wnioskow i skarg kierowanych do poszczegdlnych organdéw szkoty
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i statutem szkoty.
3. Nauczyciele, uczniowie, rodzice i pracownicy administracji 1 obstugi szkoty zobowiazani
sa do zachowania drogi stuzbowej przy wszelkich sprawach spornych.
4. W celu uniknigcia sytuacji konfliktowych migdzy szkolnymi spoteczno$ciami (zwtlaszcza
w relacji nauczyciel — uczniowie, szkota — rodzice) opracowano statut szkoty,
Regulamin Rady Pedagogicznej, Regulamin Rady Rodzicow, Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego.
5. Sprawy sporne pomigdzy organami szkoty rozstrzyga organ prowadzacy szkotg po

zasiggnigciu opinii organu nadzoru pedagogicznego.



TRYB ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW
§ 11

1. Wszystkie organy szkoty wspodipracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje reprezentacje:
rade rodzicoOw i1 samorzad uczniowski.

3. Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkotly
lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych
organow.

4. Wnioski 1 opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organdw, a w
szczegollnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji
w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy szkoly zobowiazane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub
planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjgcia.

6. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:

a) wychowaweca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danej klasie
a uczniami tej klasy,

b) pedagog szkolny — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt z
uczniami dotyczy wychowawcy klasy,

c) dyrektor lub wicedyrektor — jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu.

7. Od orzeczenia Dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego szkote.

8. Odwotanie wnosi jedna ze stron konfliktu w ciagu 14 dni od daty wydania orzeczenia.

9. W sytuacji konfliktu pomigdzy nauczycielami postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty.

10. W przypadku nie rozstrzygnigcia sporu przez dyrektora, strony moga odwota¢ si¢ do organu
prowadzacego szkolg.

11. Konflikt pomigdzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze
stron organ prowadzacy szkolg.

12.Konflikt pomigdzy rodzicami a innymi organami szkoty w pierwszej instancji prowadzi dyrektor
szkoty, w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciagu 14 dni odwotania do

organu prowadzacego szkotg.



ORGANIZACJA SZKOLY
§12

1. W szkole zajecia dydaktyczne rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia (z
wyjatkiem soboty), a koncza si¢ w ostatni piatek czerwca.

2. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ srédrocznie i rocznie. Klasyfikowanie §rédroczne
zalezne jest od terminu ferii zimowych, ma miejsce nie pdzniej niz do 15 lutego.
Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ w przedostatnim tygodniu przed zakonczeniem zajec
dydaktycznych danego roku szkolnego./zak.2./

3. Zimowa przerwa $wiateczna okreslona jest przez kalendarz MEN na dany rok szkolny.

4. Ferie zimowe trwaja 2 tygodnie. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia ferii w szkotach ogtasza
MEN, nie p6zniej niz do konca czerwca kazdego roku poprzedzajacego rok, w ktérym beda
trwaly ferie zimowe.

5. Wiosenna przerwa $wiateczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy swigta i1 konczy
w pierwszy wtorek po §wigtach.

6. Rok szkolny konczy si¢ 31 sierpnia. Podzielony jest na dwa semestry.

7. Ferie letnie rozpoczynaja si¢ w najblizsza sobotg po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych i1 koncza z dniem 31 sierpnia.

8. W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okoliczno$ciami, w szczego6lnosci w razie
kleski zywiotowej, zajecia dydaktyczno — wychowawcze oraz ferie zimowe 1 ferie letnie
moga by¢ rozpoczgte lub zakonczone w innych terminach niz terminy okreslone w
rozporzadzeniu. Decyzje¢ w tej sprawie podejmuje kurator o§wiaty, po zasiggnigciu opinii
wlasciwego ministra do spraw o§wiaty i wychowania i wojewody.

9.Dzien 2 maja, jezeli wypada w dzien powszedni i piatek po swigcie Bozego Ciata, sa dniami
wolnymi od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

10. W dni wolne od zaje¢ szkota moze organizowaé zajecia wychowawczo — opiekuncze, imprezy
stuzace upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki i inne zajgcia pozalekcyjne.

11. Dla uczniéw, ktoérych rodzice /prawni opiekunowie/ nie moga zapewni¢ opieki w dniach
wskazanych w rozporzadzeniu, szkota ma obowiazek zorganizowania zajg¢ opiekunczo —
wychowawczych.

12. Szczegdlowa organizacjg nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do 30 kwietnia kazdego roku na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza
organ prowadzacy do 30 maja kazdego roku.

13. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbg pracownikow szkotly

tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe przedmiotdéw i zaje¢ obowiazkowych



oraz liczbg godzin 1 przedmiotéw nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i1 innych zajgé
pozalekcyjnych finansowanych przez organ prowadzacy szkote, liczbg nauczycieli z podziatem
na stopnie awansu zawodowego.

14. Na podstawie arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala tygodniowy rozktad zajec z

uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

§13
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty dla uczniow jest oddzial.
§14

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych 1 innych, na zajeciach z jezykow obcych oraz
informatyki.

2. Podzial na grupy jest obowiazkowy podczas ¢wiczen laboratoryjnych w oddziatach liczacych
powyzej 30 ucznidéw, na zajeciach z jezykéw obceych, informatyki i zaje¢ komputerowych w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow w klasach IV — VI.

3. W oddziatach liczacych mniej niz 24 ucznioéw mozna dokonywac podziatu na grupy po
zapewnieniu $Srodkéw finansowych przez organ prowadzacy szkote.

4. Zajecia wychowania fizycznego powinny by¢ prowadzone w grupach liczacych nie mniej niz 12
1 nie wigcej niz 26 ucznidow, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;.

5. Liczba uczniow w oddziale dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim powinna
wynosi¢ do 16 uczniow.

§15

1. Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji, z uwzglednieniem ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

2. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I-III szkoty podstawowej okresla ogdlny przydziat czasu na
poszczegdlne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegdlowy zas rozktad zajeé
ustala nauczyciel.

3. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w ramach projektéw z Europejskich Funduszy Strukturalnych
lub innych.

4. Szkota organizuje w miarg potrzeb 1 sSrodkow finansowych zajecia nadobowiazkowe takie jak
kota przedmiotowe, kota artystyczne, gimnastyke¢ korekcyjna, zajecia dydaktyczno —

Wyrownawcze.



§16

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajgcia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Niektore zajecia obowiazkowe, np.: zajgcia dydaktyczno — wyroOwnawcze, kota zainteresowan 1
inne zaje¢cia nadobowiazkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w
grupach oddziatowych, miedzyoddzialowych i migdzyklasowych,a takze podczas wycieczek i

wyjazdow.

3. Godzina lekcyjna w klasach I — VI trwa 45 minut.

4.Godzina lekcyjna w klasach I — III trwa 45 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do
60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

6. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami, zaktadem ksztalcenia nauczycieli, a szkota wyzsza.

7. Szkota wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Miejsko - Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spolecznej, Sadem ds. Rodzinnych i Nieletnich, Policja, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, pelnomocnikiem burmistrza d/s profilaktyki i rozwiazywania
problemow alkoholowych.

8. Szkota wspotpracuje z policja. W ramach wspotpracy ze szkolq organizuje sig:

1) Spotkania pedagogoéw szkolnych, nauczycieli, dyrektoréw szkot z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen przestepczoscia
oraz demoralizacja dzieci i mtodziezy w srodowisku lokalnym.

2) Spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z udziatem policjantow, m.in. na temat
odpowiedzialnosci nieletnich za popetnione czyny karalne, prawnych aspektéw
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz mtodszymi uczniami na temat zasad
bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobow unikania zagrozen.

3) Informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoly majacych znamiona przestgpstwa,
stanowiacych zagrozenie dla Zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach demoralizacji
dzieci i mtodziezy.

4) Udziat w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji 1 przestgpczos$ci nieletnich.

5) Udzielanie pomocy w rozwiazywaniu trudnych, mogacych mie¢ podloze przestgpcze
problemow, ktore zaistnialy w szkole / zal. 9. Procedury Postgpowania w Sytuacjach

Kryzysowych/.



§17

1. Biblioteka szkolna spetnia rolg pracowni szkolnej stuzacej realizacji potrzeb 1
zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Biblioteka zajmuje odrgbne pomieszczenie, ktore przeznaczone jest do przechowywania
ksiggozbioru oraz prowadzenia zajeé z przysposobienia czytelniczego.

3. Biblioteka dziala w oparciu o regulamin /zal. 10. Regulamin Biblioteki/.

4. Biblioteka 1 czytelnia jest czynna codziennie w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych. Godziny jej
pracy sa wyeksponowane w wyznaczonych miejscach i podane do wiadomosci wszystkim
uczniom i nauczycielom.

5. Ze zbiorow biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy oraz inne osoby za
zgoda dyrektora.

6. Centrum Informacji Multimedialnej — ICIM, dziatajace przy bibliotece szkolnej stuzy
poszukiwaniu, porzadkowaniu i wykorzystywaniu informacji z réznych zrodet oraz
efektywnemu postugiwaniu si¢ technologia informatyczna.

7. Praca nauczyciela bibliotekarza obejmuje:

a) pracg pedagogiczna z czytelnikami:
- udostgpnianie zbioréw,
- udzielanie informacji bibliotecznych 1 bibliograficznych,
- rozmowy z czytelnikami,
- poradnictwo w wyborze ksiazek,
- popularyzacje¢ czytelnictwa,
b) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
¢) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie nawyku
czytania i uczenia si¢ (konkursy, wystawy, inscenizacje ciekawych ksiazek),
d) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ na pigkno literatury.
8. Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami, w tym z Gminna Biblioteka Publiczna w
Mroczy, Powiatowa Biblioteka Publiczna w Nakle nad Notecia.
§18
1. Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole w zwiazku z dojezdzaniem, czynna jest
swietlica szkolna.

2. Swietlica dziata w oparciu o regulamin $wietlicy, zawierajacy réwniez rozwiazania techniczne

dowozu i odwozu uczniéw /zal. 11. Regulamin Swietlicy i zal. 3. Regulamin Dyzuréw/.

3. Swietlica jest czynna od godziny 7.30 do 15.00.



4. Uczniowie dojezdzajacy do szkotly sa pod opieka wychowawcy §wietlicy.

5. Na pisemna prosbe rodzicow /opiekundw prawnych uczniowie dojezdzajacy sa zwalniani z
obowiazku przebywania w §wietlicy w czasie oczekiwania na odjazd.

6. W swietlicy obowiazkowo przebywaja uczniowie, ktorzy w danym dniu z przyczyn
organizacyjnych nie maja lekcji; na pisemna prosbg rodzicow /prawnych opiekundéw moga by¢
zwolnieni z pierwszej lub ostatniej lekcji.

7. Do gléwnych zadan wychowawcy §wietlicy nalezy:

1) Organizowanie czasu wolnego uczniom dojezdzajacym i uczestniczacym w zajgciach
wychowawczych.

2) Wyrabianie nawykow kulturalnego wspotzycia w zespole swietlicowym.

3) Wspdétudziat w programowaniu i planowaniu procesu wychowawczego 1 opiekunczego.

4) Rozwijanie wrazliwosci estetycznej, wyrabianie zdolno$ci tworczych w réznych dziedzinach.

§19
1. Dla realizacji celow statutowych szkota podstawowa zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) Sal dydaktycznych z niezbednym wyposazeniem.
2) Sali gimnastycznej wraz z zapleczem.
3) Terenu rekreacyjnego i boisk sportowych.
4) Pomieszczenia bibliotecznego 1 $wietlicy szkolne;.
5) Zaplecza kuchennego.
6) Archiwum.
7) Sekretariatu.
8) Gabinetu dyrektora i wicedyrektorow.
9) Pracowni komputerowe;.
10) Pracowni ICIM.
11) Gabinetow pedagoga, psychologa i logopedy.

12) Pokoju nauczycielskiego.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 20

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, mozna zatrudni¢ logopede, psychologa, pedagoga oraz
pracownikow ekonomicznych, administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw okreslaja odrgbne przepisy.

3. W szkole utworzone sa stanowiska wicedyrektora szkoty.

4. W/w osoby wykonuja zadania zgodne z ustalonym przydziatem obowiazkow przez dyrektora



szkoty.

§21

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jakos$¢, wyniki pracy i bezpieczenstwo powierzonych opiece uczniow.

2. Szczegbtowy zakres zadan nauczycieli zwiazany jest z :

1) Odpowiedzialno$cia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajeé
organizowanych przez szkol¢ (dotyczy wszystkich nauczycieli, wychowawcow, pedagoga,

psychologa, logopedy, nauczycieli $wietlicy, biblioteki).
2) Prawidlowym przygotowaniem si¢ do lekcji.

3) Przygotowaniem pomocy dydaktycznych.

4) Bezstronnoscia 1 obiektywizmem w ocenianiu uczniow.

5) Stosowaniem zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami.

6) Rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych uczniéw oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym ich zainteresowan
1 uzdolnien.

7) Doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez uczestnictwo w konferencjach metodycznych, zespotach samoksztalceniowych,
konsultacjach z doradcami metodycznymi.

8) Realizowaniem zaj¢¢ opiekunczych 1 wychowawczych, uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow.

3. Nauczyciele w ramach 40 godzinnego tygodnia pracy moga dobrowolnie, nieodptatnie, zgodnie z
zainteresowaniami i potrzebami uczniéw prowadzi¢ zajecia dodatkowe w formie kot
zainteresowan, choru, zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, zaje¢ sportowych, kot
artystycznych, zaje¢ kompensacyjno - korekcyjnych lub opieki nad organizacjami typu ZHP.

§22

1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokdéw przedmiotowych lub nauczyciele przedmiotow
pokrewnych moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne problemowo —
zadaniowe.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy
zespotu.

3. Zespot dokonuje wyboru programu nauczania oraz jego modyfikacji.

4. Zespo6t opracowuje kryteria oceniania uczniow.

5. Zespot opiniuje opracowane w szkole autorskie programy nauczania.

6. Zespot organizuje wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli.

7. W szkole dziataja przedmiotowe zespoly:



1) Zespot wychowania przedszkolnego.
2) Zespot edukacji wezesnoszkolne;.
3) Zespot humanistyczny.
4) Zespo6t jezyka angielskiego.
5) Zesp6t matematyczny.
6) Zespot przyrodniczy.
7) Zespot informatyczno-techniczny.
8) Zespot wychowania fizycznego.
9) Zespot psychologiczno-pedagogiczny.
8. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) Zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych.
2) Podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymiang doswiadczen.
3) Opracowanie szczegotowych wymagan na poszczegolne oceny.
4) Analiza wynikow sprawdzianu po klasie széstej oraz opracowanie dziatah poprawiajacych
wyniki sprawdzianu.
5) Organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.
9. W szkole dzialaja zespoty wychowawcze I 1 II etapu edukacyjnego.
10. Cele i zadania zespotu wychowawczego obejmuja:
1) Analizowanie biezacych postgpow i1 osiagnig¢é uczniow.
2) Analizowanie wynikdéw zewngtrznych sprawdziandw.
3) Analizowanie wynikow klasyfikowania i promowania uczniow.
4) Ustalanie 1 realizowanie doraznych zabiegow wychowawczych w odniesieniu do calego
zespotu 1 pojedynczych uczniow.

5) Ustalanie wspolnych dziatan, np. wycieczek.

§23
1. Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami sprowadza si¢ do nastgpujacych zadan
wychowawcy, ktory:
1) Tworzy warunki wspomagajace rozwoj ucznia, inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe
uczniow, podejmuje dziatania umozliwiajace rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow.
2) Wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie.
3) Utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw.
4) Wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem, Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna.



5) Powiadamia o przewidywanym dla ucznia semestralnym, rocznym stopniu niedostatecznym i
nieklasyfikowaniu na miesiac przed zakonczeniem nauki.
6) Prowadzi okreslona przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno- wychowawcze;.
2. Zadania wychowawcy klasy:
1) Wychowawca klasy sprawuje bezposrednia opieke nad uczniami i kieruje zyciem m
zespotowym klasy.
2) Gléwnym zadaniem wychowawcy klasy jest:
a) prowadzenie, w powierzonej mu klasie, planowej pracy, zmierzajacej do petnej realizacji
tego zadania.
b) blizsze poznanie ucznidéw i utrzymanie z nimi statego kontaktu.
c¢) dobra znajomos$¢ ucznioéw i catego zespotu klasowego, poznanie warunkoéw ich zycia,
potrzeb, co pozwoli wychowawcy na wytyczenie stusznego kierunku i1 stosowanie
wiasciwych metod pracy.
d) dziatanie w $cistym kontakcie z nauczycielami i innymi pracownikami pedagogicznymi
szkoty, ktorzy prowadza zajgcia z uczniami danej klasy, wspotpraca z rodzicami,
e) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
- stworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
- inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
- podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
ucznidéw, pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,
f) wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan:
- otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,
- planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia zespolowego,
rozwijajace 1 integrujace zespoty uczniow,
- ustala tresci 1 formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
- wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogétu uczniow, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka (dotyczy to rowniez ucznidéw uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i
niepowodzeniami),
- utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb dzieci,
- wlacza rodzicoOw w sprawy klasy i szkoty,
- wspotpracuje z pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami §wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz

zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien ucznia,



g) organizacjg 1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslaja przepisy w
sprawie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
h) wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony wlasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych.
3. Obowigzki wychowawcy:
1) Troska o whasciwy stosunek uczniéw do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania,
a w szczegolnosci:
a) Czuwanie nad organizacjq i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad
wymiarem i rozktadem pracy zadawanej do domu, utrzymywanie systematycznego
kontaktu z nauczycielami powierzonej mu klasy dla ustalenia jednolitych wymagan wobec
ucznidéw 1 sposobow udzielania im pomocy w nauce (zainteresowanie si¢ postgpami
ucznidow, zwracanie szczeg6dlnej uwagi na tych, ktorzy maja trudnosci w nauce),
b) analizowanie wspoélnie z zespotem uczniowskim i nauczycielami przyczyn
niepowodzen uczniow w pracy szkolnej i podejmowanie srodkow zaradczych,
¢) pobudzanie dobrze i §rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikOw nauczania,
d) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow do szkoty, badanie przyczyn opuszczania przez
nich zaje¢¢, udzielanie wskazoéwek i1 podejmowanie inicjatywy w sprawie organizowania
pomocy dla tych, ktoérzy opuscili zajgcia szkolne i maja trudno$ci w uzupetnianiu materiatu,
e) wspotdzialanie z bibliotekarzem szkolnym w organizowaniu czytelnictwa, pobudzanie
uczniow do aktywnego udziatu w pracach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
f) systematyczne wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym w celu wyeliminowania trudnos$ci
wychowawczych,
g) troska o wychowanie moralno- spoteczne ucznidéw, w szczegdlnosci;
- ksztattowanie wzajemnych stosunkéw migdzy uczniami na zasadach zyczliwosci,
wytwarzania atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wérod nich wigzéw kolezenstwa i przyjazni,
- egzekwowanie noszenia przez uczniéw schludnego lub galowego stroju w zaleznosci od
sytuacji,
- rozwijanie spotecznej aktywnosci ucznidw na terenie szkoty i sSrodowiska,
- przyzwyczajenie ucznidéw do wspolnego gospodarowania na terenie szkoty i $rodowiska,
wyrabianie w nich poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i estetyke szkoty,
- interesowanie si¢ udziatem uczniow w pracach organizacji uczniowskich, utrzymywanie
kontaktu z opiekunem tych organizacji,
- budzenie zainteresowania uczniéw potrzebami srodowiska, inspirowanie ich do dziatania
na rzecz tego srodowiska,

- wywieranie wptywu na ksztattowanie warunkéw zycia w szkole, poza szkota tak, aby



sprzyjaly ich rozwojowi i1 zaspokajaniu potrzeb zabawy, rozrywki oraz rozwijaniu
inicjatywy i1 samodzielnosci,
- wspoétdziatanie w kierunku wyrabiania u ucznidow nawyku rzetelnej pracy,
- badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidow, podejmowanie srodkow
zaradczych, udzielanie wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
wychowawczych.
2) Opieka nad zdrowiem uczniéw , w szczegolnosci;
a) wdrazanie uczniéw do do dbania o higieng osobista 1 stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad BHP w Zyciu szkolnym i przedszkolnym,
b) interesowanie si¢ stanem zdrowia ucznidOw i porozumiewanie si¢ z higienistka oraz
rodzicami w sprawach ich zdrowia.
3) Wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy:
a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,
b) wypisywanie §wiadectw szkolnych,
¢) wykonywanie innych czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z
zarzadzeniami rady pedagogicznej,
d) dla zachowania ciagtosci 1 planowosci pracy wychowawczej, wychowawca powinien
ustali¢ na poczatku kazdego roku szkolnego w porozumieniu z dyrektorem szkoty tres¢ i
formy swojej dziatalnosci wychowawczej, zgodnie ze Szkolnym Programem
Wychowawczym,
e) wychowawca klasy sktada na zebraniach rady pedagogicznej sprawozdanie z przebiegu i
wynikow swojej pracy,
f) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
przedmiotow 1 wychowawcy klasy zobowigzani sa poinformowa¢ uczniéw
o przewidywanych ocenach semestralnych /rocznych,
g) o przewidywanej semestralnej / rocznej/ ocenie niedostatecznej i nieklasyfikowaniu
nalezy ucznia 1 jego rodzicow poinformowaé w formie pisemnej / z pieczatka szkoty/ na
miesigc przed posiedzeniem rady pedagogicznej; kopig listu do rodzicow wychowawca
zostawia w swojej teczce 1 odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym,
h) usprawiedliwianie nieobecnos$ci ucznia w szkole na podstawie napisanego wtasnorgcznie
przez rodzicoOw /prawnych opiekunéw/ lub na podstawie zas§wiadczenia wystawionego przez
lekarza,
- usprawiedliwienie musi zawiera¢ konkretna datg i powod nieobecnos$ci ucznia, czytelny
podpis rodzica /prawnego opiekuna, zgodny ze wzorem podpisu ztozonym w dzienniku

lekcyjnym,



- usprawiedliwienie nie moze nastapi¢ pozniej niz dwa tygodnie od ostatniego dnia
nieobecnosci ucznia w szkole(po tym terminie nieobecno$¢ pozostaje nieusprawiedliwiona),
1) zwalnianie ucznia z zaje¢¢ lekcyjnych na pisemna prosbg rodzicoOw / prawnych

opiekundw na zwolnieniu rodzic musi dokona¢ zapisu ,,Odpowiedzialno$¢ prawna

za nieobecno$¢ dziecka na lekcjach biorg na siebie”; w razie watpliwosci, co do
wiarygodno$ci napisanego zwolnienia, wychowawca winien potwierdzi¢ ja w

rozmowie telefonicznej; rodzic moze osobiscie zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ szkolnych
potwierdzajac swoja tozsamos$¢; w razie nieobecno$ci wychowawcy w szkole ucznia moze
zwolni¢ dyrektor /wicedyrektor szkoly; wychowawca lub dyrektor ma obowiazek
powiadomi¢ o zwolnieniu ucznia nauczycieli,z ktérymi dany uczen powinien mie¢ lekcje,
j) informowanie innych nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow o potrzebie

objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy

z uczniem — jezeli stwierdzi taka potrzebe

k) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi potrzebnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ustalanie wspolnie z dyrektorem szkoly form udzielania tej pomocy, okresu
jej udzielania oraz wymiaru godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane;

1) wspolpracowanie z rodzicami ucznia, innymi nauczycielami, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, uwzgledniajac wnioski zawarte w dokumentacji ucznia.
J) prowadzenie teczki wychowawcy,

k) zdawanie w sekretariacie szkoty dokumentow stanowiacych warto$¢ archiwalna

do konca roku szkolnego, najp6zniej w ostatnim dniu zaje¢ edukacyjnych kazdego roku
szkolnego,

4. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali§ci w szkole prowadza w
szczegollnosci obserwacje pedagogicznaw trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu
rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu si¢. W przypadku uczniéw klas I-III szkoty
podstawowej — obserwacje ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ lub
szczegolnych uzdolnien;

5. Nauczyciele, wychowawcy lub specjalisci informuja bezzwlocznie wychowawcg klasy
w przypadku, gdy stwierdza, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne .\ °
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno- pedagogiczna;

6. Nauczyciel winien prowadzi¢ nast¢pujaca dokumentacjg:

1) Dzienniki lekcyjne i1 dzienniki innych zajec.
2) Plany wynikowe na dany rok szkolny (wedtug aktualnych programow).
3) Konspekty , scenariusze lekcyjne (nauczyciel stazysta).

4) Sprawozdania z dziatalnos$ci, za ktora nauczyciel jest odpowiedzialny.



7. Nauczyciel jest zobowiazany do zaznaczania nieobecno$ci uczniéw zgodnie z przyjgtymi
oznaczeniami:
- A- apel
- Z- zawody
- S- spoznienie
- K- konkurs
- W- wycieczka
- | - nieobecnos¢

- -|— - nieobecno$¢ usprawiedliwiona

PEDAGOG SZKOLNY

§24
1. Zadania pedagoga szkolnego:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegolnych uczniow, w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow.

2) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych,

3) Zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz realizacja roznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w §rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym poszczegdlnych
uczniow.

4) Prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;.

5) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow.
6) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
7) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéow dzieci 1
mlodziezy.
8) Inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

9) Pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych



mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow.

10) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

11) Rozpoznanie warunkow zycia i nauki uczniow z trudnosciami dydaktycznymi w $cistej
wspotpracy z wychowawcami klas.

12) Organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw opuszczonych i zaniedbanych,

13) Kontrolowanie realizacji obowiazku szkolnego.

14) W uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoty
wystegpowac z wnioskami do sadu rodzinnego 1 opiekunczego oraz reprezentowac

szkotg przed tym sadem i wspdipracowaé z kuratorem sadowym.
15) Wspolpraca z psychologiem szkolnym.

1. Pedagog pelni funkcje koordynatora do spraw bezpieczenstwa, do jego zadan w tym zakresie

nalezy:

1) Integrowanie dziatan wszystkich podmiotéw szkolnych ( nauczycieli, uczniéw, rodzicow)
oraz wspolpracujacych ze srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa.

2) Koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w szkole
szkolnego programu wychowawczego i1 programu profilaktyki.

3) Wdrazanie procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia.

4) Pomoc nauczycielom / wychowawcom przy nawiazywaniu wspolpracy z odpowiednimi
stuzbami ( policja, straz miejska, straz pozarna) oraz z instytucjami dziatajacymi na rzecz
rozwigzywania problemow dzieci i mtodziezy.

5) Wspotdziatanie w tworzeniu i realizacji planu naprawczego.
6) Wspotpraca z rodzicami i $rodowiskiem.
7) Dzielenie si¢ wiedza z rada pedagogiczna.

8) Dokumentowanie dziatan.



PSYCHOLOG SZKOLNY

§ 25

1. Zadaniem psychologa szkolnego jest:

1) Szkolenie rady pedagogiczne;j.

2) Wspdlpraca z nauczycielami i wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym.

3) Interwencja psychologiczna w sytuacjach kryzysowych.

4) Wstepna diagnoza poziomu intelektualnego ucznia, zaburzen emocjonalnych,
cech osobowosci, wstgpna ocena ryzyka dysleksji, dysgrafii, dyskalkulii.

5) Udzielanie wsparcia i pomocy nauczycielom.

6) Indywidualna terapia psychologiczna ucznia.

7) Profilaktyka i promocja zdrowia psychicznego.

8) Praca z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych — dziecko zdolne,
diagnostyka potencjatu intelektualnego.

9) Eliminacja zachowan agresywnych, aspotecznych, negatywnych.

10) Udzielanie wsparcia i pomocy rodzicom.

11) Dokumentowanie dziatan.

LOGOPEDA SZKOLNY

§ 26
1. Zadaniem logopedy szkolnego jest:
1) Przeprowadzanie diagnozy wstgpnej w celu ustalenia stanu mowy uczniow.
2) Organizowanie pomocy logopedyczne;.
3) Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej lub grupowe;.
4) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji.

5) Wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli.



PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI

§27
. Pracownikow niepedagogicznych (administracyjnych i obstugowych) szkoty zatrudnia
1 zwalnia, z zachowaniem og6lnych przepisow prawa pracy — dyrektor szkoty, ktory jest

kierownikiem zaktadu pracy.

. Zakres obowiazkow ustala dyrektor szkoty dla poszczegdlnych pracownikow
administracyjno — obstugowych.

. O wszystkich sprawach dotyczacych pracownikow niepedagogicznych stanowi
regulamin pracy pracownikow administracji i obstugi.

. Dyrektor decyduje o zatrudnieniu pracownikoéw niepedagogicznych majac na uwadze
sprawna obstuge szkoty oraz biorac pod uwagg srodki finansowe jakimi dysponuje

. Kazdy pracownik niepedagogiczny jest zobowiazany dba¢ o mienie szkolne 1 troszczy¢
si¢ 0 zapewnienie bezpieczenstwa i ochrong zdrowia uczniéw na terenie szkoty,
informowa¢ nauczycieli i dyrekcje o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych

bezpieczenstwu uczniow.

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 28

. Do szkoty uczeszczaja uczniowie od 7 lat, ale nie wczesniej niz od 6-tego roku zycia.

. Do szkoty dyrektor przyjmuje wszystkich ucznidéw zamieszkujacych ustalony obwod szkoty.
. Dyrektor szkoly moze przyjac¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to
pozwalaja.

. Na wniosek rodzicéw ucznia oraz po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolna formg realizacji obowiazku szkolnego.

PRAWA UCZNIOW

. Uczen szkoty ma prawo do znajomosci swoich praw:

1) Szkota dostarcza uczniom podstawowych informacji na temat ich praw.



2) Dyrektor szkoty umozliwia uczniom zapoznanie si¢ ze statutem, statut szkoty jest
ogolnodostepny i1 znajduje si¢ w szkolnej bibliotece.
6. Uczen ma prawo do:
1) Otrzymania informacji z r6znych zrodet ideologicznych, réznych koncepcji
filozoficznych, bez cenzury /z wyjatkiem konieczno$ci ograniczen, o ktorych mowa w
odno$nych artykutach oraz ze wzgledu na wiek, zdolnos$ci percepcyjne/,
2) Otrzymania informacji dotyczacych ucznia o zapadajacych w szkole decyzjach, takich jak
np. ocena z przedmiotow.
3) Wolnosci wypowiadania pogladoéw i opinii:
a) o bohaterach historycznych, literackich.
b) na temat programdéw i1 metod nauczania oraz spraw waznych w zyciu szkotly, klasy,
samorzadu,
¢) przedstawienia stanowiska we wilasnej sprawie,
d) gdy zapadaja decyzje dotyczace uczniow.
4) Wolnos$ci mysli, sumienia, wyznania:
a) uczen ma mozliwo$¢ uzewnetrznienia przekonan religijnych i §wiatopogladowych,
b) szkota zapewnia rowne traktowanie, niezaleznie od wyznawanej religii i
swiatopogladu,
c) w szkole przestrzegana jest tolerancja wobec innosci religijnej, kulturowej, etniczne;,
5) Wolnosci zrzeszania sig :
a) uczniowie maja mozliwo$¢ dziatania w samorzadzie szkolnym,
b) w szkole dziala samorzad uczniowski, ktory decyduje o waznych sprawach dotyczacych
uczniow,
¢) uczniowie maja mozliwos¢ wydawania gazetki szkolnej, w ktorej wypowiadaja si¢
na temat swojej dzialalno$ci oraz w sprawach szkolnych,
6) Wolnosci od ponizajacego traktowania i karania, w szkole nie wolno stosowac¢ kar
naruszajacych godnos¢ 1 nietykalnos¢ cielesng ucznia:
a) zakaz stosowania jakiejkolwiek formy przemocy fizycznej (ochrona nietykalnosci
cielesnej),
b) poszanowanie godnosci ucznia (zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania,
stosowania presji psychicznej),
7) Ochrony prywatnos$ci ucznia:
a) ochrony danych osobistych /np. informacje o stanie zdrowia, wyniki testow
psychologicznych, informacje dotyczace rodziny — status materialny, wyksztatcenie

rodzicoéw, ewentualne problemy — alkoholizm, rozwdéd itp./,



b) zakaz publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej, osobistej ucznia,
8) Rownego traktowania wobec prawa szkolnego, co oznacza:
a) jednakowe ocenianie 1 traktowanie ucznia bez wzgledu na jego wyglad zewnetrzny, status
rodzinny, spoteczny czy status ucznia,
b) réwne traktowanie w sytuacji konfliktu ucznia — nauczyciela /mozliwo$¢ dowiedzenia
swoich racji/.

7. Uczen ma prawo do:
1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;.
2) Przejawiania wlasnej aktywnos$ci i zdobywania wiedzy i1 umiejgtnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwos$ci szkoty, wyrazania opinii i watpliwosci
dotyczacych tresci ksztatcenia oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi.
3) Przedstawiania wychowawcy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich probleméow
1 uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.
4) Opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychiczne;.
5) Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym.
6) Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow poprzez uczestnictwo w zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych.
7) Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow
w nauce zgodnie z regulaminem klasyfikowania i promowania uczniéow /Dz.U. N129/
Rozporzadzenie MENIS z dnia 7.09.2004 r z pdZzn. zm.
8) Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiejgtnosciami.
9) Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce.
10) Korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego i zawodowego.
11) Dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem
materiatu, do powtdrnego, w uzgodnionym terminie, sprawdzenia wiedzy lub
umiejetnosci.
12) Odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych.
13) Do niezadawania prac domowych w czasie ferii i przerw §wiatecznych.
14) Do powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych prac klasowych;
/w ciagu dnia moze odby¢ sig tylko jedna praca klasowa, w ciagu tygodnia nie wigcej
niz trzy/.
15) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki 1 podczas zaje¢ pozalekcyjnych.



16) Wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacyjnych dzialajacych w szkole.
17) Wyrazania opinii w sprawie nauczycieli.
8. Prawa proceduralne:
1) W sytuacji nieprzestrzegania praw zawartych w statucie przez uczniow, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty uczen ma prawo:
a) zwrdécic sig¢ w danej sprawie do wychowawcy klasy,
b) przez wychowawceg klasy ma prawo zwroci¢ si¢ w danej sprawie do dyrektora szkoty,
¢) przez dyrektora szkoly i rad¢ pedagogiczna do rady rodzicow lub organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny nad szkota,
2) Ze swoja sprawa uczen moze zwrocic si¢ w formie pisemnej lub ustne;.
3) W imieniu dziecka moga wystapi¢ rodzice /prawni opiekunowie.

4) Dziatania wyjasniajace powinny by¢ podjgte w ciagu 14 dni.

OBOWIAZKI UCZNIOW

9. Uczen ma obowiazek:
1) Przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty.
2) Zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka.
3) Noszenia stroju szkolnego, ktory powinien by¢ czysty i1 schludny:
a)strdj dziewczat - spodnie, spodnica, sukienka, bluzka, koszula lub bluza zastaniajaca
ramiona, brzuch i1 dekolt; strdj chtopcow - dlugie spodnie lub spodenki, koszula lub
koszulka zastaniajaca ramiona, bluza,
b) podczas uroczystosci szkolnych uczniow obowiazuje strdj galowy — czarne lub granatowe
spodnie lub spodnica, biata bluzka lub koszula,
¢) uczniom zabrania si¢ farbowania wtoséw, noszenia ekstrawaganckich fryzur,
stosowania makijazu, malowania paznokci, noszenia bizuterii zagrazajacych zdrowiu lub
zyciu, chodzenia w butach na wysokich obcasach, noszenia kolczykow przez chtopcéw oraz
noszenia odziezy ozdobionej ilustracjami substancji zakazanych, lub posiadajacych
obrazliwe lub wulgarne tresci,
d) wyglad ucznia nie powinien narusza¢ powagi szkoty oraz by¢ sprzeczny z przyjgtymi
normami w tym zakresie,
e) w sytuacjach spornych glos decydujacy nalezy do dyrekcji szkoty,
f) wyjatek od przyjetych zasad okreslajacych wyglad ucznia stanowi¢ moga zaplanowane w

danym roku szkolnym uroczystosci i imprezy szkolne.



4) Wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na naukg, rzetelnej pracy nad poszerzaniem
swojej wiedzy i umiejgtnosci, systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
uczestnictwa w wybranych przez siebie organizacjach mtodziezowych, zajeciach
pozalekcyjnych lub wyréwnawczych.

5) Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych.

6) Dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.

7) Postgpowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje szkoty,
wspottworzy¢ jej autorytet.

8) Nie przynosi¢ do szkoly przedmiotoéw wartosciowych, duzych kwot pieniedzy

/ za zaginigcie tych przedmiotow szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci/,

9) Nie przynosi¢ do szkoty przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow
np. ostrych narzedzi, materiatow wybuchowych i innych.

10) Korzysta¢ z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty wylacznie za zgoda nauczyciela, w przypadku stwierdzenia ich niewlasciwego
uzytkowania, zostang one zabrane, zdeponowane w sekretariacie szkoty 1 oddane
rodzicom; nauczycieli i uczniow obowiazuje zakaz uzywania telefonu komérkowego w
czasie zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, z wyjatkiem sytuacji
zagrazajacych zyciu lub zdrowiu uczniow,

11) Noszenia na zajecia wychowania fizycznego stroju sportowego 1 zdejmowania bizuterii,
okularow, zegarkow itp.

12) Dbania o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne i kolegow, wystrzegania si¢ szkodliwych
natogéw, alkoholu, papierosow i narkotykow.

13) Naprawiania we wlasnym zakresie wyrzadzonych szko6d materialnych.

14) Przestrzegania zasad kultury wspotzycia, godnego kulturalnego zachowania si¢ w szkole
1 poza nia, dbania o pigkno mowy ojczystej.

15) Podporzadkowania sig¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej, ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

16) Okazywac¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom
starszym przestrzegajac spolecznie akceptowane normy.

17) Uczestniczenia w zajeciach swietlicowych pod opieka nauczyciela swietlicy przed i po
zakonczonych zajeciach, uczen moze by¢ zwolniony z tych zajec¢ na pisemna prosbe
rodzica i za zgoda nauczyciela §wietlicy.

18) Odjazdu do domu pierwszym autobusem szkolnym zaraz po zakonczeniu lekcji, jesli
pozostaje w szkole bez zgody nauczyciela §wietlicy, ten ma obowiazek powiadomi¢ o

tym fakcie rodzicow.



10.Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) Wzorowa postawe.
2) Wysokie wyniki w nauce.
3) Znaczne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych.
4) Dzielno$¢, odwagg.
11.Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod:
1) Pochwata wychowawcy przed klasa.
2) Pochwata dyrektora wobec catej spotecznos$ci szkolne;.
3) Dyplom,
4) Nagroda ksiazkowa.
5) Nagroda Specjalna Rady Pedagogicznej, ktora otrzymuje uczen z najwyzsza srednig ocen
w szkole 1 wzorowym zachowaniem.
6) Nagroda Specjalna Dyrektora Szkoty — Osobowos$¢ Roku.
12. Ustala si¢ nastepujace kary:
1) Upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela.
2) Upomnienie dyrektora.
3) Pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia przez wychowawcg
i dyrektora.
4) Zakaz udzialu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych.
5) Obnizenie oceny z zachowania.
6) Przeniesienie do innej klasy.
7) Skreslenie z listy uczniow.
12. O przyznanej uczniowi nagrodzie lub karze rodzicow informuje wychowawca.
13. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwotaé za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego, wychowawcy klasy lub rodzicow, odwotanie kierowane jest do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni.
14. Dyrekcja szkoty lub wychowawca klasy sa zobowiazani informowac rodzicow/

prawnych opiekunow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

CEREMONIAL SZKOLY
§ 29

1. Szkota posiada whasny sztandar oraz ceremoniat.

2. Sztandar moze by¢ wprowadzany na wazne uroczystosci szkolne oraz lokalne o



3.

charakterze historyczno- patriotycznym.

Sztandar wprowadza poczet sztandarowy ztozony z trojki uczniow — chlopca i dwéch dziewczat

—ubranych w stroj galowy z szarfami 1 bialymi rekawiczkami.

4.
3.

6.
7.
8.
9.

Sktad pocztu zatwierdza rada pedagogiczna.

Uczniowie wybrani do pocztu sztandarowego powinni wyrdznia¢ si¢ bardzo dobrymi wynikami
W nauce i wzorowym zachowaniem.

Poczet sztandarowy wytania si¢ z klas piatych w czerwcu kazdego roku.

Przekazanie sztandaru odbywa si¢ na uroczystosci pozegnania klas szdstych.

Sztandar szkoly jest przechowywany w gablocie na parterze nowego budynku szkoty.

Szkote na waznych uroczystosciach reprezentuja takze zuchy i harcerze.

10. Symbole narodowe — godto, flaga, oraz flaga UE:

1) Flagami dekorujemy szkote¢ z okazji $wiat 1 rocznic panstwowych oraz waznych §wiat
szkolnych np. Swieto Patrona,
2) Godlto wisi w kazdym pomieszczeniu szkoty,

3) W kazdej sali znajduje si¢ krzyz zawieszony na $cianie obok godla panstwowego.

11. Jako tradycje szkolna przyjmuje si¢ organizowanie:

1) Uroczystosci pasowania na uczniéw klasy pierwsze;j.

2) Uroczystosci pasowania na czytelnika.

3) Wigilii klasowych.

4) Uroczystosci zakonczenia roku szkolnego,

5) Uroczysto$ci zakonczenia szkoty podstawowej klas szostych 1 oddziatéw przedszkolnych.
6) Imprezy okolicznos$ciowe.

7) Uroczystosci zwiazane z patronem szkoty.

PROCEDURY WPROWADZANIA ZMIAN W STATUCIE
§30

. Przygotowanie projektu zmian przez zespot zadaniowy.

. Przedstawienie zmian radzie rodzicdw, radzie pedagogicznej, samorzadowi uczniowskiemu

celem podjgcia uchwaly zmieniajacej zapisy w statucie.

. Przestanie znowelizowanego statutu do organu prowadzacego i nadzorujacego celem

sprawdzenia zgodnosci zapiséw statutowych z prawem.

. Pierwszy statut nadaje organ prowadzacy, natomiast jego nowelizacja lezy w gestii rady

pedagogicznej.

. Jesli znowelizowany statut nie jest zgodny z prawem, wowczas kurator o§wiaty moze go uchyli¢

w catosci lub w czg$ci, ktorej dotycza zapisy niezgodne z prawem, nast¢puje to w drodze



administracyjnej, od ktorej organ nadajacy statut moze si¢ odwota¢ do MEN w terminie 14 dni.

Jesli w dalszym ciagu decyzja jest niekorzystna, wowczas istnieje mozliwo$¢ odwotania si¢ do

sadu administracyjnego.

7. Uprawnieni do dokonywania nowelizacji statutu sa cztonkowie rady pedagogiczne;.

8. Inicjatorami projektu zmian moga by¢:
1) Dyrektor szkoty, placowki, jako przewodniczacy rady pedagogicznej,

2) Rada podzicéw, samorzad uczniowski, organ prowadzacy, organ nadzorujacy.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 31

1. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkotg gospodarki finansowej 1 materialowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrgbnych przepisow.

3. Statut jest opublikowany na stronach internetowych szkoly oraz w wersji papierowej do wgladu

w bibliotece szkoty.

Statut wchodzi w zycie Uchwalgq Rady Pedagogicznej Nr 15/2013 z dnia 23.10.2013r.
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Zalaczniki:

Program Wychowawczy
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
Regulamin Dyzuréw

Regulamin Wycieczek

Program Profilaktyki

Regulamin Rady Pedagogiczne;j
Regulamin Rady Rodzicow
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
Procedury Postgpowania w Sytuacjach Kryzysowych
Regulamin Biblioteki

Regulamin Swietlicy



