UCITWALA NR XXV/3/172/04
Rady Miejskie] w Mruoczy
 dnia 29 grudnia 2004r,

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Na podstiowie art. 30 usi. 6, wrt A0St 2 rar 54 usl 3 ow o, zart. i pha, |
ustawy z dma 206 styezhrg 1982 r. - Karta Navezyorela Dz, U2 2003 1. Ar 118, poz. 4112,
Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz 1966 Nr 243, poz. 2681, Nr 228, puz 2238 oraz z 2004 r.
Nr g, poz. 939 j uchwala sig, co naswnije:

§ 1.Uchwala sie Repulamin wynagradzania nauczyciell zatrudmonych w szkolach i
placowkach prowadzonych przez Gming Mrocza, zwany dale) Repulammmem, kory
okresla;
Al wysokose stawek dodatkaw za wyshige lat, motywacyjnego, funkevinego 1 za
warunki pracy oraz szczegtlowe warunki przyznawania tych dodatkow,
b/ szezegolowe warunki obliczania 1 wyplacania wynaprodzenia 2a godziny
ponadwymiarowe oraz zi godzny doeraznych zastgpsiw,
¢/ wysohosé i warunk] wyplacania nagrod i innych Swiadgzen za osiagniecia
dvdaktyczno-wychowawcze,
d/ wysokosé oraz szezepolowe zasady przyznawania | wyplacania nanczyeielskiege
dodatku migszkaniowggo.

& 2. Regulamin stanpwi Zalgeznik do niniejszej uchwaly.
& 3. Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Miasta i Gminy Mrocza

& 4. Traci mac Uchwata Rady Miejskie| w Mroczy Nr VIII/3/88/04 z dnia 30maja 2003r
w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okresigjgcego
wysokost oraz szezegdlowe warunki przyznawania nauczyciclom dodatkdw: za wyshige
lat, motywacynepo, funkeyjnego oraz 24 warnnki pravy oraz mekiore inne skladniki
wynagrodasniza, a takie wysokose orar szezegilowe sasady przyznawama 1 wyplacania
dodatku mieszkaniowego ( Dz Urz z 2003r Nr 103 poz. 1482 ).

§ 5. 1 chwala podlega ogloszeniy ienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskicgo | wehodzi w 2ypfid Bnial Stycznia 20050
o Vs =
N TR N
# f.ﬂ/f: \: :‘:\' 1
S { ,{ﬁ,-’f ).}_
W

.ﬂ-n‘ "\."--. ‘F._,..-"/' _'
s

")

| Przewodniczacy
Rady %ﬁluq w Mruczy

/ g



UZASADNIENIE wsprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli

Organy prowadzpec szkoly sq zobligowane do okreslenia w drodze repulaminu proepisow
dotvczgcych

Ly wysokosor stawek dodatkow: za wystuge lat , motywacyjnego, funkeynego i
warunk: pracy,

Z) szezegolowych warunkow  cbliczania 1 wyplacania  wynagrodzenia = godziny
ponadwyrmiarowe 1 godziny dorazmych zastepstw,

3) wysokoscr | warunkow wyplacania nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcis
dvdakivezno-wvehowaweze,

4) wysokoscr oraz szczegotowych wasad przyznawama 1 wyplacania nauczycielskiego
dodatki: miesskanioweyo:

W zwigzku z powyzszym, zachodzi honiecanodl podjgen uchwaly w przedmiotowe] sprawie.

Zgodnic z zapisem an, 30 ust 6a Karty Nauczyciela tresé¢ resulaminu wynagradzania
nauczycieli zostata uzgodniona e zwigzkam zawodowymm zvzeszajgeymi nauczycieli,
Zgmime z uchwaty, regulamin weidzie w zycie od 1 stycania 20051, co poswala na realne

wskazanie potrzeb oswiaty w zakiesie wynagrodzen na ok 2003,
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