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ZBIOR ZASAD ETYCZNYCH WOLONTARIUSZA
1. By¢ pewnym
Zastan6w sig, dlaczego cheesz pomaga¢ innym ludziom

2. Byé¢ przekonanym
Nie oferuj swojej pomocy, jezeli nie jestes przekonany o wartosci tego, co robisz.

3. By¢ lojalnym
Zglaszaj sugestie, nie ,,uderzaj” w innych.

4. Przestrzega¢ zasad
Nie krytykuj rzeczy, ktérych nie rozumiesz. Moze si¢ okaza¢, ze maja swoje uzasadnienie.

5. Méwi¢ otwarcie
Pytaj o rzeczy, ktérych nie rozumiesz. Nie pozwol, by thumione watpliwosci i frustracje odciagnely
Cie od tego, co najwazniejsze, badz zmienily w osobe stwarzajaca problemy.

6. Chetnie si¢ uczy¢
Rozszerzaj swoja wiedzg. Nauka jest nieodiaczng czescia kazdej dobrze wykonywanej pracy.

7. Stale si¢ rozwijaé¢
Staraj si¢ jak najwiecej o Twojej organizacji i pracy.

8. Nie sprzeciwia¢ si¢ kontroli nad soba
Bedziesz pracowat lepiej i z wigksz satysfakcja, wykonujgc to, czego si¢ od Ciebie oczekuje.

9. By¢ osoba, na ktérej mozna polegaé
Praca jest obowigzkiem. Wykonuj to, co zgodziles si¢ zrobi¢. Nie skiadaj obietnic, ktérych nie jestes
W stanie spefig.

10. Dzialaé¢ w zespole
Znajdz dla siebie miejsce w grupie. Posta¢ samotnika dzialajacego na wiasna reke jest mato skuteczna.

11. Zachowa¢ tajemnice
Zachowaj w tajemnicy poufne informacje, ktére moga by¢ Ci przekazane.
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